UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN

CONSEJO UNIVERSITARIO
Ley Universitaria N° 30220

Resolucion N° 168-2025-UNSM/CU-R
Tarapoto, 29 de enero del 2025

Visto el Expediente FEYH0002025000015, que contiene la Carta N° D000047-2025-UNSM-VACAD vy
Carta N° D0000008-2025-UNSM-FEYH, sobre Aprobar el Curriculo por Competencias del Programa de Estudios
de Educacion Inicial para el Semestre Académico 2025 - |, de la Facultad de Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de San Martin.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Martin es una institucién descentralizada, autonoma con
personeria juridica de derecho publico interno; se rige por la Constitucion Politica, la Ley Universitaria N° 30220,
el Estatuto y su Reglamento General. Su personeria y representacion legal la ejerce el Rector y tiene como fin
"< %) formar profesionales humanistas, cientificos y con excelencia académica, para los cambios del desarrollo de la
-2}/ region y del pais, para asi promover, realizar y difundir los resultados de la investigacion en las areas de
humanidades, ciencias, arte y tecnologia acorde a la realidad regional y nacional, con el objetivo de viabilizar
alternativas eficientes y eficaces para su desarrollo y transformacién socioeconémica;

Que, las Facultades gozan de autonomia académica, econdémica y administrativa para el desarrollo de
sus actividades, trabajan en forma descentralizada dentro de la planificacion general y de las disposiciones de
los érganos de gobiemo de la universidad, asi como de las propias normas y reglamentos que rigen su
organizacion y funcionamiento;

Que, con Carta N° D000047-2025-UNSM-VACAD la Vicerrectoria Académica en merito Carta N°
D000008-2025-UNSM-FEYH remite al Rector la Resolucion N° 584-2024-UNSM/FEH-CF, que aprobo el
Curriculo por Competencias del Programa de Estudios de Educacion Inicial, para su funcionamiento desde el
Semestre Académico 2025 - |, en la Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de San
Martin; para su ratificacion en Consejo Universitario;

Estando a lo acordado en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 17 de enero del 2025
y en uso de las atribuciones conferidas por Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y Reglamento de la UNSM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Ratificar la Resolucion N° 584-2024-UNSM/FEH-CF de fecha 28 de setiembre del 2024,
que aprobd el CURRICULO POR COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE EDUCACION
INICIAL, para su funcionamiento desde el Semestre Académico 2025 - |, de la Facultad de Educacion y
Humanidades de la Universidad Nacional de San Martin, cuyo documento forma parte en anexo a la presente
resolucion.

Articulo 2°.- Distribuir la presente resolucion a: Rectorado, VACAD, FEYH-R, OGC, EPEI, OCI, OAJ y
Archivo, para los fines pertinentes.

AL\ Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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Morales, 28 de setiembre de 2024

El expediente N° DAE00020240000095 de fecha 20 de setiembre de 2024,

A

\“LL;/ presentado por la, Dra. CARMELA ELISA SALVADOR ROSADO, Directora del

Departamento Académico de Educacién, quien solicita a la Decanatura la aprobacion del
Curriculo por Competencias del Programa de Estudios de Educacion Inicial para su
_aprobacion mediante acto resolutivo.

| CONSIDERANDO:

Que , segun Resolucién N° 1061-2022-UNSM/CU-R de fecha 22 de diciembre de
2022, se resuelve ratificar la Resolucion N° 010-2022-UNSM-T/CEU del Comité Electoral
Universitario de fecha 26 de noviembre del 2022 en la cual se proclama la eleccion del
Decano de la Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de San
Martin siendo elegido el Dr. LUIS MANUEL VARGAS VASQUEZ, por el periodo de cuatro
(4) afos computados a partir del 27 de marzo de 2023 hasta el 26 de marzo del 2027, quien
fue elegido por voto universal, obligatorio y secreto, de acuerdo al Estatuto de la UNSM en
concordancia con la Ley Universitaria.

En atencién al articulo 70° de la Ley Universitaria N° 30220, respecto a las
atribuciones del Decano; en el inciso 70.3, se establece lo siguiente: “Dirigir
Académicamente la Facultad, a través de los Directores de los Departamentos Académicos,
de las Escuelas Profesionales y Unidades de Postgrado”, asimismo en el inciso 70.4, se
considera “Representar a la Facultad ante la Asamblea Universitaria y ante el Consejo
Universitario, en los términos que establece la presente Ley”.

Que, con Carta N° 033-2024-UNSM-FEH/DAE de fecha 07 de agosto de 2024, la
Dra. CARMELA ELISA SALVADOR ROSADO, Directora del Departamento Académico de
Educacion, remite a la Unidad de Registro Central OAA el Curriculo por Competencias para
Su revision e informe.

Que, con Carta N° 036-2024-UNSM-FEH/DAE de fecha 28 de agosto de 2024, la
Dra. CARMELA ELISA SALVADOR ROSADO, Directora del Departamento Académico de
Educacion, remite a la Unidad de Registro Central OAA un reitero de la evaluacion de
cédigos de cursos de Curriculo por Competencias de los Programas de Estudios de
Educacion Inicial, Primaria y Secundaria, a fin de continuar con el proceso de entrega a
Vicerrectorado Académico y la Oficina de Calidad de la UNSM.

Que, con Carta N° D000135-2024-UNSM-DAE de fecha 19 de setiembre de 2024,
la Dra. CARMELA ELISA SALVADOR ROSADO, Directora del Departamento Académico
de Educaciodn, solicita a la Decanatura la aprobacion del Curriculo por Competencias del
Programa de Estudios de Educacion Inicial mediante acto resolutivo, para su funcionamiento
desde el semestre académico 2025-I.
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Morales, 28 de setiembre de 2024

Que, con Proveido N° 921-2024-UNSM/FEH de fecha 23 de setiembre de 2024, el
Decano de la FEH remite el expediente al Secretario Académico para ser aprobado en
Sesion de Consejo de Facultad.

Que, estando aprobado en Sesién Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 27 de
setiembre de 2024 y en uso de las atribuciones conferidas por Ley.

SE RESUELVE:

Articulo 1° Aprobar el Curriculo por Competencias del Programa de Estudios
de Educacioén Inicial, para su funcionamiento desde el semestre académico 2025-I, cuyo
documento se encuentra en anexo a la presente Resolucion.

Articulo 2° Solicitar al Consejo Universitario a través de la Vicerrectoria
Académica, la ratificacion de la presente Resolucion.

Articulo 3° Hacer de conocimiento la presente Resolucion a la FEH-R, Oficina de
Calidad de la UNSM, Departamento Académico de Educacién y Escuela Profesional de
Educacion Inicial para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese, ejecutese y archivese.
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1. BASES GENERALES

1.1. Bases Normativas

1.1.1.Nacional

Constitucion Politica del Peru

Ley Universitaria - Ley N° 30220

Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico - Decreto Legislativo N° 1088

Ley General de Educacion - Ley N° 28044

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos — Resolucion del
Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD

Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa y su Reglamento - Ley N° 28740

Ley que modifica la décima cuarta disposicion complementaria transitoria de
la ley 30220, ley universitaria, a fin de extender el plazo para obtener el
bachillerato automatico hasta el afio académico 2023 - Ley N° 31359
Proyecto Educativo Nacional al 2036: el reto de la ciudadania plena - Decreto
Supremo N° 009-2020-MINEDU

1.1.2.Institucional

Estatuto de la Universidad Nacional de San Martin - Resolucién de Asamblea
Universitaria N° 013-2022-UNSM/AU-R

Reglamento De Organizacion Y Funciones (ROF), Universidad Nacional de
San Martin - Resolucién Rectoral N° 669-2023-UNSM/R

Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional de San Martin 2023-
2027 - Resolucion N° 364-2023-UNSM/R

Modelo Educativo de la Universidad Nacional de San Martin 2021, Resolucién
N° 1400-2021-UNSM/CU-R

Resolucion N°417-2020-UNSM/CU-R que aprueba la “Guia para el Alumnoy
Egresado de Pregrado y Posgrado en la Presentacién de Solicitudes o
Tramites Documentarios de Forma Virtual en la Universidad Nacional de San
Martin- Tarapoto, en el Marco de la Emergencia Sanitaria por el Coronavirus
COVID -19

Reglamento de Normatividad Académica de la Universidad Nacional de San
Martin, segun Resolucion N° 1453-2023-UNSM/CU-R/NLU.

Reglamento de Admision de Pregrado 2024-Il de la UNSM, Resolucion N°
741-2024-UNSM/CU-R.



» Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional de San Martin -
Resolucion N° 301-2024-UNSM/CU-R

= La Resolucion N° 640-2024-UNSM/CU-R, que modifica el Reglamento de
Grados y Titulos de la Universidad Nacional de San Martin.

= Directiva N°02-2020-UNSMT-T para obtener el Grado Académico de
Bachiller, Maestro, Doctor, Titulo Profesional y Segunda Especialidad para
Egresados de Universidades con Licencia Denegada en el Marco del Estado
de Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional - Resolucion N° 544-2020-
UNSM/CU-R.

1.1.3.Profesional
= Ley General de Educacion N° 28044

1.2. Bases Institucionales

1.2.1. Plan estratégico Institucional

1.2.1.1. Misién de la UNSM

Formar profesionales competentes con valores humanisticos, en beneficio de
la region y del pais, basada en la investigacion cientifica, tecnoldgica y la
innovacién, comprometida con la mejora continua de la calidad y la

responsabilidad social.

1.2.1.2. Objetivos Estratégicos

De acuerdo con el Plan Estratégico Institucional de la UNSM para el 2023 -
2027, se consideran cinco Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl), siendo

estos los siguientes:

= OEI 1: Mejorar la calidad de la formacion académica y profesional de los

estudiantes universitarios.

= OEl 2: Promover la investigacion, innovacion, emprendimiento vy

transferencia tecnoldgica en la comunidad universitaria.

= OEI 3: Fomentar actividades de extension cultural y proyeccion social en

la comunidad universitaria.
= OEIl 4: Fortalecer la gestién institucional.

= OEI 5: Implementar la gestion de riesgo ante desastres.



1.2.1.3. Valores
a) Compromiso ético
b) Verdad
c) Transparencia
d) Respeto
e) Solidaridad
f) Honestidad
g) Justicia
h) Tolerancia
i) Responsabilidad Social

j) Responsabilidad Ambiental
1.2.2.Modelo Educativo
1.2.2.1. Misién de la UNSM

Brindar formacion profesional competente e innovadora, en beneficio de los
estudiantes universitarios, basada en la investigacion cientifica, tecnologica y
humanistica, comprometida en la mejora continua de la calidad y la

responsabilidad social.
1.2.2.2. Ejes Transversales

Segun el Modelo Educativo de la Universidad Nacional de San Martin (2021),

se tienen los siguientes cinco ejes:

Investigacion

Investigacion formativa

Interculturalidad

>

>

» Responsabilidad social
>

» Transdisciplinariedad
>

Internacionalizacién



1.2.2.3. Valores
1)  Verdad
2)  Responsabilidad Ambiental
3) Compromiso ético
4) Responsabilidad social
5) Justicia
6) Respeto
7)  Transparencia
8) Solidaridad
9) Tolerancia

10) Honestidad
1.3. Bases Tedrico-Conceptuales

El Programa de Estudios de Educacion Inicial sustenta su accionar formativo en el
desarrollo de un ser humano libre, responsable, intercultural y de una sociedad
inclusiva y justa, inserto en las practicas de investigacion cientifica, en funcion de
objetivos y demandas sociales regionales, nacionales y globales, en el marco de un

enfoque interactivo, cientifico, biotecnoldgico, ético y humanista.

El enfoque de Educacién Inicial se organiza en tres dimensiones de concepcion
educativa universitaria: pedagogica, curricular y didactica. Cada dimensién se
identifica en una idea-fuerza o principio. La concepcion pedagogica traza el enfoque
de persona (dignidad), sociedad (inclusividad) y cultura (interculturalidad). La
concepcidn curricular delimita el enfoque del curriculo (competencias). La concepcion
didactica establece el enfoque de conocimiento (construccion sociocultural) y

aprendizaje (resultados evidenciados).

Tabla 1
Dimensiones Principios
Persona Dignidad
Concepcion Sociedad Inclusividad
pedagdgica Cultura Interculturalidad
Concepcion Curriculum Competencias
curricular
Conocimiento Construccion
Concepcion Aprendizaje sociocultural
didactica Resultados
evidenciados

Enfoque de Educacioén Inicial



1.3.1. Concepcién del Ser Humano, Sociedad y Cultura

Concepcion Pedagégica
Concepcion de Persona: Dignidad

La contribucién del Programa de Estudios de Educacion Inicial radica en el
proceso profesionalizacion formados en competencias concordantes con la
realidad nacional e internacional con un enfoque interactivo, cientifico,

biotecnoldgico, ético y humanista.

Se concibe como condiciones fundamentales del ser humano la libertad y
responsabilidad, se enfatiza su comportamiento ético, en la accién moral el
sujeto sabe qué hace y como lo hace, qué debe hacer y qué evitar, quién lo
hace, quién es el autor del acto, en suma, exhibe autonomia y libertad de
accion. El ser humano posee una dignidad irrenunciable que lo hace sujeto
de derechos que son el fundamento del accionar educativo de la universidad
en general y de la carrera profesional en particular. Asimismo, integra
dimensiones afectivas, fisicas, artisticas, volitivas, cognitivas, sociales y
trascendentales que configuran un enfoque holistico e integral de su

formacion.
Concepcion de Sociedad: Inclusividad

Los seres humanos son seres situados en un contexto e interactuan con otros
seres humanos y con su entorno. El éxito o fracaso en el establecimiento de
estas relaciones decide los grados de felicidad o infelicidad de su existencia.
La socializacién es parte del proceso educativo. Se opta por contribuir al
desarrollo de sociedades inclusivas y de convivencia social, donde no solo
sea un reto, sino una alternativa viable la coexistencia pacifica y constructiva
que permita el desarrollo de entornos donde todos se sientan seguros y
puedan desarrollar su potencial como personas en beneficio de la comunidad.
La construccion de sociedades inclusivas es una tarea compleja, intervienen
muchos actores que desarrollan el espiritu de tolerancia, respeto, justicia,
equidad y orientacion hacia e bien comun. La inclusién requiere, ademas,
equilibrar el respeto a las identidades personales y grupales y la necesidad
de reconocer valores comunes que agrupen las sociedades de las que se es

parte.

Concepcién de Cultura: Interculturalidad



Son esenciales el respeto a la diversidad y dignidad del individuo. Se
reconoce que el Peri es un conjunto de naciones que esperan ser
reconocidas y legitima-das, de tal forma que todas puedan contar con los
mismos derechos, deberes y oportunidades. El reconocimiento de las
diferencias desarrolla la convivencia entre individuos y lograr la equidad como
tarea fundamental y pendiente para alcanzar el desarrollo y el bien comun en

el pais.

1.3.2.Concepcién Epistemoldgica
El fundamento epistemolégico del presente curriculo establece los principios
l6gicos y gnoseologicos para validar el conocimiento producido en la escuela

profesional.

Concepcion Didactica

Concepcion de Conocimiento: Construcciéon Sociocultural

El conocimiento producido en la escuela profesional se legitima en el proceso
de ensefanza-aprendizaje, estimula el aprovechamiento del contexto
multidimensional del aula para investigar, da oportunidades para proponer
nuevos conocimientos, perspectivas de analisis y descubrimientos. Se
distancia del pensamiento dogmatico que obstaculiza el proceso pedagdgico.
La teoria sociogenética de Vygotsky (1934) plantea que el conocimiento es
un producto sociohistorico-cultural. La teoria psicogenética de Piaget (1937)
propone que el sujeto construye el conocimiento mediante la interaccion de
sus estructuras cognoscitivas y el medio. Segun Rodriguez (2010), ambas
teorias conciben el aprendizaje como un proceso activo, regulado por el
interés y las necesidades del que aprende y mediado por alguien que lo
posibilita, haciéndolo econémico y significativo. Bajo estas dos teorias, el
conocimiento inicia en el interés del estudiante y concluye en el logro mediado

por un proceso contextualizado.

Se puede afirmar bajo estas dos teorias que, el conocimiento inicia en el
interés del estudiante, y concluye en el logro de éste, mediante un proceso
que esta contextualizado por el medio que lo rodea. Lo cual nos dice que
hay un rol fundamental, del Programa de Estudios de Educacion Inicial,
dentro del proceso de generacion de conocimiento, el cual debe satisfacer

las expectativas de los estudiantes.
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Concepcion de Aprendizaje: Resultados Evidenciados

Aprendizaje basado en competencias

El proceso de ensefanza-aprendizaje facilita el desarrollo de una educacion
integral que integra el saber conocer, saber hacer, saber ser y saber estar.
El aprendizaje de competencias se centra en la evidencia de los procesos,
en la demostracion de los resultados de aprendizaje. La competencia es la
capacidad de creacion y produccién auténoma, de conocer, actuar y
transformar la realidad, personal, social, natural o simbdlica, mediante un
proceso de intercambio y comunicacién con los demas y con los contenidos
culturales (Chomsky, 1965).

Aprendizaje centrado en el estudiante

El aprendizaje debe responder a los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje para asegurar al maximo las capacidades y potencialidades de
los estudiantes. Se valora una educacion centrada en el estudiante,
reconoce sus procesos de avance académico, discuten, sustentan,
correlacionan con sus experiencias y aplican en diferentes situaciones que
exigen toma de decisiones. El docente interactia como facilitador, guia,

mediador y acompafante del proceso formativo.

Aprendizaje auténomo

El aprendizaje autonomo, o autoaprendizaje, es la facultad de tomar
decisiones que autorregulan el aprendizaje y lo aproximan a un objetivo. La
persona que aprende con autonomia identifica carencias y fortalezas en su
formacion, opta por procesos que permitan superar carencias y realizar
tomas de decisiones oportunas. El aprendizaje autorreflexivo es
autorregulado, dirige sistematicamente el pensamiento, sentimiento vy

acciones en funcion de metas trazadas.

1.3.3.Concepcién Curricular
El curriculo, entendido como instancia organizativa de la concepcién
educativa con fines de ejecucion educativa, se sustenta en el enfoque de
competencias. Para el caso, la competencia se delimita en tres entradas de
organicidad interna: la competencia se conceptua, la competencia se clasifica,

la competencia se estructura.

La Competencia se Conceptua: Integraciéon dinamica
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La competencia delimitada por el Modelo Educativo (UNSM, 2021) se
sustenta en un conjunto de aportes que sitian la competencia, por un parte,
en el espacio de un saber hacer en situaciones de desempefios laborales, y,
de otra parte, la posicionan con comportamientos humanos conectados con
potencialidades integrales cognoscitivas afectivas activas en la busqueda de

quehaceres eficaces y efectivos.
En este marco, se subrayan los aportes conceptuales como:
Definicion de Competencia

Spencer y Spencer (1993) las definen como “Una caracteristica subyacente
de un individuo que esta causalmente relacionada con un nivel de estandar
de efectividad y/o desemperio superior en un trabajo o situacién”. Incluyen
destrezas, conocimientos, el concepto de si mismo, rasgos de la
personalidad, actitudes y valores. El contenido de este concepto coincide con
el ofrecido por Boyatzis (1982), privilegiando las cualidades humanas como

causa del éxito en la actividad laboral.

En Canada, en la Provincia de Quebec, se definen las competencias como “e/
conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades cognoscitivas,
psicolégicas, sensoriales y motoras que permiten llevar a cabo
adecuadamente un papel, una funcién, una actividad o una tarea”. (Ducci,
1997).

En Argentina, el Consejo Federal de Cultura y Educacion la define como: “Un
conjunto identificable y evaluable de conocimientos, actitudes, valores y
habilidades relacionados entre si que permiten desemperios satisfactorios en
situaciones reales de ftrabajo, segun estandares utilizados en el area

ocupacional” (Ducci, 1997).

De lo anterior se infiere que para tener competencias no basta tener actitudes,
sino aptitudes. El pensamiento debe ir de aliado con la experiencia, no basta

parecer, sino ser.

Para Collins (2007), es la integracion de conocimientos, habilidades y
actitudes de forma que nos capacita para actuar de manera efectiva y

eficiente.

Incluyendo las premisas anteriores y adicionando la propuesta de Delor’s, J.
(afio 1996) respecto a la competencia como integracion de saberes, en el
Modelo Educativo - UNSM (2021) asumimos que:
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‘la competencia es la integracion dinamica de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que desarrollan los seres humanos. Las competencias
tienen vinculos con los macroprocesos sociales: la sociedad del
conocimiento, el movimiento de la calidad de la educacién y la formacion del

capital humano” (pagina 23) (Universidad Nacional de San Martin, 2021).

La competencia, como nucleo de la propuesta curricular, se centra en el
desarrollo del ser humano estableciendo una relacion vinculante de las
potencialidades cognoscitivas, axioldgicas y practicas con las grandes
matrices sociales: conocimiento global, calidad educativa y capital humano.
Esta relacion vinculante sitia curricularmente la competencia como

integracion dindmica.
Caracteristicas de la Competencia

Desde la acepcion formulada y como uno de los autores mas reconocidos e
influyentes en la definicion y operativizacion de competencias en el mundo
educativo es Tobdén (2017), Quien sefiala las competencias: “son procesos
complejos de desempefio con idoneidad en un determinado contexto, con
responsabilidad”. Del cual se derivan los rasgos identitarios de la
competencia: procesos, complejidad, desempefio, idoneidad, contexto y

responsabilidad.

a. Procesos: los procesos son acciones que se llevan a cabo con un
determinado fin, tienen un inicio y un final identificable. Implican la articulacién
de diferentes elementos y recursos para poder alcanzar el fin propuesto. Con
respecto a las competencias, esto significa que estas no son estaticas, sino
dinamicas, y tienen unos determinados fines, aquellos que busque la persona

en concordancia con las demandas o requerimientos del contexto.

b. Complejos: lo complejo se refiere a lo multidimensional y a la evolucion
(orden - desorden - reorganizacion). Las competencias son procesos
complejos porque implican la articulacion en tejido de diversas dimensiones
humanas y porque su puesta en accion implica muchas veces el

afrontamiento de la incertidumbre.

c. Desempenio: se refiere a la actuacion en la realidad, que se observa en la
realizaciéon de actividades o en el anadlisis y resolucion de problemas,
implicando la articulacion de la dimensién cognoscitiva, con la dimension

actitudinal y la dimensién del hacer.
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d. Idoneidad: se refiere a realizar las actividades o resolver los problemas
cumpliendo con indicadores o criterios de eficacia, eficiencia, efectividad,
pertinencia y apropiacion establecidos para el efecto. Esta es una
caracteristica esencial en las competencias, y marca de forma muy importante
sus diferencias con otros conceptos tales como capacidad (en su estructura

no esta presente la idoneidad).

e. Contextos: constituyen todo el campo disciplinar, social y cultural, como
también ambiental, que rodean. Significan e influyen una determinada
situacion. Las competencias se ponen en accion en un determinado contexto,

y este puede ser educativo, social, laboral o cientifico, entre otros.

f. Responsabilidad: se refiere a analizar antes de actuar las consecuencias
de los propios actos; respondiendo por las consecuencias de ellos una vez se
ha actuado, buscando corregir lo mas pronto posible los errores. En las
competencias, toda actuacion es un ejercicio ético, en tanto siempre es
necesario prever las consecuencias del desempefio, revisar como se ha
actuado y corregir los errores de las actuaciones, lo cual incluye reparar
posibles perjuicios a otras personas o a si mismo. El principio en las
competencias es entonces que no puede haber idoneidad sin responsabilidad

personal y social.
Clasificacion de las Competencias: Genéricas y Especificas
Segun el Proyecto Tuning y Tobon

La clasificacion de las competencias se sustenta en los aportes del proyecto
Tuning (Afio 2004) y Tobon (afio 2019); por ser el primero uno de los autores
mas consistentes y reconocidos en el tema y cuyo pensamiento ha
influenciado significativamente el devenir educativo de la region. Por otro lado,
el proyecto Tuning es el inicio de una tendencia del futuro, la estandarizacion
de competencias en una época en que la calidad y la acreditacion son ejes de
desarrollo en educacién y formacion en educacién superior (ver la Tabla 2 y
Tabla 3).

Tabla 2
Clasificacion de competencias segun el proyecto Tuning

Competencias
. . Personales:

Genéricas: . o

Relativas al autoconocimiento, toma de
Referidas a decisiones, expresion de sentimientos y
cualidades a ser valores, aceptacién de responsabilidades
alcanzadas por individuales y sociales. A lograrse a largo
todos los plazo y evaluarse en contextos complejos.
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estudiantes
independientement
e de la carrera o
programa
formativo.

Instrumentales:

Asociadas a conocimientos y habilidades
propias del area de lenguaje, busqueda de
informacion, razonamiento matematico,
comprension de la realidad que rodea al
estudiante, asi como el uso de tecnologias
de la informacién y comunicacion.

Competencias
Especificas:

Comprende
actitudes,
conocimientos y
destrezas
necesarias para
cumplir actividades
y tareas propias de
la funcién laboral,
tienen un
determinado nivel

Badsicas:

Son las instrumentales aplicadas al campo
especifico de la profesion.

Profesionales:

Son de caracter terminal y comprenden el
conjunto de conocimientos, actitudes y
habilidades que el egresado debe
demostrar en su desemperio laboral
conforme al perfil profesional.

de especializacion
disciplinar.

Tabla 3
Clasificacion de competencias propuesta por Tobon
Competencias Genéricas

Son competencias comunes a una rama profesional o a todas las
profesiones.

Competencias Especificas
Son propias de cada profesion y le dan identidad a una ocupacion.

En la Nueva Ley Universitaria N° 30220, art.42 (Congreso de la Republica
2014), se habla de estudios generales y estudios especificos y de
especialidad con clara alusién a las clasificaciones antes mencionadas. En el
articulo 41, se especifica que la formacion general de pregrado tiene una
duracion no menor de 35 créditos y los estudios especificos y de especialidad

deben durar no menos de 165 créditos.

En el Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de Educacién
Superior Universitaria (SINEACE, 2016) alude a las competencias generales
y técnicas, las cuales aludirian a las competencias genéricas explicitadas en
el Tuning, mientras que el area formativa y de especialidad corresponderia a

las competencias especificas.
Principios del Enfoque por Competencias en el Diseifo Curricular
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e La competencia como principio organizador de la formacién.

Se considera la adquisicion de un conjunto de competencias como el
objetivo principal de la formacion. Sustituye el enfoque disciplinario por el
de competencias. Se pone de relieve la necesidad de poner la aplicacion
de conocimientos y habilidades en primer plano antes que la adquisicion

de conocimientos.

El desarrollo, adquisicion y dominio de la competencia es el propdsito
central de la formacion. El enfoque disciplinario es subsumido y delineado
funcionalmente en torno al enfoque de competencias. La formacién implica
aplicar, poner en practica, la integralidad habilidades-conocimientos-
actitudes.

e La determinacion de competencias en funcion del contexto en el cual

son aplicadas.

Este principio se deriva del principio anterior. Se torna necesario precisar
lo que debe realizarse y esto evidentemente depende del contexto en el
cual son aplicadas. Los entornos socioculturales (esferas profesionales,

laborales) delinean el sentido aplicativo de la competencia.

e La descripcion de las competencias en términos de resultados y de

normas.

La competencia delimita su realizacion en resultados y valoraciones. Es
necesario definir, lo mas exactamente posible, cada una de las
competencias de un programa, de manera que queden bien delimitadas,
en resultados concretos; por ello, para cada competencia debe

establecerse:

i) Los resultados asociados a la demostracion de la competencia.
i) Los criterios de evaluacion que van a permitir medir el éxito de la
formacion.

i) El medio en el cual se desarrollaria la evaluacion.
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2. CARACTERIZACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIO

21.

2.2,

Contextualizacion Sociocultural’

En el plano educativo, se registré que la tasa de analfabetismo y los afios promedio
de escolaridad de la poblacion entre 25 y 64 anos en Peru son respectivamente 5.6%
y 10.3 afos en 2019. Especificamente, en el periodo 2008 a 2019 se redujo la tasa
de analfabetismo de San Martin en 0.4 puntos porcentuales, aunque se mantuvo por
encima de la estimada para el pais en el ultimo afo del periodo. Por otra parte,
cuando se revisan los afios promedio de escolaridad de la poblacién entre 25 y 64
afos no se notan mayores diferencias. Cabe aclarar que el promedio para San Martin
se mantuvo en el orden de los 8.5 afos. Sin embargo, estuvo por debajo de la media

nacional, es decir, en 1.8 unidades menos.

En el aspecto cultural, segun la Base de Datos de Pueblos Indigenas u Originarios
del Ministerio de Cultura, el departamento de San Martin cuenta con la presencia de
cinco pueblos indigenas u originarios amazonicos: Kichwa (distribuidos en 181
localidades), Awuajun (en 29), Shawi (en 14), Quechua (en 1) y Yaminahua (en 1

localidad), quienes poseen su propia lengua nativa.

Durante los afios 2013 a 2019, se ha mantenido la tendencia en cuanto a las
actividades que realizan las empresas en la region. La mayoria de las empresas se
dedican al comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas. Para el
2019 este sector estuvo representado por el 46.5% de total de empresas en esta
region. Ademas, se destacan otros servicios, que comprende a financieras, seguros,
inmobiliarias, administracion publica, ensefianza, salud, artisticas, entretenimiento y
otros servicios; actividades de alojamiento y de servicio de comidas, industrias
manufactureras, servicios profesionales, técnicos y de apoyo empresarial. Estos
sectores agrupan un 40% del total de empresas. Mientras que transporte y
almacenamiento, construccion, informacién y comunicaciones, electricidad, gas y
agua, y la explotacion de minas y canteras representan en conjunto un total de solo

13.6% de empresas.

Reseiia Histérica de la Carrera?
Siendo el primer nivel de la Educacion Basica Regular, es importante promover el
desarrollo cognitivo, fisico, afectivo y social de los nifios de 0 a 2 afios en forma no

escolarizada y de 3 a 5 afos en forma escolarizada. Es por ello que, los docentes de

" Segun el Estudio de demanda social del programa de estudios de Educacion Inicial de la
Universidad Nacional de San Martin (2022)

2 Segun el Estudio de demanda social del programa de estudios de Educacion Inicial de la
Universidad Nacional de San Martin (2022)
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2.3.

Educacion Inicial deben poseer habilidades de organizacién en cuanto al manejo de
los materiales didacticos y/o concretos, tener proactividad, empatia, comunicacion y

trabajar en conjunto con los padres de familia.

En el Peru, la carrera profesional de Educacion Inicial tuvo sus inicios bajo la
influencia europea de la Escuela Activa de las hermanas Boniffaty. Posteriormente,
en la década de 1970, a través de la reforma educativa se crea el Nivel de Educacioén
Inicial mediante la Ley General N°19326; luego, en el 2003, la Ley General de

Educacion N°28044 otorga prioridad al nivel de educacion inicial.

En la regién San Martin, la carrera profesional de Educacion Inicial se creé en 1994
en la Universidad Nacional de San Martin mediante Resolucion N°480-94-UNSM. La
formacion de los docentes de Educacion Inicial tiene como finalidad permitir que los
docentes puedan desempenarse con eficiencia y compromiso en las cuatro areas de
la accion profesional, como técnico profesional, investigacion educacional, gestion

educacional y extension y proyeccion social.

Demanda Social®

En el 2021, el Programa de Estudios de Educacion Inicial inicia su Estudio de
Demanda Social con la finalidad de recoger informacion pertinente para que sirva de
insumo en la elaboracion del nuevo curriculo. En este sentido, el area
correspondiente monitored constantemente el trabajo con la finalidad de enfocar
ambos documentos en la perspectiva de fuente de verificacion para el Informe de
Autoevaluaciéon. A continuacién, se mencionara varios puntos pertinentes de la
seccion de conclusiones del Estudio de Demanda Social del Programa de Estudios
de Educacién Inicial de la Universidad Nacional de San Martin.

Teniendo en cuenta la realidad educativa, el presupuesto publico destinado a la
educacion, a nivel nacional, fue de 36.8 mil millones de soles en el 2021, el cual
representd, aproximadamente, 4.2% del PBI del mismo afio. A nivel regional, el gasto
publico por alumno en el nivel de educacion inicial en la region de San Martin fue de
S/. 3,576 en el 2020 y ha crecido en un 12.7% promedio anual durante los afios 2011
al 2020. Del mismo modo, la cantidad de matriculados en educacion inicial en el area
de influencia, también, se ha incrementado en un 3.6% promedio anual en el periodo

de estudio.

A nivel de la macrorregién nororiente, los programas de Educacién Inicial o afines

son ofrecidos por doce distintas universidades licenciadas. Particularmente, para la

3 Segun el Estudio de demanda social del programa de estudios de Educacion Inicial de la
Universidad Nacional de San Martin (2022)
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24,

region San Martin, la Unica universidad que oferta dicho programa es la Universidad
de San Martin. Sin embargo, tiene como competencia a escuelas de educacion
superior pedagogica: Generalisimo José De San Martin, Lamas y Tarapoto. Como
referentes nacionales e internacionales en el campo, destacan los programas de la
Universidad Peruana Cayetano Heredia, la Pontificia Universidad Catdlica del Peru,

la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, y la Universidad de Chile.

El 75.3% de los estudiantes de quinto grado de secundaria de la regidon San Martin
esta considerando cursar una carrera universitaria, de los cuales el 4.0% tiene una
preferencia por el programa de estudios de Educacion Inicial, traduciéndose a 280
postulantes para el afo 2023. La razoén principal de la eleccion del programa de
estudios es la vocacién (49.3%), seguida de las oportunidades de conseguir trabajo
que ofrece (26.5%), y prestigio de la carrera (15.6%). Asimismo, los estudiantes

tienen preferencia por la Universidad Nacional de San Martin en un 60.3%.

Los grupos de interés manifestaron en las entrevistas que los egresados de la carrera
de Educacion Inicial de la Universidad Nacional de San Martin destacan respecto a
egresados de institutos pedagdgicos u otras universidades, por el dominio del
conocimiento tedrico disciplinar, por el conocimiento de los principios pedagodgicos, y
por el buen trato hacia sus estudiantes y padres de familia. Conocen el contexto y
entorno regional, lo cual les permite desenvolverse de forma adecuada en aula.
Asimismo, cuentan con un cumulo amplio de herramientas, resaltando aquellas

vinculadas a la investigacion. Por ultimo, manejan un vocabulario mas amplio.

Para el 2027, la brecha total de docentes del nivel inicial segun la evolucién de
puestos en el mercado laboral de la region San Martin sera de 203 docentes
requeridos, reflejando un exceso de demanda por profesionales de Educacion Inicial
que posiblemente sera cubierta por oferta de otras regiones. Segun un estudio de
MINEDU (2019), la brecha de docentes de este nivel es muy alta, y alcanzara los

2,250 docentes requeridos en el 2023.

Objeto y sentido de la profesiéon

El objeto y sentido del Programa de Estudios de Educacion Inicial de la Facultad de
Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de San Martin (UNSM) se
determina a través de un proceso integral que incluye varios factores clave. Este
enfoque integral asegura que la formacion de educadores iniciales sea pertinente, de
alta calidad y responda a las demandas actuales y futuras de la sociedad. En

resumen, los componentes esenciales de este proceso incluyen:
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Misién y visidén institucional: El programa de estudios esta alineada con la mision
y vision de la UNSM, buscando formar profesionales que contribuyan al desarrollo

educativo y social de la region y el pais.

Necesidades educativas y sociales: El programa responde a las necesidades
educativas y sociales de la comunidad, ajustandose a las demandas y caracteristicas
del entorno regional, que corresponde en brindar servicio de formacion profesional

aquellos que cumplen con los requisitos de perfil de ingreso a la carrera profesional.

Competencias profesionales: Se enfoca en desarrollar competencias profesionales
que permitan a los egresados desempenarse de manera efectiva en el campo de la
educacion inicial que valoran el desarrollo integral de los nifios y nifilas menores de

seis anos.

Marco normativo: La formacidén se enmarca en las normativas y politicas educativas

nacionales e internacionales.

Participacion de actores clave: Involucra la participacion de diferentes actores
clave, como docentes, estudiantes, egresados y empleadores, en el disefio y

evaluacién del curriculo.

Evaluacion continua: Se implementa un proceso de evaluacidon continua para

asegurar la mejora constante de la calidad educativa.

Impacto social y educativo: Se busca tener un impacto positivo tanto en el ambito
social como educativo, contribuyendo al desarrollo integral de los nifios y la

comunidad.

En el contexto de la demanda social, el estudio realizado en 2021 destacé la
necesidad de ajustar el curriculo para responder a las crecientes matriculaciones y
la demanda de docentes en la region. También resalté la preferencia de los

estudiantes por la UNSM y la alta valoracién de sus egresados en el mercado laboral.

Por lo tanto, el objeto y sentido de la carrera profesional de Educacion Inicial es
formar educadores iniciales altamente capacitados, que puedan atender las
necesidades educativas de la regién de San Martin y del pais, con una sdlida base
tedrica y practica, un fuerte compromiso social y una continua adaptacién a los

cambios y demandas del entorno educativo y social.

3. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

La Universidad Nacional de San Martin de acuerdo con los alcances de la Ley
universitaria 30220 (art. 5) y a los procesos de planificacion institucional determina las

condiciones esenciales para la implementacién del modelo educativo; teniendo en
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3.1.

3.2.

cuenta la transformacién de la practica tradicional del estudiante y las innovaciones
del docente en materia metodoldgica y evaluativa para el logro de los aprendizajes, el

perfil de ingreso y la mejora de la calidad.

La UNSM genera politicas de gestion académica y administrativa vinculando y
articulando los procesos de gestion estratégica, formacion integral y el soporte
institucional para efectos de un resultado 6ptimo con el perfil de egreso y los objetivos

educacionales.

Ofrecer mejores oportunidades al estudiante es comprometerse a dar y hacer algo
con responsabilidad, lo que implica lograr que los estudiantes sean conscientes de
sus compromisos individuales, familiares y sociales, que dan forma al perfil
profesional, capaz de desarrollar y perfeccionar las facultades intelectuales y las

actitudes morales para potenciar su rol social y desarrollo personal.

El Modelo Educativo - UNSM (2021), de acuerdo con las funciones primordiales que
la norma exige, como: la formacion profesional, investigacion, extension cultural y
proyeccion social, educacion continua y desarrollo humano, se fundamenta en las
acciones y los procesos educativos como principios pedagogicos sustantivos. Estos
son: aprendizaje basado en competencias, aprendizaje centrado en el estudiante,
aprendizaje autbnomo y la interculturalidad fundamentada en la diversidad de las

culturas.

Aprendizaje Basado en Competencias

Ante los cambios acelerados en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; la
universidad en su rol protagénico de desarrollo redisefia determinadas politicas
académicas institucionales a fin de reorientar los procesos de ensefianza-aprendizaje
y facilita el desarrollo de una educacién integral englobando todas las dimensiones
del ser humano: saber, saber hacer, saber ser y estar. El aprendizaje basado en
competencias es un enfoque que se centra en la evidencia de los procesos de
aprendizaje, la demostracion, los resultados del aprendizaje deseados. La
competencia es la capacidad de creacion y produccion auténoma, de conocer, actuar
y transformar la realidad que nos rodea, ya sea personal, social, natural o simbdlica,
a través de un proceso de intercambio y comunicacion con los demas y con los

contenidos de la cultura (Chomsky, 1965)

Aprendizaje Centrado en el Estudiante
El sistema de aprendizaje debe responder a los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje, para asegurar al maximo las capacidades y potencialidades

intelectuales de los estudiantes. Se valora entonces una educacion centrada en el
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3.3.

41.

estudiante, reconociendo sus procesos de avance académico de lo que van
aprendiendo, discuten, sustentan, correlacionan con sus experiencias y aplican en
sus diferentes situaciones de toma de decisiones. Y el rol del docente es interactuar

como facilitador, guia, mediador y acompafante del proceso formativo.

Aprendizaje Auténomo

El aprendizaje autbnomo o autoaprendizaje esta referido a la facultad de la toma de
decisiones que permiten regular el propio aprendizaje para aproximarlo a un
determinado objetivo. La persona que aprende con autonomia es aquella que
identifica carencias en su formacion, fortalezas que motiva su formacion, busca
procesos que permitan superar carencias, y la toma de decisiones oportunas. Se
apoya en el aprendizaje autorreflexivo, empleando procesos de autorregulacion, con
los que dirigen sistematicamente sus pensamientos, sentimientos y acciones a la

obtencion de sus metas.
EJES CURRICULARES TRANSVERSALES

Para determinar los ejes curriculares transversales del curriculo se ha tenido en
cuenta una linea comparativa de lo propuesto por el Modelo Educativo y el despliegue
del trabajo desarrollado con el equipo docente durante los talleres tanto presenciales
como virtuales. A continuacion, mostramos un cuadro comparativo que nos ilustra

mejor el escenario:

Ejes transversales* Ejes Curriculares Transversales
Investigacion I+D+i (Investigacion + Desarrollo +
Investigacién Formativa innovacion)
Responsabilidad Social Responsabilidad Social y Ambiental
Transdisciplinariedad Inter y Transdisciplinariedad
Internacionalizacion Etica y Ciudadania
Interculturalidad Identidad e Interculturalidad

Responsabilidad Social y Ambiental

El presente eje curricular se desglosa en los ejes transversales denominados
Responsabilidad Social y Conciencia Ambiental. El primero se define como gestion
ética y eficaz del impacto generado por la Universidad en la Sociedad debido al
ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension y
participacion en el desarrollo regional y nacional; y el segundo como capacidad de
transformar su entorno mediante procesos innovadores hacia la sostenibilidad
ambiental (Modelo Educativo-UNSM, 2021).

4 Modelo Educativo-UNSM (2021)
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4.2.

Este eje se enfoca al mejoramiento de su entorno, a resolver los problemas
socioculturales, al mejoramiento de las condiciones de vida de sus semejantes y al

cuidado del medio ambiente.

A través de todas las experiencias curriculares se tendra en cuenta la responsabilidad
social y ambiental en el desarrollo de proyectos y actividades especificas del itinerario
formativo para consolidar su enfoque, interpretacion y relacion con el mundo en forma

social y ambientalmente responsable.

I+D+i (Investigacion + Desarrollo + innovacion)

El eje curricular 1+D+i se desprende de los ejes transversales denominados
Investigacién e Investigacion Formativa. El primero es una funcion esencial y
obligatoria de la universidad, porque fomenta la produccién del conocimiento y
desarrollo de tecnologias de acuerdo con las necesidades de la sociedad, con
especial énfasis en la realidad regional y nacional. El segundo es una herramienta
pedagdgica para el logro de aprendizajes a través del método cientifico inherente a

los procesos de investigacion (Modelo Educativo-UNSM, 2021).

La promocion de la 1+D+i se convierte en una responsabilidad hacia la sociedad. La
I+D+i no solo conlleva a la generacion de conocimiento, sino también una formacion
académica adecuada para un mundo en acelerado desarrollo. La sociedad requiere
capital humano para resolver sus problemas mas inmediatos; contribuir a acrecentar

ese capital es una de las misiones mas importantes de las universidades.

Para cumplir una de las misiones de la Universidad, en el Programa de estudios, se
promovera el desarrollo de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion
vinculados con el sector productivo en la medida de lo posible, considerando el
seguimiento de estos a través de indicadores sobre la produccion investigadora y el
apoyo a la difusion de los resultados de las investigaciones. Estos proyectos
implicaran la participacion articulada de distintas experiencias curriculares.

Los proyectos de investigacion deben estar relacionados a las areas disciplinarias
del programa. Se privilegiara las investigaciones colaborativas con otras
universidades y la asesoria para los mismos estaran a cargo de docentes
investigadores registrados en el Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y
Tecnologia (REGINA).

En el desarrollo de los proyectos de I+D+1 se tendra especial cuidado en la vigilancia
tecnolégica como herramienta de informacién permanente de lo que acontece en la

propia organizacion y el exterior sobre ciencia y tecnologia, de captar informacién,
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4.3.

4.4.

seleccionarla, analizarla, difundirla y comunicarla, para convertirla en conocimiento

en el area de especializacion del programa.

Etica y Ciudadania

El presente eje curricular se deriva del eje transversal denominado Interculturalidad
e Internacionalizacion. Este eje alude al valor fundamental de afirmar y transmitir las
diversas identidades culturales del pais, asimismo, proyectar a la comunidad sus
acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo (Modelo Educativo-
UNSM, 2021).

La interiorizacion de los principios éticos se desarrollara permanentemente en cada
una de las actividades correspondientes al desarrollo del Plan Formativo mediante la
rigurosidad de las fuentes de investigacion, la veracidad de la informacién generada
y difundida, el anadlisis de casos y situaciones controversiales, el anadlisis de
normatividad y codigos de ética profesional, pero fundamentalmente a través del

ejemplo de la comunidad educativa de un comportamiento ético elevado.

La toma de decisiones conjunta, el fortalecimiento de los procesos de deliberacion y
analisis como estudiantes y docentes de la universidad para los aspectos que afectan
a todos en el ambito académico, de gestion y social a través de practicas cotidianas
en el aula y fuera de ella desarrollaran en el estudiante el sentido de pertenencia
ciudadana. Asimismo, a través de actividades como seminarios de analisis de la
realidad o cine férums sobre el rol de los profesionales de la especialidad en el
desarrollo local, regional y nacional se fortalecera el caracter ético y ciudadano del

futuro profesional.

Identidad e Interculturalidad
El presente eje curricular procede del eje transversal denominado Interculturalidad e

Internacionalizacion.

El reconocimiento de la pertenencia a una comunidad y la valoracion de la historia
propia y colectiva son fundamentales para la felicidad y la relacion saludable con el
entorno. A nivel profesional dinamizan el sentido de pertenencia y compromiso con

el desarrollo local, regional y nacional.

A través de las actividades formativas se fortalecera la identidad personal y comunal
de los estudiantes, mediante el reconocimiento permanente de sus logros, las
oportunidades para incrementar el conocimiento de la realidad y la identificacion e

incorporacion de sus potencialidades.
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4.5.

5.

5.1.

Por otro lado, siendo el Peru diverso, se promovera el conocimiento de las distintas
cosmovisiones y del desarrollo cientifico y tecnoldgico propios de la especialidad a lo
largo de la historia, destacando la contribucion de los peruanos en la dinamizacion

de la ciencia y tecnologia en el campo de la salud a nivel mundial.

Como estrategia de transversalizacion de este eje, se realizaran actividades que
promuevan en pensamiento divergente, el trabajo entre estudiantes que tienen
puntos de vista diferentes, de tal forma que desarrollen la capacidad de trabajar

exitosamente con personas diversas desde una identidad fuerte y abierta.

Inter y Transdisciplinariedad

Este eje curricular se origina del eje transversal denominado Flexibilidad. Dicho tltimo
eje promueve la flexibilidad como parte de la gestion académica por el nivel de
apertura e innovacién permanente en los procesos formativos (Modelo Educativo-
UNSM, 2021).

La realidad es integral y compleja, lo que implica el abordaje desde distintos

enfoques, campos, paradigmas, esto es, un abordaje interdisciplinar.

El tratamiento de los contenidos y desarrollo de capacidades se realizara
preferentemente de forma interdisciplinar asumiendo la categoria de Inter objeto de
estudio, abarcando contenidos, métodos, medios, formas organizativas y la

evaluacion.

La concrecidn de esta orientaciéon se realiza a través del planeamiento colegiado e
interdisciplinar al interior de los docentes del Programa de Estudios y de ser posible,
a través de proyectos colaborativos de aprendizaje con la participacion inter-escuelas

del Programa de Estudios y planificacion del desarrollo de sesiones de aprendizaje.

Se privilegiara la asignacion de proyectos de investigacion integrales por ciclo que
aborden una problematica definida previamente, en los cuales se definan los
aspectos a desarrollar por cada una de las experiencias curriculares para el

desarrollo de las competencias y capacidades.

OBJETIVOS ACADEMICOS

Formulacion de los Objetivos Académicos
e OA-1: Mejorar la formacién profesional del estudiante del Programa de Estudios
de Educacién Inicial de la Universidad Nacional de San Martin.
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e OA-2: Generar compromiso con la formacién continua en el estudiante del

Programa de Estudios de Educacion Inicial de la Universidad Nacional de San

Martin.

5.2. Matriz de Objetivos académicos y perfil de egreso

Trazabilidad de los objetivos académicos y el perfil de egreso

: OBJETIVOS
OBJETIVOS ACADEMICOS LR RS Sl EDUCACIONALES
CE-1 | CE-2 | CE-3 | CE-4 | CE-5 | CE-6 | OE-1 | OE-2 | OE-3
OA-1: Mejorar la formacion profesional del
estudlarlte dgl Programa dp ES.tUdIOS de X X X X X X X X X
Educacion Inicial de la Universidad
Nacional de San Martin.
OA-2: Generar compromiso con la
formacién continua en el estudiante del
Programa de Estudios de Educacion Inicial X X X X
de la Universidad Nacional de San Martin.

6. OBJETIVOS EDUCACIONALES

6.1. Formulacion de los Objetivos Educacionales

El programa de Estudios de Educacion Inicial espera que, después de algunos afios,

sus egresados sean capaces de:

e OE1: Gestionar los procesos de aprendizaje para la atencién integral al nifio menor

de seis afos con una solida base humanistica, cientifica, tecnoldgica, ética y

ecoldgica acordes a las normas educativas vigentes.

e OE2: Fomentar y desarrollar proyectos de investigacion e innovacion educativa

respetando la diversidad cultural, cuidado y sostenimiento del medio ambiente,

contribuyendo con el desarrollo a nivel local, regional y nacional.

e OE3: Dirigir los procesos de gestién institucional con liderazgo pedagdgico,

promoviendo la practica de valores, la responsabilidad social y un adecuado clima

laboral.

6.2. Matriz de Objetivos Educacionales y Mision Institucional

Trazabilidad de los objetivos educacionales y mision institucional

Objetivos Educacionales

Mision Institucional

OE1

OE2

OE3

Brindar formacion profesional competente e
innovadora, en beneficio de los estudiantes
universitarios

X

Basada en la investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanistica

Comprometida en la mejora continua de la
calidad y la responsabilidad social
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Los objetivos educacionales y académicos se articulan en una relacién de trazabilidad
con la mision institucional expuesta en el Modelo Educativo (UNSM, 2021, Pagina 16)

Tabla 4

Trazabilidad de los objetivos académicos, objetivos educacionales y mision institucional

Objetivos educacionales Objetivos académicos

Misién institucional OE1 OE2 OE3 OA1 OA2

Brindar formacion profesional

competente e innovadora, en X X
- . X

beneficio de los estudiantes

universitarios.

Basada en la investigacion
cientifica, tecnolégica y X
humanistica.

Comprometida en la mejora
continua de la calidad y la X X
responsabilidad social.

7.

7.1.

PERFILES

ESTUDIANTES

De Ingreso

En el Modelo Educativo de la UNSM (Pagina 24, afio 2021) se declaran las siguientes

competencias de los estudiantes como usuarios del servicio educativo quienes para

adaptarse con éxito al ambito universitario y alcanzar sus metas académicas y las

metas de la propuesta del Programa de Estudios de Educacién Inicial, demuestran

las siguientes competencias definidas:

Pensamiento critico: expresa argumentos basados en revision y analisis de

informacién confiable para sustentar sus ideas u opiniones.

Resolucion de problemas: aplica estrategias para resolver problemas a través de
un analisis critico y reflexivo de las opciones disponibles.

Aprendizaje autogestionado: identifica sus necesidades formativas para
planificar y gestionar estrategias de aprendizaje auténomo que le permitiran

resultados académicos exitosos.

Adaptabilidad: adapta su comportamiento para permanecer plenamente
funcional ante circunstancias cambiantes relacionadas con los procesos

formativos.
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e Pensamiento creativo: responde de forma original e innovadora a diversas

situaciones relacionadas con los procesos formativos.

e Comunicacion: comunica de manera clara y ordenada, por medios orales y
escritos, informacién, ideas, opiniones o0 emociones de acuerdo al contexto

comunicativo y al tipo de interlocutor.

e Habilidades socioemocionales (autoestima, empatia): aplica estrategias
socioemocionales para fortalecer su autoestima y para establecer relaciones

positivas y empaticas con la comunidad educativa

e Comunicacion TIC: utiliza estrategias y recursos tecnoldgicos pertinentes para
desarrollar actividades académicas y vincularse con su entorno de acuerdo a sus

necesidades formativas.

En consulta con la plana docente del programa de estudios. El estudiante ingresante

al Programa de Estudios de Educacion Inicial debe:

e Poseer conocimientos basicos de matematicas (resolucion de problemas) en
cuanto a Procesamiento, Analisis y Razonamiento Cuantitativo: Habilidad para
realizar calculos de regularidad, equivalencia y cambio; forma y movimiento;
manejar datos numéricos y estadisticos, aplicacion de Matematica: Uso de
herramientas matematicas en contextos cientificos.

¢ Poseer conocimiento de comunicacion, (comprension de textos: orales y escritos).

e Poseer conocimientos de computacion e informatica, manejo de los paquetes
basicos como: Word, Excel, PowerPoint.

¢ Posee habilidades de analisis, comparacion, abstraccion, sintesis e interpretacion
de informacion proveniente de distintas fuentes; para expresar ideas de manera
clara y coherente, tanto en forma escrita como oral; realizar calculos y manejar
datos numéricos; e interés para el trabajo con nifios con sensibilidad para atender
sus problematicas.

e Poseer las actitudes deseables como son: entender y comunicarse efectivamente
con otros, mostrando empatia y respeto; y trabajar asertivamente en equipos

multidisciplinarios.
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7.2. De Egreso

Perfil de egreso = Competencias Genéricas + Competencias Especificas

El egresado del Programa de Estudios de Educacion Inicial de la Universidad
Nacional de San Martin, desarrolla competencias genéricas y competencias

especificas.

Segun, el Modelo Educativo de la UNSM (Pagina 25, afio 2021), los egresados son
las personas que ya han concluido el proceso formativo de alguno de los programas
de estudios de la UNSM vy, por lo tanto, evidencian el logro del perfil de egreso
institucional y de su respectiva carrera, en los contextos laborales en los que
desarrollan su profesion; las competencias genéricas del perfil de egreso institucional

se presentar:

e Pensamiento Complejo: Aplica la reflexion - accidn para proponer ideas o
ejecutar soluciones creativas a situaciones, problemas o retos con base en la
integracion sistémica de los aprendizajes logrados a través del proceso
formativo.

e Investigacién: Genera conocimiento Util y relevante a través de la aplicacion
del proceso de investigacion cientifica, en un enfoque de desarrollo e
innovacion, acorde a la normativa y a las lineas de investigacion institucional
vigentes.

e Trabajo en Equipo: Valora la organizacion, la responsabilidad, el compromiso
y la colaboracion activa entre los integrantes de un equipo como mecanismos
para lograr resultados efectivos en la busqueda de una meta comun.

e Comunicacion: Expresa informacién, opiniones, soluciones o argumentos por
medios orales y escritos, de manera clara, fluida y coherente con asertividad
y empatia hacia los interlocutores.

El egresado del Programa de Estudios de Educacién Inicial de la Universidad

Nacional de San Martin presenta en su perfil de egreso las siguientes caracteristicas:

e Gestiona los procesos de aprendizaje en diferentes modalidades (escolarizado y
no escolarizados) para la atencion integral a los nifios menores de 6 afios basado en

un enfoque humanista y utilizando herramientas tecnoldgicas.

e Promueve la investigacion e innovacion pedagogica respetando la diversidad
cultural, la ética y las habilidades diferentes, generando espacios de participacion a

nivel local, nacional e internacional que aseguren una educacion de calidad.
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e Desarrolla el liderazgo pedagdégico a través de proyectos de responsabilidad
social, bajo la transdisciplinariedad, en atencién a la comunidad educativa y el respeto

al medio ambiente.

7.2.1 Competencias Genéricas

(Competencias de estudios generales)

CG-1. Aplica la reflexion - accién para proponer ideas o ejecutar soluciones
creativas a situaciones, problemas o retos con base en la integracion sistémica

de los aprendizajes logrados a través del proceso formativo.

CG-2. Genera conocimiento util y relevante a través de la aplicacién del proceso
de investigacion cientifica, en un enfoque de desarrollo e innovacion, acorde a la

normativa y a las lineas de investigacion institucional vigentes.

CG-3. Valora la organizacién, la responsabilidad, el compromiso y la
colaboracion activa entre los integrantes de un equipo como mecanismos para

lograr resultados efectivos en la busqueda de una meta comun.

CG-4. Expresa informacion, opiniones, soluciones o argumentos por medios
orales y escritos, de manera clara, fluida y coherente con asertividad y empatia

hacia los interlocutores.

7.2.2 Competencias Especificas

(Competencias de estudios profesionales: de especialidad y
especificas)
CE-1. Planifica e implementa actividades de aprendizaje en diferentes
modalidades y areas curriculares para los niflos menores de 6 afos atendiendo

la inclusion, utilizando medios materiales educativos y recursos tecnologicos.

CE-2. Conduce y evalua los procesos de ensefanza-aprendizaje, bajo el
enfoque humanista, fomentando la exploracién e investigacion a través de
estrategias ludicas, utilizando herramientas e instrumentos para la evaluacion

formativa acordes a la edad.

CE-3. Lidera espacios educativos donde promueve el respeto a la diversidad
cultural, la inclusion educativa y habilidades diferentes demostrando un

comportamiento ético.
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CE-4. Participa en la elaboracion, implementacién, ejecucion y difusion de
proyectos de investigacion e innovacion en base a la necesidad local, nacional e

internacional.

CE-5. Participa en actividades de responsabilidad social y emprendimiento bajo
un enfoque transdisciplinario, atendiendo la diversidad cultural y cuidado del

medio ambiente donde se desenvuelve.

CE-6. Gestiona con liderazgo las condiciones adecuadas para la mejora del

aprendizaje infantil, fomentando el trabajo con padres de familia y comunidad.
DOCENTE

Segun el Modelo Educativo de la UNSM (2021, pagina 26), establece: el docente es
un agente clave por su rol dinamizador del proceso de disefio, ejecucion y evaluacion
del curriculo. Por ello la gestiéon del Programa de Estudios promueve el
fortalecimiento de las competencias de los docentes a través de planes de
capacitacion y actualizacion para que puedan cumplir con el desarrollo efectivo del

curriculo. Los docentes de la UNSM deben desarrollar las siguientes competencias:
* Vinculacion con el medio:

- Gestion: Aplica estrategias y herramientas de gestion y liderazgo para ejercer
roles administrativos contribuyendo efectivamente con las metas de la universidad y

de sus respectivas unidades académicas.

- Responsabilidad social: Participa en la promocion de actividades de
responsabilidad social para contribuir con la cultura de conciencia ambiental y

ciudadana ética y responsable.

- Trabajo en equipo: aplica estrategias de trabajo en equipo para el logro de
objetivos comunes de la comunidad educativa con base en el compromiso, la

tolerancia y el respeto hacia el otro.
* Docencia

- Comunicacién: aplica estrategias de comunicacion efectiva para gestionar los

procesos formativos en un clima basado en la asertividad y la empatia.

- Metacognicion: reflexiona sobre su ejercicio profesional para identificar
oportunidades de fortalecimiento y mejora en las diversas areas de su rol docente a

fin de implementar acciones que le permitan optimizar su desempefio.
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- Tutoria: emplea estrategias pertinentes de acompafamiento y asesoria para

favorecer el aprendizaje y el logro de las competencias de los estudiantes.
* Investigacion

- Investigacion: promueve la cultura de la investigacion a través de su produccion

cientifica y de su participacion en actividades y grupos de investigacion.

Estas competencias son consideradas en los procesos de gestion docente
relacionados con la seleccion, induccién, capacitacion y evaluacion del desempefio

docente.

MODALIDAD DE ENSENANZA

Se desarrolla por ciclos académicos con un periodo semestral de manera presencial,
bajo la direcciéon de un docente en una infraestructura y con el establecimiento de

horarios. La asistencia es obligatoria segun reglamento.

Modalidad de estudio: Presencial
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10. LISTA DE CURSOS

E;'TPL%FC;ES_ TIPO DE
R . CURSO: REQUISITO REQUISITO ;
cicLo cODIGO NOMBRE DEL CURSO GENERAL, OBLIGATORIO | (CODIGO) (DENOMINACION) CREDITOS
ESPECIFICO O | “J'ci EcTivo
ESPECIALIDAD
I E125G0001001 MATEMATICA GENERAL OBLIGATORIO - -
LENGUAJE Y
I EI25G0001003 REDACCION GENERAL OBLIGATORIO - -
ANTROPOLOGIA
I EI25G0001014 GENERAL GENERAL OBLIGATORIO - - 3
HISTORIA, GEOGRAFIA
I EI25G0001005 AMAZONICA E GENERAL OBLIGATORIO - - 3
INTERCULTURALIDAD
I EI25G0001008 | PSICOLOGIA GENERAL GENERAL OBLIGATORIO - - 2
ACTIVIDADES FISICO-
I EI25G0001011 DEPORTIVAS GENERAL OBLIGATORIO - - 1
METODOLOGIA DEL
I EI25G0001010 TRABAJO GENERAL OBLIGATORIO - - 2
UNIVERSITARIO
TALLER DE ORATORIA .
I EI25E0001001 PEDAGOGICA ESPECIFICO | OBLIGATORIO - - 2
Total 21
Il EI25G0011002 | ESTADISTICA GENERAL GENERAL OBLIGATORIO | EI25G0001001 MATEMATICA 4
TEORIA DEL ‘ PSICOLOGIA
Il EI25E0011002 | h-aarRROLLO INFANTIL | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0001008 GENERAL 3
Il EI125G0011007 FILOSOFIA Y ETICA GENERAL OBLIGATORIO - - 2
CIUDADANIA E
Il EI25G00I1009 INCLUSION SOCIAL GENERAL OBLIGATORIO - - 2
. ] PSICOLOGIA
Il EI25E0011003 | PSICOLOGIA EVOLUTIVA | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0001008 GENERAL 4
ACTIVIDADES
Il EI125G0011012 ARTISTICAS GENERAL OBLIGATORIO - - 1
EDUCACION E ]
I EI25E0011004 IDENTIDAD ESPECIFICO | OBLIGATORIO - - 2

PROFESIONAL
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ACTIVIDADES FiSICO-

Il EI25E0011005 | EXPRESION CORPORAL | ESPECIFICO OBLIGATORIO | EI25G0001011 DEPORTIVAS 3
Total i 21
Il EI25E0111006 LOGICA ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0011002 ESGTé‘,\?E'SF'{EEA 2
] TEORIA DEL
Il EI25S0111001 | EDUCACION TEMPRANA | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E0011002 DESARROLLO 3
INFANTIL
DESARROLLO :
Il EI25E0111007 PERSONAL ESPECIFICO | OBLIGATORIO - - 3
REALIDAD Y DEFENSA
Il EI25G0I11006 NACIONAL GENERAL OBLIGATORIO - - 2
; PSICOLOGIA
Il EI25S0111002 | PSICOLOGIA INFANTIL | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E0011003 EVOLUTIVA 3
ECONOMIA Y PLAN DE
Il EI125G0I1004 NEGOCIO GENERAL OBLIGATORIO - - 3
, , EDUCACION E
Il EI25E0111008 ETICA DOCENTE ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E0011004 IDENTIDAD 2
PROFESIONAL
1T EI25E0111009 PEDAGOGIA ESPECIFICO | OBLIGATORIO - - 3
Total 21
DESARROLLO DEL ] ]
IV | EI25E00IVO10 | PENSAMIENTO LOGICO | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E0I11006 LOGICA 3
MATEMATICO
IV | EI25E00IVO11 | CURRICULO NACIONAL ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E0II1009 PEDAGOGIA 3
NEUROCIENCIA ‘ EDUCACION
IV | EI25E00IVO12 EDUCATIVA ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25S0111001 TEMPRANA 2
IV | EI25G00IVO13 | SOCIOLOGIA GENERAL GENERAL OBLIGATORIO - - 2
IV | EI25E00IVO13 PSICOLOGIA DEL ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25S0111002 | PSICOLOGIA INFANTIL 3
APRENDIZAJE
EDUCACION AMBIENTAL :
IV | EI25E00IVO14 Y DE LA SALUD ESPECIFICO | OBLIGATORIO - - 3
PRACTICA EDUCACION
IV | EI25800IVO03 |  borbROFESIONAL | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S0111001 TEMPRANA 5
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TECNOLOGIA DE

IV | EI25E00VO15|  INFORMACION Y ESPECIFICO | OBLIGATORIO . i 3
COMUNICACION
Total 24
, , CURRICULO
vV |EI25E000v016| DIDACTICA GENERAL | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E00IVO11 v 3
PROGRAMACION CURRICULO
vV |E1258000v004 AR ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E00IVO11 T 3
EL JUEGO EN LA
v |Ei2ss000vo0s| SSARECO BN LA | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO . . 3
DESARROLLO , ,
Vv |EI25E000V017 | SOCIOEMOCIONAL DEL | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25S01l002 | PSICOLOGIA INFANTIL| 3
NIRIO
V | E125E000vO18| LITERATURAINFANTIL | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0001003 | A lCURE 4
EDUCACION , EDUCACION
V  |EI25E00vI019|  ALIMENTARIAY ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E00IVO14 | AMBIENTAL Y DE LA 3
NUTRICIONAL SALUD
PRACTICA PRACTICA
V| EI255000V006| et s | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25800V003 | oo FROCTICR 3
MEDIOS Y MATERIALES
vV |E1258000v007 L ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO . . 4
Total 26
, DESARROLLO DEL
vi | Ei2ssoovioos | PDACTCADELA | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E00IVO10 | PENSAMIENTO 3
LOGICO MATEMATICO
PLANIFICACION , PROGRAMACION
VI | EI25E00VI020 AFICACK ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI258000v004| P ROGRAMACIC 3
METODOLOGIA DE LA ,
vi | El2sE00vio21 | METODOLOSA BE ESPECIFICO | OBLIGATORIO . i 3
VI__| EI25E00VI022 | EDUCACION INCLUSIVA | ESPECIFICO | OBLIGATORIO : x 3
DIDACTICA DEL AREA ,
Vi | El25500vi009 | BIDACTICADE AREA | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E000V016| DIDACTICA GENERAL | 3
VI_| EI25E00I023 | DINAMICA DE GRUPOS | ESPECIFICO | OBLIGATORIO . - 2
VI | E125500v1010 PRACTICA ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S000V006 PRACTICA 6

PREPROFESIONAL IlI

PREPROFESIONAL II
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DIDACTICA DE CIENCIA

VI | E125S00VI011 VARG ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E000V016 | DIDACTICA GENERAL 3
Total 26
EVALUACION PLANIFICACION
VIl | EI25S0VII012 AT A ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E00VIO20 ANICACl: 3
TECNICAS DE ,
INVESTIGACION , METODOLOGIA DE LA
VIl | EI25E0VII024 AR ESPECIFICO | OBLIGATORIO | El25E00viO21 | MEOPOLOCIA DE 2
CUANTITATIVA
HISTORIA,
HISTORIA E IDENTIDAD , GEOGRAFIA
VIl | EI25E0VIIO25 N ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0001005 e 3
, INTERCULTURALIDAD
VIl | EI25S0VII013 D'DACTg:OACFI’EFSONAL ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E000V016 | DIDACTICA GENERAL 3
PRACTICA PRACTICA
VI | EI2580VII014 | oo PRRCTIOR | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S00VI010 | oot leh 3
Total 14
PREVENCION E
INTERVENCION , EDUCACION
VIl | EI25EVINIO26 TEMPRANA EN ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E00VI022 O SR 3
DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE
Vil - ELECTIVO ESPECIFICO | ELECTIVO - - 2
TECNICAS DE
INVESTIGACION
VIl | EI25SVIIIO15 TESIS | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E0V11024 SyEL e 2
CUANTITATIVA
ACTIVIDAD CIVICO . SOCIOLOGIA
VIl | EI25EVINIO27 AT ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G00IVO13 oo 3
, , , ACTIVIDADES
VIl | EI25EVIIO28 | EXPRESION ARTISTICA | ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G00I1012 DS 3
DIDACTICA DE LA ,
VIl | E2SSVIOT6 | pgieooTRICIDAD | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25E000VO16 | DIDACTICA GENERAL 3
VIl | EI258VIIIO17 PRACTICA ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S0VIIO14 PRACTICA 7

PREPROFESIONAL V

PREPROFESIONAL IV
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Total 23
ESTADISTICA APLICADA , ESTADISTICA
X | El25E001X029 | ESTADSTICAAPLICE ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25G0011002 Aacats 3
GESTION DE ,
IX | EI25E001X030 INSTITUCIONES ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E00VIO20 P'-EAS{'E%'%'EN 2
EDUCATIVAS
IX | EI25S00IXO18 TESIS II ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25SVIIIO15 TESIS | 4
IX | EI25E001X031 | TUTORIA EDUCATIVA | ESPECIFICO | OBLIGATORIO B B 2
PRACTICA PRACTICA
X | E125S001X019 | poromonrtuion (i | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25SVIIO17 | pocoo@ CUEA
Total 16
, GESTION DE
X | EI25E000X032 LESL'J%:‘TC'{/%N ESPECIFICO | OBLIGATORIO | EI25E001X030 | INSTITUCIONES 2
EDUCATIVAS
EXPERIENCIAS EN ,
X | E1255000X020| EDUCACION INICIAL: | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25EVIIO27 ACCT(')\QI%?TS\%'EO 3
REGIONAL Y NACIONAL
X | EI255000X021 TESIS Il ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S001X018 TESIS Il 4
PRACTICA PRACTICA
X |EI258000X022| pocoborclh | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIO | EI25S00IXO19 | pocoporeaon s\, 10
Total 19
TOTAL 211
TIPO DE ESTUDIOS:
CICLO| CODIGO | NOMBREDELCURSO | GENERAL, ESPECIFICO | (i Ol |REQUISITO (DE';%?”LI’LSAL?ON) CREDITOS
O ESPECIALIDAD
ELECTIVO: EDUCACION ,
Vil | EI25EVIIIES3 L Tonca ESPECGIFICO ELECTIVO ; ; 2
ELECTIVO: ,
VIl | EI25EVIIIE34 S ESPECIFICO ELECTIVO ] ] 2
ELECTIVO: REDACCION ,
VIl | EI25EVIIIE35 L oA UA ESPECIFICO ELECTIVO ; ; 2
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11. EXIGENCIA Y DURACION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Las practicas preprofesionales son una actividad curricular y establecido en base a lineamientos
que se encuentran en el reglamento de practicas propio del programa y normativas
institucionales como sigue:

Reglamento General aprobado con  Resolucion N° 168-2023-UNSM/CU-R, de fecha,

Tarapoto, 10 de febrero del 2023, en el articulo 7, inciso d, menciona:

e Brindar educacion continua para satisfacer las necesidades de actualizacion o
perfeccionamiento de conocimientos, actitudes y practicas que permitan lograr una mejor
insercion y desempenio laboral de los profesionales de la region, el pais y el mundo.

En el articulo 265 el inciso d:

e Coordinar con las Facultades, Escuelas Profesionales y Oficina de Cooperacion Técnica

la firma de convenios con instituciones publicas y privadas para la realizacion de practicas

profesionales y ofertas laborales en beneficio de los egresados y graduados.

En el articulo 413, inciso r:
e Realizar practicas pre-profesionales en entidades publicas o privadas para cuyo efecto

las facultades celebraran los convenios o coordinaciones del caso.

De acuerdo al ESTATUTO, con Resolucion N° 013-2022-UNSM/AU-R de fecha - Tarapoto,
06 de junio del 2022. En el articulo 201 el inciso r dice:

e Realizar practicas pre - profesionales en entidades publicas o privadas para cuyo efecto las

Facultades celebraran los convenios o coordinaciones del caso.
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12. DISTRIBUCION HORARIA POR CURSOS

TIPO DE HORAS POR SEMESTRE HORAS POR SEMANA CREDITOS
ESTUDIOS:
CICLO | CODIGO NOMBRE DEL GENERAL o i | oy o,
CURSO ESPECIFI co’ 0 TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
ESPECIALIDAD
[ 24G0001001 MATEMATICA GENERAL 48 32 80 5 3 1 4
LENGUAJE Y
[ 24G0001003 REDACCION GENERAL 48 32 80 3 2 5 3 1 4
ANTROPOLOGIA
[ 24G0001014 GENERAL GENERAL 32 32 64 2 2 4 2 1 3
HISTORIA,
GEOGRAFIA
[ 24G0001005 AMAZONICA E GENERAL 32 32 64 2 2 4 2 1 3
INTERCULTURALID
AD
PSICOLOGIA
[ 24G0001008 GENERAL GENERAL 32 0 32 2 0 2 2 0 2
ACTIVIDADES
[ 24G0001011 Fisico- GENERAL 0 32 32 0 2 2 0 1 1
DEPORTIVAS
METODOLOGIA DEL
[ 24G0001010 TRABAJO GENERAL 16 32 48 1 2 3 1 1 2
UNIVERSITARIO
TALLER DE ,
[ 24E0001001 ORATORIA ESPECIFICO 16 32 48 1 2 3 1 1 2
PEDAGOGICA
Total 224 224 448 14 14 28 14 7 21
ESTADISTICA
I 24G00I1002 GENERAL GENERAL 48 32 80 3 2 5 3 1 4
TEORIA DEL ]
I 24E0011002 DESARROLLO ESPECIFICO 32 32 64 2 2 4 2 1 3
INFANTIL
I 24G00Il007 | FILOSOFIA Y ETICA GENERAL 32 0 32 2 0 2 2 0 2
CIUDADANIA E
I 24G00II009 | |\ 51 USION SOCIAL GENERAL 16 32 48 1 1 1 2
PSICOLOGIA : 32 64 96 2 6 2 2
I 24E0011003 EVOLUTIVA ESPECIFICO 4
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ACTIVIDADES

Il | 24G00II012 ARTISTICAS GENERAL 0 32 32 0 2 2 0 1
EDUCACION E ,
Il | 24E0011004 IDENTIDAD ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 2
PROFESIONAL
EXPRESION , 32 32 64 2 2 4 2
Il | 24E0011005 CORPORAL ESPECIFICO 3
Total 208 256 464 | 13 16 29 13 21
l__| 24E0IIO06 LOGICA ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 5 1 2
EDUCACION
| 2450111001 TEMPRANA ESPECIALIDAD | 32 32 64 2 2
DESARROLLO :
| 24E011007 PERSONAL ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
REALIDAD Y
Il | 24G00IIO06 DEFENSA GENERAL 32 0 32 2 0 2 2 2
NACIONAL
PSICOLOGIA
| 24S011002 NEANTIL ESPECIALIDAD | 32 32 64 2 2 4 2 3
ECONOMIA Y PLAN
Il | 24GOIIO04 DE NEGOCIO GENERAL 32 32 64 2 2 2 3
Il | 24E0II008 | ETICADOCENTE | ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 2
| 24E0I11009 PEDAGOGIA ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
Total 240 192 432 | 15 12 27 15 21
DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO ,
IV | 24E00IVO10 LOGICO ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
MATEMATICO
CURRICULO ,
IV | 24E00IVO11 NACIONAL ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
NEUROCIENCIA ,
IV | 24E00IVO12 CDUCATIVA ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 2
SOCIOLOGIA
IV | 24G00IVO13 GENERAL ESPECIALIDAD | 32 0 32 2 0 2 2 2
PSICOLOGIA DEL .
IV | 24E00VO13 | "L oom S e | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
EDUCACION ,
IV | 24E00IVO14 | AMBIENTAL Y DELA| ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 3
SALUD
PRACTICA
IV | 24S00IVO03 | boroeoresionaL | | ESPECIALIDAD | 16 128 144 1 8 9 1 5
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TECNOLOGIA DE

24E00IVO15 | INFORMACIONY | ESPECIFICO | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
COMUNICACION
Total 208 352 560 13 22 35 13 11 24
DIDACTICA :
V | 24E000VO16 GENERAL ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
PROGRAMACION
V| 24s000v004 | TLUPS SUIAR | | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
EL JUEGO EN LA
V| 24S000V005 | L5 EAGION INICIAL | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
DESARROLLO ,
V | 24E000VO17 | SOCIOEMOCIONAL | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
DEL NINO
LITERATURA ,
V | 24E000VO18 INFANTIL ESPECIFICO | 32 64 96 2 4 6 2 2 4
EDUCACION ,
V| 24E00VIO19 | ALIMENTARIAY | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
NUTRICIONAL
PRACTICA
V | 245000V006 | PREPROFESIONAL |ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
I
MEDIOS Y
V | 245000V007 |  MATERIALES  |ESPECIALIDAD | 32 64 96 2 4 6 2 2 4
EDUCATIVOS
Total 208 416 624 13 26 39 13 12 26
DIDACTICA DE LA
VI | 24800VI008 | C e i Sy | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
PLANIFICACION ,
VI | 24E00VIO20 EDUCATIVA ESPECIFICO | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
METODOLOGIA DE ,
VI | 24E00VI021 | Y VESTIGACION | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
EDUCACION ,
VI | 24E00VI022 INCLUSIVA ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
DIDACTICA DEL
VI | 24S00VIO09 AREADE =~ |ESPECIALIDAD| 16 64 80 1 4 5 1 2 3
COMUNICACION
DINAMICA DE ,
VI | 24E00VIO23 GRUPOS ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
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PRACTICA

VI | 24S00VIO10 | PREPROFESIONAL |ESPECIALIDAD | 16 160 176 1 10 11 1 5 6
i
DIDACTICA DE
VI | 24S00VIO11 CIENCIA Y ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
TECNOLOGIA
Total 160 512 672 | 10 32 42 10 16 26
EVALUACION
VIl | 2450VIIO12 EDUGATIVA | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
TECNICAS DE
INVESTIGACION ,
VIl | 24EOVI024 | ' SUalTarivay | ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
CUANTITATIVA
HISTORIAE ,
VIl | 24EOVIIO25 IDENTIDAD ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
CULTURAL
DIDACTICA
VIl | 24S0VIIO13 | prmeonaL SOcIAL | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
PRACTICA
VIl | 24S0VIIO14 | PREPROFESIONAL |ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
IV
Total 144 416 560 9 26 35 9 13 14
PREVENCION E
INTERVENCION ,
VIl | 24EVIIO26 | TEMPRANAEN | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE
vl - ELECTIVO | ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
VIIl_| 248VIIIO15 TESIS | ESPECIALIDAD | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
ACTIVIDAD CIVICO ,
Vil | 24EVINO27 | LN TAR S | ESPECIFICO | 16 64 80 1 5 1 2 3
EXPRESION ,
VIl | 24EVIIIO28 ARTISTICA ESPECIFICO | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
DIDACTICA DE LA
VIl | 24SVIIO16 | oo oo Tmicioap | ESPECIALIDAD | 16 64 80 1 4 5 1 2 3
PRACTICA
VIl | 24SVIIIO17 | PREPROFESIONAL |ESPECIALIDAD | 16 192 208 1 12 13 1 6 7
v
Total 128 480 608 8 30 38 8 15 23
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ESTADISTICA
IX | 24E001X029 | APLICADAALA | ESPECIFICO | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
EDUCACION
GESTION DE
IX | 24E00IXO30 | INSTITUCIONES | ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
EDUCATIVAS
IX__| 24S001X018 TESIS |l ESPECIALIDAD | 32 64 96 2 6 2 2
TUTORIA ,
IX | 24E001X0O31 EDUCATIVA ESPECIFICO | 16 32 48 1 1 1 2
PRACTICA
IX | 24S001X019 | PREPROFESIONAL |ESPECIALIDAD | 16 128 144 1 8 9 1 4 5
VI
Total 112 288 400 7 18 25 7 9 16
LEGISLACION ,
X | 24E000X032 EDUCATIVA ESPECIFICO | 16 32 48 1 2 3 1 1 2
EXPERIENCIAS EN
EDUCACION
X | 245000020 | |\~ a1 REGIONAL | ESPECIALIDAD | 32 32 64 2 2 4 2 1 3
Y NACIONAL
X___| 245000X021 TESIS Il ESPECIALIDAD | 32 64 96 2 4 6 2 2 4
PRACTICA
X | 245000X022 | PREPROFESIONAL | ESPECIALIDAD | 16 288 304 1 18 19 1 9 10
Vil
Total 96 416 512 6 26 32 6 13 19
TOTAL 1728 3552 | 5280 | 108 222 330 211
TIPO DE ESTUDIOS: | HORAS POR SEMESTRE HORAS POR SEMANA CREDITOS
cicLo | copigo | NOMBRE DEL GENERAL, ) j ) ) ) )
CURSO ESPECIFICOO | TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
ESPECIALIDAD
ELECTIVO I: ,
VIl | 24EVIIE33| EDUCACION EN ESPECIFICO 16 32 48 1 2 3 1 1 2
VALORES
ELECTIVO I ,
VIl | 24EVIIE34| o CNTABILIDAD ESPECIFICO 16 32 48 1 2 3 1 1 2
ELECTIVO I: ,
VIl | 24EVIIE35|  REDACCION ESPECIFICO 16 32 48 1 2 3 1 1 2
EDUCATIVA
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TIPO DE ESTUDIOS |CREDITOS TIPO DE ESTUDIOS | CANTIDAD
Estudios Generales 35 Estudios Generales 14
Estudios Especificos 90 Estudios Especificos 33

Estudios de Especialidad 86 Estudios de Especialidad 22
TOTAL 21 TOTAL 69
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Requisito Complementario para ser egresado:

Debido a que la Ley Universitaria 30220 en su articulo 40 y el Modelo Educativo - UNSM

(2021) contemplan el dominio de un idioma extranjero con preferencia en el inglés o una

lengua nativa de preferencia quechua o aimara, un requisito para considerar que un

estudiante es egresado es que debe presentar la certificacion de dominio de Inglés Basico

completo emitida por el Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de San Martin.

13. MATRIZ DE ALINEAMIENTO CURSOS Y PERFIL DE EGRESO

COMPETENCIAS GENERICAS

CG-1

Aplica la reflexién-accién para proponer ideas o ejecutar soluciones creativas
a situaciones, problemas o retos con base en la integracion sistémica de los
aprendizajes logrados a través del proceso formativo.

CG-2

Genera conocimiento Util y relevante a través de la aplicacion del proceso de
investigacion cientifica, en un enfoque de desarrollo e innovacion, acorde a la
normativa y a las lineas de investigacion institucional vigentes.

CG-3

Valora la organizacion, la responsabilidad, el compromiso y la colaboracién
activa entre los integrantes de un equipo como mecanismos para lograr
resultados efectivos en la busqueda de una meta comun.

CG-4

Expresa informacion, opiniones, soluciones o argumentos por medios orales y
escritos, de manera clara, fluida y coherente con asertividad y empatia hacia
los interlocutores.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE-1

Planifica e implementa actividades de aprendizaje en diferentes modalidades y
areas curriculares para los nifios menores de seis afios atendiendo la inclusién,
utilizando medios materiales educativos y recursos tecnolégicos.

CE-2

Conduce y evalua los procesos de ensefianza-aprendizaje, bajo los
fundamentos tedricos del nivel inicial, fomentando la exploraciéon e
investigacion a través de estrategias ludicas, utilizando herramientas e
instrumentos para la evaluacion formativa.

CE-3

Lidera espacios educativos donde promueve el respeto a la diversidad cultural,
la inclusion educativa y habilidades diferentes demostrando un comportamiento
ético.

CE-4

Participa en la elaboracion, implementacion, ejecucion y difusion de proyectos
de investigacion e innovacion en base a la necesidad local, nacional e
internacional.

CE-5

Participa en actividades de responsabilidad social y emprendimiento bajo un
enfoque transdisciplinario, atendiendo la diversidad cultural y cuidado del
medio ambiente donde se desenvuelve.

CE-6

Gestiona con liderazgo las condiciones adecuadas para la mejora del
aprendizaje infantil, fomentando el trabajo con padres de familia y comunidad.
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COMPETENCIAS

GENERICAS

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CG-
1

CG-
2

CG-
3

CG-
4

CE-

2

CE-
3

CE-
4

CE-
5

1 CICLO

MATEMATICA

X

LENGUAJE Y REDACCION

X

ANTROPOLOGIA GENERAL

X

HISTORIA, GEOGRAFIA
AMAZONICA E
INTERCULTURALIDAD

PSICOLOGIA GENERAL

ACTIVIDADES FISICO-
DEPORTIVAS

METODOLOGIA DEL TRABAJO
UNIVERSITARIO

TALLER DE ORATORIA
PEDAGOGICA

Il CICLO

ESTADISTICA GENERAL

TEORIA DEL DESARROLLO
INFANTIL

FILOSOFIA Y ETICA

CIUDADANIA E INCLUSION
SOCIAL

PSICOLOGIA EVOLUTIVA

ACTIVIDADES ARTISTICAS

EDUCACION E IDENTIDAD
PROFESIONAL

EXPRESION CORPORAL

Il CiICLO

LOGICA

EDUCACION TEMPRANA

DESARROLLO PERSONAL

REALIDAD Y DEFENSA NACIONAL

PSICOLOGIA INFANTIL

ECONOMIA Y PLAN DE NEGOCIO

ETICA DOCENTE

PEDAGOGIA

\"
CicLO

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
LOGICO MATEMATICO

CURRICULO NACIONAL

NEUROCIENCIA EDUCATIVA

x| X

x| X

SOCIOLOGIA GENERAL

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE

EDUCACION AMBIENTAL Y DE LA
SALUD

PRACTICA PREPROFESIONAL |

TECNOLOGIA DE INFORMACION Y
COMUNICACION

X |X| X [X

VvV CICLO

DIDACTICA GENERAL

PROGRAMACION CURRICULAR

x

EL JUEGO EN LA EDUCACION
INICIAL

X | X|X| X

DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL
DEL NINO

x

LITERATURA INFANTIL

EDUCACION ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL

PRACTICA PREPROFESIONAL Il

MEDIOS Y MATERIALES
EDUCATIVOS

Vi
CICLO

DIDACTICA DE LA MATEMATICA
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14. SUMILLAS
1 CICLO

Matematica

Matematica es un curso obligatorio, correspondiente al area de formacion general. El
curso busca desarrollar en los estudiantes la capacidad de aplicar operaciones
numeéricas y calculos utilizando los teoremas referentes a los topicos matematicos
estudiados. Los estudiantes aprenderan a manejar numeros reales, ecuaciones e
inecuaciones, asi como a comprender y utilizar conceptos de relaciones y funciones.
Este curso esta disefiado para contribuir a la competencia CG-01, que forma parte del
perfil de egreso, capacitando a los estudiantes para resolver problemas matematicos de
manera efectiva y rigurosa. Los contenidos del curso se organizan y secuencian en tres
unidades de aprendizaje, primera unidad: numeros reales; segunda unidad: teoria de
ecuaciones; tercera unidad: Teoria de inecuaciones, y relaciones y funciones.
Metodolégicamente, el curso es tedrico-practico. Las estrategias metodoldgicas son:
exposiciones tedricas interactivas, resolucién de problemas, trabajo en equipo y
discusion, y uso de un software matematico gratuito GeoGebra. La evaluacion de los
aprendizajes es formativa: pruebas escritas, tareas y ejercicios practicos, proyectos y
trabajos en grupo, y participacién en clase. El producto final es la aplicacion practica de

las matematicas en la educacion inicial.
Lenguaje y Redaccion

Lenguaje y redaccion es un curso de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al drea formativa de estudios generales. Tiene como propdsito producir
textos orales y escritos de corte académico e investigativo, considerando reglas
gramaticales, pensamiento critico y reflexivo, propdsito y diversos formatos. El propdsito
del curso aporta a la competencia general CG-04 del perfil de egreso. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades, primera unidad: La produccion discursivo-
textual oral, informativo y argumentativo; segunda unidad: la produccion discursivo-
textual escrita, informativa y argumentativa; tercera unidad: la comprension discursivo-
textual oral y escrita informativa y argumentativa. La metodologia incluye actividades
lectivas e investigativas, regidas por estrategias individuales y cooperativas, orientadas
a la ejecucion de textos informativos, argumentativos (ensayos) y articulos cientificos de
revision. La evaluacion es formativa, de acompafiamiento y retroalimenta el progreso de
los aprendizajes, instrumentada en rubricas que valoran textos informativos,

argumentativos (ensayo) y articulos cientificos de revision.
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Antropologia General

Antropologia General es un curso obligatorio, de estudio general. Tiene como propdsito
desarrollar la capacidad de conocer, analizar, valorar e interpretar al ser humano en sus
dimensiones. El estudiante comparara los fundamentos y enfoques de la antropologia.
Este curso aporta a la competencia CG-01 vinculada al perfil de egreso. Los contenidos
se organizan en tres unidades de aprendizaje, primera unidad: la evolucion del hombre;
segunda unidad: La cultura e interculturalidad humana; tercera unidad: relacién
hombre-naturaleza. El método es de naturaleza tedrico-practica, de investigacion, de
clase inversa, de exposiciones y debates. La evaluacion es formativa, con un enfoque
critico reflexivo, se realiza una retroalimentacién por descubrimiento o reflexién en los
aprendizajes. Se presenta un informe de investigaciéon de salida campo y ensayos

criticos argumentativos

Historia y Geografia Amazénica e Interculturalidad

El curso Historia y Geografia Amazonica e Interculturalidad es de naturaleza teorico-
practica, de caracter obligatorio, corresponde al area formativa de estudios generales.
Tiene como propodsito desarrollar la capacidad de argumentar la importancia de la
Amazonia, en el contexto de la interculturalidad, y en su aporte a la transformacién de
la realidad social. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades, primera
unidad: Geografia fisica y politica de la Amazonia; segunda unidad: Principales
procesos sociohistéricos de la Amazonia; tercera unidad: Educacion intercultural. Este
curso aporta a la competencia CG-03 vinculada al perfil de egreso. Metodolégicamente,
se aplicara el andlisis critico-reflexivo; de clase inversa; aprendizaje individual y
colectivo; lecciones magistrales. El estudiante expondra sobre las caracteristicas de la
geografia fisica y politica de la Amazonia y sus principales procesos sociohistéricos. El
estudiante debatira sobre la diversidad cultural y de pensamiento en sus diferentes

manifestaciones, en el marco de una sociedad intercultural, en una mesa redonda.
Psicologia General

El curso Psicologia General es de naturaleza tedrica, de caracter obligatorio,
corresponde al area formativa de estudios generales. Tiene como propdsito desarrollar
la capacidad de plantear su proyecto personal, teniendo en cuenta su autonomia,
necesidades y aspiraciones de aprendizaje. Los contenidos se organizan y secuencian
en tres unidades: primera unidad: inteligencia emocional, intrapersonal y el
autoconocimiento; segunda unidad: estrés y control de impulsos; tercera unidad: el

liderazgo y proyecto de vida. Este curso aporta a la competencia CG-03 vinculada al
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perfil de egreso. Metodolégicamente, se aplicara el analisis critico-reflexivo; de
investigacion; de clase inversa; aprendizaje individual y colectivo; lecciones magistrales.
El estudiante desarrollara sus habilidades sociales sobre la base de un autodiagnostico

y en el marco de la inteligencia emocional e inteligencias multiples.

Actividades Fisico-Deportivas

El curso Actividades Fisico-Deportivas es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de estudios generales. Tiene como propdsito desarrollar la
capacidad de valorar la importancia de la actividad fisica deportiva, mediante la practica
de ejercicios corporales, y el conocimiento de una alimentacion adecuada, para la
adquisicion de una buena salud fisica y mental. El curso aporta a las competencias CG-
03 vinculadas al perfil de egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: primera unidad: Cultura fisica: concepto, y su importancia; la gimnasia.
Segunda unidad: fundamentos técnicos del voleibol; fundamentos técnicos del
basquetbol. Tercera unidad: fundamentos técnicos del futbol, natacion y vida saludable.
La metodologia incluye actividades lectivas, ludicas, investigativas y tutoriales, regidas
por la metodologia de resolucion de problemas. La evaluacion es formativa acompana
y retroalimenta el progreso de los aprendizajes de los estudiantes, producto de ello el
estudiante consolidara su imagen corporal desarrollando sus capacidades fisicas en
funcién a la prevencion y mejora de su salud individual. El estudiante aplicara el proyecto
de cambio conductual mediante una dieta alimenticia, como remedio natural para

fortalecer habitos saludables y contribuir a una calidad de vida.

Metodologia del Trabajo Universitario

El curso Metodologia del Trabajo Universitario es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area formativa de estudios generales. Tiene como
propésito desarrollar la capacidad de elaborar trabajos académicos e investigativos
teniendo en cuenta las lineas de investigacion de la universidad y técnicas de estudio.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Historia
y funcionamiento de la Universidad Nacional de San Martin, estrategias y técnicas de
estudio; Segunda Unidad: el proceso de investigacion cientifica; Tercera Unidad:
redes académicas, gestion de referencias y bases de datos cientificas. Este curso aporta
a la competencia CG-02 vinculada al perfil de egreso. Metodolégicamente, se aplicara
el analisis critico-reflexivo; de clase inversa; aprendizaje individual y colectivo; lecciones
magistrales. El estudiante aplicara estrategias y técnicas de estudio, individual y grupal
tomando como base una buena comprension lectora y el conocimiento de la historia de
la UNSM. Organizara informacion considerando los operadores de busqueda y estilos

de referencia. Redactara una monografia utilizando las técnicas e instrumentos de
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investigacion con una redaccion clara y coherente. Organizara fuentes de investigacion
en Mendeley vy realizara busqueda de informacién en base de datos cientificas, en un

informe académico.

Taller de Oratoria Pedagégica
El Taller de Oratoria Pedagodgica es de naturaleza tedrica, es de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién especifica. Tiene como propésito desarrollar en el
estudiante el manejo eficaz de los diversos géneros expositivos, de la voz; hablar con
propiedad y elocuencia, atendiendo a las diferentes situaciones comunicativas orales,
empleando recursos verbales, no verbales y paraverbales. Ademas, promueve en el
estudiante la seguridad en si mismo, la sensibilidad, la claridad y el autoconocimiento.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
Fundamentos de la Oratoria y Cualidades del Orador: La Retorica (Definicion y
principios de la retorica; Historia y evolucion de la retérica; Elementos basicos: ethos,
pathos, logos); El Orador (Concepto y papel del orador en contextos educativos; Tipos
de oradores segun diferentes contextos y audiencias); Cualidades del Orador
(Caracteristicas esenciales: confianza, claridad, y carisma; Desarrollo de la presencia
escénica y manejo del nerviosismo; Etica y profesionalismo en la oratoria pedagdgica).
Segunda Unidad: Recursos y Técnicas de Oratoria: Recursos para una
Presentacion Efectiva (Uso de materiales visuales y tecnoldgicos; Adaptacion del
contenido al publico objetivo; Estrategias de captacion de la atencion y mantenimiento
del interés); Técnicas para Mejorar la Diccion y Pronunciacién (Ejercicios de articulacion
y pronunciacion; Técnicas para una diccion clara y precisa; Importancia del ritmo y la
entonacion en el discurso); Impostacion de Voz (Técnicas para el control y proyeccion
de la voz; Ejercicios de respiracion y relajacion; Cuidado y mantenimiento de la salud
vocal). Unidad 3: Practicas de Oratoria: Discursos, Improvisacion y Debates:
Discursos y Exposiciones (Estructura y tipos de discursos: informativo, persuasivo,
motivacional; Preparacion y organizacion de exposiciones pedagdgicas; Uso de
historias y ejemplos para ilustrar puntos clave); La Improvisacion (Técnicas para
desarrollar habilidades de improvisacion; Estrategias para pensar rapidamente y
responder con claridad; Practicas de improvisacion en contextos educativos); Debates,
Mesas Redondas y Simposios (Organizacién y estructura de debates educativos;
Participacion en mesas redondas: roles y responsabilidades; Planificacion y desarrollo
de simposios: objetivos y formatos; Evaluacion y retroalimentacion en actividades de
oratoria). Este curso aporta a la competencia CE-03 vinculada al perfil de egreso. El
estudiante se expresa oralmente para transmitir conocimientos pedagdgicos y cultura

general, demostrando dominio del tema, fluidez al hablar, empleando un lenguaje
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gestual, uso adecuado del vocabulario, entonacion, pronunciacion y demostrando

seguridad y confianza.

i1 CICLO

Estadistica General

Estadistica General es un curso obligatorio, correspondiente al area de formacion
general. El curso pretende que los estudiantes desarrollen la capacidad de resolver
problemas planteados en diversos tipos de fendmenos, utilizando los fundamentos
basicos descriptivos e inferenciales de la estadistica. El estudiante aprendera a manejar
conceptos estadisticos clave, organizar, analizar datos, y aplicar técnicas de
probabilidad e inferencia estadistica para la toma de decisiones. De este modo,
contribuye al desarrollo de la competencia CG-1 del perfil de egreso. Los contenidos del
CUrso se organizan y secuencian en tres unidades de aprendizaje, primera unidad:
fundamentos de estadistica; segunda unidad: conceptos basicos de probabilidades y
distribuciones; tercera unidad: inferencia estadistica. Metodolégicamente, el curso es
tedrico-practico. Las estrategias metodoldgicas incluirdn exposiciones tedricas
interactivas, trabajo en equipo y discusion, resolucion de problemas, uso de software
estadistico, proyectos de investigacion y andlisis de datos. La evaluacién de los
aprendizajes es formativa, incluye, pruebas escritas, tareas y ejercicios practicos,
proyectos, trabajos en grupo, y participacion en clase. El producto final se retroalimenta
del progreso de los aprendizajes en el proceso de produccion de un informe estadistico

de trabajo de campo.

Teoria del Desarrollo Infantil

El curso de Teoria del Desarrollo infantil es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacién de especifica. Busca desarrollar la
capacidad de reconocer el aporte tedrico sobre aspectos del desarrollo infantil para
comprender la etapa en la que estd inmerso el nifio menor de 6 afos. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos Teéricos
del Desarrollo Infantil: Teorias del Desarrollo Infantil (Teorias Biolégicas: Principios
basicos y aportes al entendimiento del desarrollo; Teorias Psicodinamicas: Aportes de
Freud y Erikson al desarrollo infantil; Teorias Cognitivas: Principales conceptos de
Piaget y Vygotsky; Teorias Culturales y Contextuales: Influencias de Bronfenbrenner y
la perspectiva ecoldgica; Teorias Humanistas: Aportes de Maslow y Rogers al desarrollo
personal); Factores Genéticos y Ambientales en el Desarrollo Humano (Influencia de la
herencia genética, Impacto del ambiente y la interaccion social en el desarrollo, Relacion
entre naturaleza y crianza). Segunda Unidad: Desarrollo en la Nifez Temprana:

Desarrollo Fisico en la Nifiez Temprana (Habilidades motoras gruesas y finas,
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Importancia de la salud y la seguridad en el desarrollo fisico); Desarrollo Cognoscitivo
en la Nifiez Temprana (Inteligencia y lenguaje: teorias y etapas; Educacién en la nifiez
temprana: enfoques y métodos; Juegos y actividades para el desarrollo cognitivo);
Desarrollo Social y Emocional en la Nifiez Temprana (Apego y relaciones tempranas;
Desarrollo de la autoestima y la identidad emocional; Habilidades sociales y manejo de
emociones). Tercera Unidad: Desarrollo Integral y Evaluacion en la Niiez
Temprana: Desarrollo Sexual y la Sexualidad en el Nifio Menor de 6 Afios (Etapas del
desarrollo sexual segun Freud y otros tedricos; Educacion sexual adecuada para la
edad; Respuesta a la curiosidad y comportamiento sexual en la nifiez); Desarrollo Moral
en el Nifio (Teorias del desarrollo moral: Kohlberg y Piaget; Formaciéon de valores y
principios éticos; Estrategias para fomentar el desarrollo moral); Instrumentos de
Evaluacién del Desarrollo Infantil (Caracteristicas y tipos de instrumentos de evaluacion;
Elementos y estructura de las herramientas de evaluacioén; Importancia y utilidad de la
evaluacion en el desarrollo infantil; Aplicacion practica de los instrumentos de
evaluacioén). Este curso aporta a las competencias CE-03 y CE-06, vinculadas al perfil
de egreso. El estudiante evaluara el desarrollo infantil de un nifio menor de 6 afios a

través de test estandarizados.

Filosofia y Etica
El curso Filosofia y Etica es de naturaleza tedrica, de caracter obligatorio, corresponde
al area formativa de estudios generales. Tiene como propésito desarrollar la capacidad
de analizar principios elementales de filosofia y de pensamiento critico en situaciones
vivenciales con postura ética. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: la filosofia y la gnoseologia; Segunda Unidad: la
epistemologia y el ser humano como problema filoséfico; Tercera Unidad: la ética y
teorias axiolégicas. Este curso aporta a la competencia CG-01 vinculada al perfil de
egreso. Las estrategias metodologicas incluiran exposiciones tedricas interactivas,
trabajo individual y en equipo, discusién, aula invertida, analisis critico-reflexivo. El
estudiante identificara nociones de la filosofia practica considerando diversas
situaciones cotidianas. Debatira filosoficamente sobre situaciones vivenciales

asumiendo un compromiso ético, en una mesa de dialogo dirigida.

Ciudadania e Inclusién Social
El curso Ciudadania e Inclusion Social es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacién general. Tiene como propdsito desarrollar
la capacidad de analizar la complejidad de las interrelaciones socioculturales de la
sociedad; en el marco de los derechos y deberes cuidanos y el respeto a la inclusion.

Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
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Ciudadania y bases tedricas; Segunda Unidad: la inclusion social; Tercera Unidad:
Estructura del trabajo de abordaje. Este curso aporta a la competencia CG-04 vinculada
al perfil de egreso. Metodoldgicamente, se utilizaran las lecciones magistrales; analisis
critico, reflexivo, etc. El estudiante defendera los derechos y deberes ciudadanos, dentro
del marco de la ley, consolidando las bases en la transformacion y desarrollo de una
sociedad democratica y justa. Propondra alternativas de abordaje a situaciones de
discriminacion de cualquier indole, demostrando empatia e inclusividad con las

diferencias en un trabajo de campo dirigido.

Psicologia Evolutiva
El curso de Psicologia Evolutiva es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area formativa de estudios especificos. Tiene como propdsito
comprender el desarrollo de las actividades psiquicas del ser humano desde el momento
en que es concebido en el vientre materno hasta la adolescencia. El curso aporta a las
competencias especificas CE-02, CE-05 y CE-06 del perfil de egreso. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: El desarrollo desde antes
del nacimiento hasta la primera infancia, Segunda Unidad: Desarrollo en la nifiez
temprana, La Tercera Unidad: Desarrollo en la adolescencia. La estudiante tendré la
libertad de expresarse oralmente y por medio de los trabajos encargados. La
metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso sera activa y estara centrada en la
estudiante la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
enfatizando los problemas que presentan los nifios, para ello la estudiante disefara y
evaluard la intervencion. La evaluacion de los aprendizajes se realizara formativamente,
para ello retroalimentaremos de manera permanente en todas las clases presenciales,
durante el desarrollo de las estrategias y finalmente la capacidad de comprender la

evolucion infantil como resultado de la aplicacion de estrategias.

Actividades Artisticas

El curso de Actividades Artisticas es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area formativa de estudios generales. Tiene como proposito el
desarrollar la creatividad y el pensamiento critico en los estudiantes a través de talleres
donde expresa sus gustos, ideas, emociones y sentimientos. El curso aporta a la
competencia especifica CG-03 del perfil de egreso. Esta organizado en tres Unidades
de Aprendizaje; Primera Unidad: Expresamos nuestras emociones a través de diversas
actividades artisticas como el grafico plastica, Segunda Unidad: Expresamos nuestras
emociones a través de diversas actividades artisticas musicales, La Tercera Unidad:
Expresamos nuestras emociones a través de diversas actividades artisticas de la danza.
La estudiante tendra la libertad de expresarse a través de talleres practicos en equipos
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de trabajo en todas las unidades. La metodologia a utilizar durante el desarrollo del
curso sera activa y estara centrada en la estudiante la cual se fundamenta en la
implementacion del enfoque critico-reflexivo, enfatizando la libertad de expresion
artistica al hacer uso de una diversidad de técnicas y, para ello la estudiante tendra que
compartir el resultado de su proyecto creativo el cual puede servir como producto para
una expoferia estudiantil. La evaluacidon de los aprendizajes se realizara
formativamente, para ello retroalimentaremos de manera permanente en todas las
clases presenciales, durante el desarrollo de las diversas técnicas y finalmente en
postura que ponga en evidencia el pensamiento critico frente a los productos obtenidos

como resultado de la aplicacion de una técnica.

Educacion e Identidad Profesional

El curso de Educacion e ldentidad Profesional es de naturaleza tedérico-practica. Busca
desarrollar la capacidad de autoevaluarse y reflexionar sobre su vocacion e identidad
profesional con la educacion, analizando lo que significa un docente, su gran labor
pedagdgica y el compromiso con una sociedad mejor. Para ello, sera necesario abordar
los temas en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos de la Docencia y
Desarrollo Profesional: Introduccion a la Docencia y Educacion (Historia y evolucion
de la docencia; Importancia de la educacion en la sociedad; Roles y responsabilidades
del docente); Desarrollo Profesional y Personal (Concepto de desarrollo profesional
continuo; Estrategias para el crecimiento personal y profesional; Importancia de la
autoevaluacion y reflexion en la practica docente); Profesionalidad y Valores
Actitudinales (Etica y deontologia profesional; Valores fundamentales en la practica
docente; Actitudes y comportamientos profesionales deseables). Segunda Unidad 2:
Liderazgo Educativo y Trabajo en Equipo: Liderazgo Educativo (Concepto y estilos
de liderazgo en el ambito educativo; Habilidades de liderazgo esenciales para docentes:
Estrategias para desarrollar y ejercer un liderazgo efectivo); Trabajo en Equipo en el
Contexto Educativo: Importancia del trabajo colaborativo en la educacion; Técnicas y
dinamicas para fomentar el trabajo en equipo (Resolucion de conflictos y toma de
decisiones en equipo); La Profesion del Docente de Inicial ante los Desafios de una
Sociedad Cambiante (Fundamentos tedricos sobre los desafios actuales;
Caracteristicas de la sociedad contemporanea y su impacto en la educacion inicial;
Adaptacién y resiliencia del docente frente a los cambios sociales). Unidad 3:
Competencias y Formacion del Nuevo Docente: Rol del Docente Profesional
(Definicion y expectativas del rol docente en la educacion inicial; Diferentes dimensiones
del rol del docente: pedagdgica, social y administrativa); Competencias del Docente de
Educacion Inicial (Competencias pedagdégicas: planificacion, ejecuciéon y evaluacion;
Competencias interpersonales: comunicacion y empatia; Competencias técnicas: uso
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de tecnologia y recursos didacticos); Formacion y Perfil del Nuevo Docente (Perfil
profesional del docente del siglo XXI; Programas de formacion y actualizacion docente;
Importancia de la investigacion y la innovacion en la practica docente). Este curso aporta
a las competencias CG-03 y CE-03, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante se
evaluara con respecto al perfil del nuevo docente en relacién a fundamentos tedricos

mediante una presentacion personal en el auditorio universitario.

Expresiéon Corporal

El curso Expresion corporal es de naturaleza practico, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion especifica. El propdsito de aprendizaje de esta
asignatura es lograr descubrir y reconocer sus actitudes y aptitudes corporales y
expresivas que le permitan interactuar con autonomia en su entorno social, creando,
interpretando, reflexionando y construyendo su propia mirada como ser integral. Paraello,
sera necesario abordar las siguientes unidades: Primera unidad: dinamicas de
desinhibicién, preparacion corporal, juego dramatico y dramatizacion; la expresion oral:
la voz; relajacion de los puntos de tension, respiracion; vocalizacion,diccion, entonacion;
la expresion oral; lectura en prosa y verso; técnicas de actuacionen obra teatral infantil;
Segunda unidad: ejercicios de percepcion y de control del cuerpo, la dramatizacion;
Tercera unidad: realizan proyectos creativos, representacion de una historia ya creada
(combinaciéon de acciones y personajes). Este curso aporta a la competencia CE2
vinculadas al perfil de egreso. Metodolégicamente, se utilizaran las lecciones
magistrales; analisis critico, reflexivo, analitico; actividades ludicas. El estudiante
disefiara proyectos creativos aplicando juego de roles, la improvisacion ylos recursos no

verbales y para verbales en su actuacion.

lll CICLO

Légica
El curso Ldgica es de naturaleza tedrica, de caracter obligatorio, corresponde al area de
formacion especifica. Tiene como propésito que los estudiantes promuevan el
razonamiento matematico y el analisis 16gico del lenguaje. Para ello, sera necesario
abordar diferentes temas contemplados en tres unidades: Primera unidad la ciencia de
la logica en su naturaleza, el lenguaje y la logica proposicional, semantica de las
proposiciones y la sintaxis de la légica proposicional; Segunda unidad formalizacion o
simbolizacidn de las proposiciones y de los argumentos; Tercera unidad validez de las
inferencias, aplicacion de la légica en la vida cotidiana y la investigacion. Este curso
aporta a la competencia CE1 vinculada al perfil de egreso. Metodolégicamente, se
utilizaran las lecciones magistrales; analisis critico, reflexivo, analitico; aprendizaje

basado en casos. El estudiante explicara y analizara los conceptos de verdad y falsedad
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de los procesos deductivos fundamentales en situaciones de la vida cotidiana y de

investigacion.

Educacién Temprana

El curso de Educacion Temprana busca desarrollar la capacidad de conducir actividades
de estimulacion temprana en diferentes areas con menores de 3 afos. Este curso aporta
a las competencias CE-01, CE-02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. Tiene
como proposito desarrollar en los estudiantes habilidades para el manejo de las
orientaciones pedagodgicas, seleccidn de estrategias y materiales pertinentes para la
planificacion y desarrollo de actividades de aprendizaje que promuevan la construccion
de habilidades comunicativas alineadas a los propdsitos de aprendizaje del area
curricular de Comunicacion del |l ciclo de Educacion Basica Regular. Los contenidos se
organizan y secuencian en tres unidades de aprendizaje, Primera unidad:
Fundamentos y principios de la estimulacion temprana; Segunda unidad: Programa
Educativo ciclo | y Evaluacién en la Primera Infancia; Tercera unidad: Planificacion y
aplicacion de estrategias para el trabajo con nifios menores de 6 afos. El estudiante
evaluara a un nifio menor de 3 afos a través de una prueba estandarizado, proponiendo
actividades de estimulacion temprana segun las areas identificadas. De acuerdo al
enfoque por competencias se tendra en cuenta la evaluaciéon formativa valorando los

desempenos que demuestren los estudiantes en su proceso de aprendizaje.

Desarrollo Personal

El curso Desarrollo personal es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la capacidad de
identificar sus fortalezas, y limitaciones bases en el empoderamiento personal y su
pertenencia a un grupo social. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: Autoconocimiento y Autorregulacion Emocional:
Comportamiento Humano (Conceptos basicos del comportamiento humano; Factores
que influyen en el comportamiento); Autoconocimiento (ldentificacion de fortalezas y
limitaciones; Analisis de pensamientos y creencias personales; Evaluacion de valores y
principios personales); Autorregulacion de Emociones (Reconocimiento y gestion de
las emociones; Técnicas para el control emocional; Importancia de la autorregulacion
en el bienestar personal). Segunda Unidad: Desarrollo de Habilidades Sociales y
Resolucion de Conflictos: Empatia y Actitud (Definicion y desarrollo de la empatia;
Impacto de la actitud positiva en las relaciones interpersonales); Resiliencia y
Asertividad (Concepto de resiliencia y estrategias para desarrollarla; Practica de la
asertividad en la comunicacion); Resolucion de Conflictos y Habilidades Sociales

(Técnicas y estrategias para la resolucion efectiva de conflictos; Desarrollo de
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habilidades sociales: comunicacién, escucha activa y negociacion; Importancia de las
habilidades sociales en la vida personal y profesional). Tercera Unidad: Identidad
Personal, Institucional y Social: Desarrollo Intrapersonal (Definicion y importancia
del desarrollo intrapersonal; Estrategias para el crecimiento y la mejora personal);
Desarrollo Interpersonal y Trabajo en Equipo (Relaciones interpersonales y su
impacto en el desarrollo personal; Técnicas para el trabajo efectivo en equipo;
Dinamicas de grupo y construccion de equipos solidos); ldentidad Personal,
Institucional y Social (Concepto de identidad personal y su formacion; Identidad
institucional: pertenencia y cultura organizacional; Identidad social y su influencia en el
comportamiento y las relaciones). Este curso aporta a las competencias CE-02, CE-03
y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante desarrollara un cuaderno de
bitacora donde registrara sus debilidades y fortalezas.

Realidad y Defensa Nacional

El curso Realidad y Defensa Nacional es de naturaleza tedrica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formaciéon general. Tiene como propdsito desarrollar la
capacidad de analizar la realidad nacional, local y regional, vinculando la pertinencia de
la defensa nacional. Para ello, serd necesario abordar las siguientes unidades, primera
unidad: la realidad nacional; segunda unidad: realidad regional y local; tercera
unidad: la identidad nacional. Este curso aporta a la competencia CG-03 vinculada al
perfil de egreso. Metodolégicamente, se utilizaran las lecciones magistrales; analisis
critico, reflexivo, trabajos individuales y colectivos. El estudiante analizara la realidad
nacional, regional y local mediante el acopio de informacion a través de diferentes
instrumentos de recoleccién de datos. El estudiante analizara los componentes objetivos
y subjetivos de la identidad nacional, priorizando la agenda de los compromisos
sociales, en la presentacion de un informe dirigido. Expondra sobre las caracteristicas
de la geografia fisica y politica de la amazonia y sus principales procesos

sociohistoricos.

Psicologia Infantil

El curso de Psicologia Infantil es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area formativa de estudios de especialidad. Tiene como proposito
comprender la conducta infantil en diversas situaciones considerando estrategias para
la intervencién de los problemas que presentan los nifios. El curso aporta a las
competencias especificas CE-02, CE-05 y CE-06 del perfil de egreso. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades; Primera Unidad: El desarrollo infantil y su
relacion con la conducta, Segunda Unidad: Problemas de conducta infantil, La Tercera

Unidad: Estrategias de intervencion docente relacionado a problemas de conducta
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infantil. La estudiante tendra la libertad de expresarse artisticamente a través de talleres
vivenciales especialmente en la ultima unidad. La metodologia a utilizar durante el
desarrollo del curso sera activa y estara centrada en la estudiante la cual se fundamenta
en la implementacion del enfoque critico-reflexivo, enfatizando los problemas que
presentan los nifos, para ello la estudiante disefiard y evaluara la intervencion. La
evaluacion de los aprendizajes se realizard formativamente, para ello
retroalimentaremos de manera permanente en todas las clases presenciales, durante el
desarrollo de las estrategias y finalmente la capacidad de comprender la conducta

infantil como resultado de la aplicacién de estrategias.

Economia y Plan de Negocios

El curso Economia y Plan de Negocios es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacién general. Tiene como propésito desarrollar
la capacidad de proponer alternativas viables a problemas econémicos del contexto,
argumentando sus propuestas en un modelo de negocios. Los contenidos se organizan
y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: historia y bases tedricas de la
economia; Segunda Unidad: la escasez, el costo de oportunidad, eficiencia y eficacia,
el crecimiento econémico; Tercera Unidad: el modelo de negocios. Este curso aporta a
la competencia CG-02 vinculada al perfil de egreso. Metodologicamente, se
desarrollaran lecciones magistrales, aprendizaje cooperativo, analisis critico-reflexivo,
aprendizaje basado en casos, etc. El estudiante expondra, por medio de organizadores
visuales, los conceptos relevantes de la economia, demostrando solvencia académica.
Argumentara la importancia del pensamiento econémico en las diferentes etapas de la
historia. El estudiante explicara la importancia de los bienes de transformacién en el
crecimiento econdmico, investigando en diferentes fuentes bibliograficas. Sustentara el

modelo de negocios, demostrando actitud investigativa.

Etica Docente

El curso de Etica Docente es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion especifica. Tiene como propésito formar a futuros
educadores en principios y valores éticos fundamentales que guiaran su practica
profesional en el campo de la educacién inicial, centrando su desarrollar en una
comprension profunda de la ética profesional y la responsabilidad en el ejercicio de la
docencia, promoviendo una actitud de respeto, integridad y compromiso con el bienestar
y desarrollo integral de nifias y nifos menores de 6 afos. El curso aporta a las
competencias especificas CE-01, CE-02, CE-05 y CE-06 del perfil de egreso. Los
contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos

de la ética en la docencia, Segunda Unidad: Valores y actitudes en la educacion inicial,
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La Tercera Unidad: Desafios éticos en la practica docente. La estudiante tendra la
responsabilidad de demostrar la ética en todas las acciones que realice a diario al
interactuar entre comparieras y con los docentes. La metodologia a utilizar durante el
desarrollo del curso sera activa y estara centrada en la estudiante la cual se fundamenta
en la implementacion del enfoque critico-reflexivo, enfatizando los problemas que
presentan los nifos, para ello la estudiante disefiard y evaluara la intervencion. La
evaluacion de los aprendizajes se realizara formativamente, para ello
retroalimentaremos de manera permanente en todas las clases presenciales, durante el
desarrollo de las estrategias y finalmente la capacidad de comprender la ética docente

como resultado de la aplicacion de estrategias.

Pedagogia

Pedagogia es un curso obligatorio, corresponde al area de formacion profesional de
estudios especificos. El curso tiene como proposito proporcionar una comprension
profunda de los principios tedricos y practicos de la pedagogia, su evolucién histérica y
sus aplicaciones contemporaneas; el analisis de las diversas corrientes pedagogicas y
las contribuciones de educadores destacados; asi como aplicar enfoques pedagdgicos
innovadores en contextos educativos diversos. Aporta al logro de las competencias CE1
del perfil de egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades de
aprendizaje Primera unidad: fundamentos y epistemologia de la pedagogia; Segunda
unidad: corrientes pedagdgicas y tedricos relevantes; Tercera unidad: aplicacion
practica y evaluacién en pedagogia. Metodologicamente, el curso es tedrico-practico,
desarrolla actividades lectivas (saber transmitido), elaborativas (saber producido) y
tutoriales (saber acompanado), mediadas por estrategias que fomentan la participaciéon
activa y el aprendizaje colaborativo a través de exposiciones magistrales, debates,
analisis de casos, trabajos en grupo y actividades practicas. La evaluacion de los
aprendizajes es formativa, se retroalimenta el progreso de los aprendizajes valorando el
disefio de una propuesta educativa innovadora basada en los principios y métodos
estudiados, demostrando su capacidad para aplicar los conceptos tedricos en un

contexto practico real.
IV CICLO

Desarrollo del Pensamiento Légico Matematico

El curso de Desarrollo del Pensamiento Légico Matematico es de naturaleza teorico-
practica, de caracter obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca
desarrollar la capacidad de investigar, conocer y reflexionar acerca de los fundamentos
tedricos de las nociones basicas del area de matematica en el nivel inicial para que los

nifios resuelvan situaciones problematicas de la vida cotidiana; es decir, que los
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contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
Fundamentos del Pensamiento Légico Matematico en Ninos: Introduccion al
Pensamiento Logico Matematico (Importancia de la matematica como herramienta para
la solucion de problemas; Conceptos basicos del pensamiento l6gico matematico en
nifos); Principales Hitos del Desarrollo Matematico (Desarrollo de habilidades
matematicas en diferentes etapas de la infancia; Relacion entre los hitos de desarrollo
y el aprendizaje de competencias mas complejas); Bases para Otros Aprendizajes
Complejos (Cémo los primeros hitos matematicos sirven de base para futuros
aprendizajes; Importancia del desarrollo temprano en el logro de competencias
matematicas). Segunda Unidad: Enfoque de Resolucion de Problemas y Desarrollo
de Competencias Matematicas: Descripcion del Enfoque de Resolucion de Problemas
(Principios y caracteristicas del enfoque de resolucion de problemas; Estrategias para
fomentar la resolucion de problemas en nifios); Desarrollo de Competencias
Matematicas (ldentificacion y descripcion de las competencias matematicas clave;
Estrategias para el desarrollo de competencias: razonamiento, comunicacion
matematica, conexién y representacion); Aplicacién del Enfoque en el Aula (Integracion
del enfoque de resolucion de problemas en la practica pedagogica; Ejemplos de
actividades y problemas matematicos para nifios). Tercera Unidad: Planteamiento de
Actividades y Situaciones Problematicas: Disefio de Actividades Pedagogicas
(Principios para disefiar actividades matematicas efectivas; Cémo plantear situaciones
problematicas que promuevan el pensamiento matematico); Uso de Conocimientos
Previos en el Aprendizaje (Estrategias para aprovechar y construir sobre los
conocimientos previos de los nifios; Actividades que permiten la transferencia y
aplicacion de conocimientos previos a nuevos contextos); Ejemplos Practicos y
Evaluacién (Ejemplos de actividades y situaciones problematicas para diferentes
edades; Métodos de evaluacién del desarrollo del pensamiento l6gico matematico;
Retroalimentacion y ajustes en las actividades pedagodgicas basados en la evaluacion).
. Este curso aporta a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil
de egreso. El estudiante realizara un taller con padres de familia para que desde la vida
cotidiana les generen oportunidades a sus hijas e hijos de desarrollar competencias

matematicas.

Curriculo Nacional

El curso de curriculo nacional es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el curriculo documento base para las actividades del trabajo con los
nifios de educacion inicial. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades:

Primera Unidad: Fundamentos y Teorias del Curriculo: Naturaleza y Fundamentos
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del Curriculo (Concepto y caracteristicas del curriculo; Importancia del curriculo en la
educacion); Fuentes del Curriculo (Fuentes filoséficas, socioldgicas, psicoldgicas y
pedagogicas; Influencia de cada fuente en la elaboracion del curriculo); Teorias y
Enfoques Curriculares (Principales teorias curriculares: tradicional, progresista, critica,
etc.; Enfoques curriculares: centrado en el contenido, en el alumno, en la sociedad);
Curriculo Prescrito y Oculto (Definicion y diferencias entre curriculo prescrito y
curriculo oculto; Impacto del curriculo oculto en el proceso educativo). Segunda
Unidad: Paradigmas y Enfoques del Curriculo Nacional: Paradigmas y Enfoque
por Competencias (Concepto de paradigmas educativos; Caracteristicas y aplicacion
del enfoque por competencias); Enfoques Transversales y Perfil de Egreso
(Enfoques transversales: ciudadania, interculturalidad, desarrollo sostenible; Perfil de
egreso: definicion y componentes); Estandares y Competencias en el Nivel Inicial
segun el CNEB (Definicion de estandares y competencias; Estandares y competencias
especificas para el Nivel Inicial segun el Curriculo Nacional de la Educacion Basica
(CNEB); Curriculo Regional de Educacion Inicial (NAR) (Concepto y caracteristicas
del Curriculo Regional; Adaptacion y contextualizacion del curriculo a nivel regional).
Tercera Unidad: Programas Curriculares en Educaciéon Inicial: Programa
Curricular en Educacion Inicial | y Il Ciclo (Estructura y componentes del Programa
Curricular en Educacion Inicial para el | y Il ciclo; Objetivos y metas del programa
curricular); Areas, Competencias y Desempefios (Areas de desarrollo y aprendizaje
en la Educacién Inicial; Definicidn y caracteristicas de competencias y desempefios;
Ejemplos de competencias y desempefios en el | y Il ciclo); Proceso de
Contextualizacion del Curriculo (Importancia de la contextualizacion del curriculo;
Estrategias para contextualizar el curriculo a las necesidades y caracteristicas del
entorno educativo; Evaluacion y ajustes en el proceso de contextualizacion). Este curso
aporta a las competencias CE-02 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
contextualizara un area especifica segun la realidad que esta inmerso el nifio de

educacion inicial.

Neurociencia Educativa

El curso Neurociencia educativa es de naturaleza teorico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de reflexionar cobre la importancia que ejerce cada parte del cerebro con el proceso de
aprendizaje en los nifilos menores de 6 afnos. Los contenidos se organizan y secuencian
en tres unidades: Unidad 1: Fundamentos del Sistema Nervioso y el Cerebro
Humano: El Sistema Nervioso en la Historia de la Humanidad (Historia y evolucién del
estudio del sistema nervioso; Contribuciones clave al entendimiento del cerebro);

Evolucion y Funcionamiento del Cerebro Humano (Estructura y funcionamiento del
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cerebro; Evolucion del cerebro humano a lo largo del tiempo); Conexiones Neuronales
y Procesos Neuronales (Concepto de sinapsis y conexiones neuronales; Procesos
neuronales involucrados en el aprendizaje y la memoria; Importancia de la
neuroplasticidad en el aprendizaje). Unidad 2: Neurociencia en el Proceso Educativo:
Procesos Cognitivos y Evaluacion de la Capacidad Intelectual (Principales procesos
cognitivos: atencién, percepcién, memoria, lenguaje, pensamiento; Métodos de
evaluacion de la capacidad intelectual; Aplicaciéon de la neurociencia en la evaluacion
educativa); Neuronas Espejo y Empatia (Funcién de las neuronas espejo en el
aprendizaje; Relacion entre neuronas espejo y empatia; Importancia de la cognicion
social e imitacion en el desarrollo infantil); Neuroeducacion y Teoria de la Neurociencia
Social (Principios de la neuroeducacion; Aplicaciones practicas de la neuroeducacion
en el aula; Teoria de la neurociencia social y su relevancia en la educacién). Unidad 3:
Funciones Ejecutivas y Estilos de Aprendizaje en la Infancia: Funciones Ejecutivas
y Plasticidad Cerebral (Definicion y tipos de funciones ejecutivas: planificacion,
inhibicion, memoria de trabajo; Importancia de las funciones ejecutivas en el
aprendizaje; Plasticidad cerebral y su influencia en el desarrollo infantil); Estilos de
Aprendizaje en Nifios Menores de 6 Anos (Diferentes estilos de aprendizaje: visual,
auditivo, kinestésico; Estrategias para identificar y fomentar los estilos de aprendizaje
en la primera infancia; Adaptacion de las metodologias educativas a los estilos de
aprendizaje individuales); Aplicaciones Practicas de la Neurociencia en la Educacion
Infantil (Actividades y ejercicios para desarrollar funciones ejecutivas en nifios;
Implementacion de programas educativos basados en neurociencia; Evaluacion y
seguimiento del impacto de la neurociencia en el aprendizaje infantil). Este curso aporta
a las competencias CE-02 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
elaborara una propuesta educativa integrando contenidos de la neurociencia en el

aprendizaje de los niflos menores de 6 anos.

Sociologia General

El curso Sociologia General es de naturaleza tedrica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién general. Tiene como propdsito desarrollar la
capacidad de analizar fendmenos sociales a partir de las nociones y herramientas
conceptualesdiscutidas durante el curso. Los contenidos se organizan y secuencian en
tres unidades: primera unidad: la Sociologia y las ciencias sociales; segunda unidad:
la Sociologia y los cambios sociales; tercera unidad: las formas “clasicas” de
pensamiento socioldgico y el proceso de globalizacién actual. Este curso aporta a la
competencia CG-01 vinculada al perfil de egreso. Metodologicamente, se utilizaran las
lecciones magistrales; analisis critico, reflexivo; aprendizaje basado en casos,

aprendizaje basado en proyectos etc. El estudiante describira los fendmenos sociales
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de su entorno, priorizando aquellos que repercuten directamente en el proceso de
desarrollo de la comunidad. El estudiante expondra un proyecto de desarrollo social, de

acuerdo a la estructura sugerida, en una plenaria.

Psicologia del Aprendizaje

El curso de psicologia del aprendizaje es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de relacionar los procesos de ensefianza y aprendizaje con los aportes tedricos de la
psicologia del aprendizaje. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades:
Primera Unidad: Teorias y aspectos del desarrollo fisico y psicomotor; desarrollo
cognitivo, desarrollo afectivo-relacional, fundamentos y Teorias del aprendizaje:
Segunda Unidad: Conductismo, procesamiento de la informacion, cognoscitivo, social
y constructivista: motivacion, desarrollo, evaluacion y metacognicion. Tipos y estilos de
aprendizaje. Tercera Unidad: El aprendizaje en contextos educativos: motivacion y
aprendizaje, emociones y aprendizaje. Este curso aporta a las competencias CE-02,
CE-03 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante elaborara una propuesta de

sesion de aprendizaje sustentada en una teoria del aprendizaje infantil.

Educacion Ambiental y de la Salud

El curso de Educacion Ambiental y de la Salud es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacién especializada. Busca desarrollar
la capacidad de reflexion y conservacion del medio ambiente para valorar sus recursos
naturales desde una visidbn ambiental, ademas, promover buenas practicas de salud.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Principios
ambientales, recursos naturales y dinamicas del medio ambiente con relacion a los
seres humanos. Segunda Unidad: El desarrollo sostenible del medio ambiente,
objetivos y enfoques ambientales. Tercera Unidad: Habitos de buena salud personal y
familiar en nifios menores de 6 afios. Este curso aporta a las competencias CE-04, CE-
05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante disefiara, ejecutara, evaluara 'y
reflexionara sobre una alternativa de solucidon en base en un enfoque medio

ambientalista con nifios menores de 6 afios y sus familias.

Practica Preprofesional |

El curso de Préctica Preprofesional | es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo realizado con nifios menores de 3 afios en los diversos
servicios de ciclo I. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades; Primera

Unidad: Ideas que orientan la atencion educativa en servicios educativos de ciclo |,
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Segunda Unidad: Condiciones de los servicios educativos de ciclo | y, Tercera Unidad:
Andlisis del protocolo para la aplicacién de la ficha de observacion en servicios de ciclo
I. Este curso aporta a las competencias CE-01 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso.
La metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso sera activa y estara centrada en
la estudiante la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
enfatizando la observacion de la practica pedagégica docente. La estudiante asistira a
realizar sus practicas a un servicio educativo de ciclo | (escolarizado y no escolarizado
— PRONOEI) a partir de la tercera unidad, sistematizara la informacioén y lo expondra en

clase planteando alternativas de mejora.

Tecnologia de Informaciéon y Comunicacion

Tecnologia de Informacién y Comunicacion es un curso obligatorio, de naturaleza
tedrico-practica, corresponde al area de formacion profesional de estudios especificos.
Busca desarrollar la capacidad del manejo creativo de las TIC, fomentando un impacto
positivo dentro de las aulas de educacion inicial. Los contenidos estan organizados y
secuencian en tres unidades de aprendizaje: Primera Unidad: TIC, la educacion, su
relacion, la importancia y las nuevas tecnologias. Segunda Unidad: Estrategias
creativas de las TIC para un proceso de Ensefanza-Aprendizaje innovador en las aulas
de Educacion Inicial, su influencia y las plataformas virtuales en educacion. Tercera
Unidad: TIC para la indagacion bajo la aplicacion del método cientifico. desarrolla
actividades lectivas (saber transmitido), elaborativas (saber producido) y tutoriales
(saber acompanado), mediadas por estrategias problémicas y colaborativas, asi como
la praxis del método cientifico. Este curso aporta a las competencias CE-01, CE-02, CE-
05 y CE-6, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante proyectara y aplicara una
estrategia innovadora haciendo uso de las TIC para nifios menores de 6 afos.

VvV CICLO

Didactica General

El curso de Didactica General es de naturaleza tedrico-practico, de caracter obligatorio,
corresponde al area formativa de estudios especificos. Tiene como propdsito desarrollar
la capacidad de comprender y valorar los enfoques, conceptos y componentes
fundamentales de la didactica. El curso aporta al logro de las competencias especificas
CE 01 y CE 02 del perfil de egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera unidad: La naturaleza de la didactica de la educacioén inicial,
Segunda unidad: Las secuencias metodolégicas, Tercera unidad: Enfoques
didacticos en proceso de ensefianza- aprendizaje. La metodologia incluye actividades

individuales y cooperativas, talleres practicos de disefio y elaboracién de sesiones de
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ensefanza aprendizaje. La evaluacion es formativa, acompafa y retroalimenta el
progreso de los aprendizajes, instrumentada en rubricas del disefio de talleres practicos,
de elaboracion y ejecucion de sesiones de ensefianza aprendizaje. El estudiante
sustentara el quehacer educativo que requiere de un proceso especial para desarrollar

competencias con los estudiantes.

Programacion Curricular

El curso Programacion Curricular es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacién de especialidad. Busca desarrollar la
capacidad de analizar y comprender los procesos técnicos de la Ensefianza-Aprendizaje
de los nifios de Il ciclo, apoyados en instrumentos de gestion curricular. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Programa Curricular en
Educacion Inicial (orientaciones para planificacion del proceso Ensefianza-Aprendizaje,
evaluacién formativa, espacios, materiales, recursos, areas curriculares y competencias
transversales). Segunda Unidad: Proyecto Curricular Institucional (fundamento tedrico
basico, caracteristica, estructura, elementos e importancia). Tercera Unidad: Proyecto
Curricular Anual (fundamento tedrico basico, caracteristica, estructura, elementos e
importancia). La metodologia incluye actividades individuales, colectivas o mixtas,
analitico, critico-reflexivo; aula invertida; lecciones magistrales; aprendizaje cooperativo;
etc. Este curso aporta a las competencias CE-01, CE-02 y CE-05, vinculadas al perfil de
egreso. El estudiante disenara, elaborara y expondra un Proyecto Curricular Institucional

(PEI) en las aulas universitarias.

El Juego en la Educacioén Inicial

El curso de El Juego en la Educacion Inicial es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacién de especialidad. Busca
desarrollar la capacidad de revalorizacion, interiorizacion y reflexion sobre el juego como
principal actividad para el proceso de Ensefianza-Aprendizaje dentro de las aulas de
inicial, fomentando diversas capacidades en los nifios. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: La educacion y la evolucién del juego
en el nivel inicial. Segunda Unidad: Fundamentos tedricos de diversos autores como
Piaget, Malajovich, entre otros, importancia, tipos, impacto y estrategias dentro y fuera
de las aulas, factores externos que contribuyen con la actividad ludica del nifio. Tercera
Unidad: El juego y la creatividad e imaginacion. Este curso aporta a las competencias
CE-02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante creara, expondra,
aplicara y evaluara juegos inéditos para nifilos menores de 6 afos bajo la estrategia de

galeria.
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Desarrollo Socioemocional del Nifo

El curso de Desarrollo Socioemocional del nifio es de naturaleza teorico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la
capacidad de comprender y diferenciar el desarrollo socioemocional del nifio de Il ciclo,
fundamentandose en bases tedricas para su desarrollo oportuno dentro y fuera de las
aulas del nivel de educacion inicial. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: Teorias y fundamentos socioemocionales, pilares,
habilidades socio-emocionales, principales caracteristicas de los nifios menores de 6
anos en el desarrollo socioemocional e importancia. Segunda Unidad: Necesidades
socioemocionales en los infantes y factores externos e internos que se involucran
(conducta, apego, cambios o riesgos en el desarrollo infantil, caracteristicas del dominio
psicosocial, entre otros). Tercera Unidad: Rol y estrategias del docente y familia para
fomentar el desarrollo socioemocional del nifio. Este curso aporta a las competencias
CE-02, CE-03 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante disefiara y expondra
un elemento visual que permita discriminar el desarrollo socioemocional de los nifios

menor de 6 afios por edades en las aulas universitarias.

Literatura Infantil

El curso de literatura infantil es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formaciéon especifica. Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar habilidades para la creacién de obras de la literatura infantil con y para nifios
de educacion inicial. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades:
Primera Unidad: Géneros literarios infantiles y su importancia en educacién
inicial: Definicion, caracteristicas, funciones, objetivos e Historia de la literatura infantil.
Géneros literarios: Narrativo infantil Cuento, mito, leyenda y fabula. Lirico infantil poesia
y juegos verbales. Socio dramatico teatro infantil y juego de roles. Segunda Unidad:
Promocién de la lectura en la primera infancia: Lectura de obras literarias infantiles
de autores nacionales y regionales Estrategias para fomentar el habito lector en los
nifios. Tercera Unidad: Creacion y produccion de textos literarios infantiles:
Creacion de textos literarios para y con nifios de educacion inicial. Este curso aporta a
las competencias CE-05 y CE-06, vinculada al perfil de egreso. El estudiante expondra

una creacion literaria realizada para o con nifios de educacion inicial de su contexto.

Educacién Alimentaria y Nutricional

El curso de Educacién Alimentaria y Nutricional es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la
capacidad de analizar, discriminar y proponer habitos que conservan la buena salud

alimentaria y nutricional para nifio de Il ciclo, ademas identificar situaciones donde se
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vulneren el desarrollo integral del nifio a razén de su estado nutricional y alimentario.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
Alimentacion y salud, los buenos habitos alimentarios y nutricionales en relacién con
diferentes edades y estados fisiologicos. Segunda Unidad: El control de crecimiento y
desarrollo del nifio (CRED). Problemas o dificultades en la salud a causa de una mala
alimentacién o desnutricién (locales y regionales). Tercera Unidad: los alimentos
(aporte nutricional, preparacion y conservacion). Este curso aporta a las competencias
CE-04, CE-05 y CE-06, vinculada(s) al perfil de egreso. El estudiante disefiara un plan

de alimentacion para un nifio menor de 6 afios en base a la evaluacién de su CRED.

Practica Preprofesional Il

El curso de Practica Profesional Il es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
ejecutar actividades de educacién temprana con nifios menores de 3 afios brindando
las debidas orientaciones a los padres de familia. Estd organizado en tres Unidades
de Aprendizaje; Primera Unidad: La planificacion a largo plazo en ciclo | (escolarizado
y no escolarizado), Segunda Unidad: La planificacion a corto plazo en ciclo |
(escolarizado y no escolarizado), Tercera Unidad: Analisis de los indicadores de la
Ficha de Observacion a la docente/promotora (PEC) de servicios de ciclo I. Este curso
aporta a las competencias CE-01, CE-02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de
egreso. El estudiante asistira a realizar sus practicas a un servicio educativo de ciclo |
(escolarizado y no escolarizado — PRONOEI) a partir de la tercera unidad. La
metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso sera activa y estara centrada en
la estudiante la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
enfatizando la observacién de la practica pedagogica docente y elaborara y sustentara

un informe de la practica educativa.

Medios y Materiales Educativos

El curso de Medios y Materiales Educativos es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacion de especialidad. Busca
desarrollar la capacidad de creatividad e imaginacion en los medios y materiales
educativos para contribuir y apoyar con el proceso de Ensefianza-Aprendizaje de los
nifios de Il ciclo. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera
Unidad: Concepto basico, caracteristicas, clasificacidn, criterios, estructura, proceso,
utilidad e importancia de los medios y materiales educativos. Segunda Unidad: Tipos
de materiales educativos (material concreto, impreso y audio visual). Tercera Unidad:
Elaboracion y ubicacion de materiales educativos, ademas sus beneficios. Este curso

aporta a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06 vinculadas al perfil de egreso.
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El estudiante disefiara un material educativo, realizara su ficha técnica y lo difundira

mediante una exposicion en las aulas universitarias.

Didactica de la Matematica

El curso de Didactica de la Matematica es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la
capacidad de comprension y sustentacion del pensamiento l6gico matematico en nifios
de Il ciclo bajo un enfoque de resolucion de problemas. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Epistemologia y fundamentos tedricos
de la didactica de la matematica de diversos autores como Piaget, Vigotsky, entre otros;
enfoques, métodos e importancia de la matematica en los nifios de Il ciclo. Segunda
Unidad: El programa curricular en el nivel inicial en relacion al area de matematica, con
sus competencias, capacidades y desempefios en infantes. Tercera Unidad: Procesos
pedagodgicos y didacticos del area de Matematica, estrategias, técnicas, recursos y el
rol del docente para el Ensefianza-Aprendizaje de la matematica. La metodologia
incluye actividades individuales, colectivas o mixtas, analitico, critico-reflexivo; aula
invertida; lecciones magistrales; aprendizaje cooperativo; aprendizaje basado en casos.
Este curso aporta a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil
de egreso. El estudiante planifica, implementa, ejecuta y evalla una actividad de
aprendizaje aplicando los procesos pedagdgicos y didacticos del area de matematica
bajo el enfoque de resolucién de problemas en aulas de nivel inicial.

Planificacion Educativa

El curso de Planificacion Educativa es de naturaleza teérico-practica. De caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de planificar oportuna y coherentemente en base a fundamentos tedricos que respondan
a la realidad de los nifios de Il ciclo. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: Bases y/o fundamentos tedricos y metodoldgicos sobre la
planificacion para nifios de |l ciclo, caracteristicas, enfoques, modelos, elementos,
etapas e importancia de planificar. Segunda Unidad: Estrategias y/o herramientas para
planificar y los procesos pedagdgicos y didactico. Tercera Unidad: Ruta para planificar
(observacion, organizacion, identificacion, ejecucion y revision). Este curso aporta a las
competencias CE-01, CE-02 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
elaborara y ejecutara una actividad de aprendizaje que responda a la realidad del nifio

menore de 6 afios, en base a los conocimientos basicos y extensivos de la planificacion.
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Metodologia de la Investigacion

El curso de metodologia de la investigacion cientifica es de naturaleza tedérico-practica,
de caracter obligatorio, corresponde al area formativa de estudios especificos. Tiene
como propésito desarrollar habilidades investigativas para la comprension de los
procesos de la investigacion. El propésito del curso aporta a la competencia especifica
CE-1 y CE-3 del perfil de egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera unidad: El problema, Segunda unidad: el marco tedrico, Tercera
unidad: la metodologia. La metodologia incluye actividades lectivas e investigativas,
regidas por estrategias individuales y cooperativas, orientadas a la ejecucion de la
primera version del proyecto de investigacion. La evaluacion es formativa, de acompana
y retroalimenta el progreso de los aprendizajes, instrumentada en rubrica que valoran la

primera version del proyecto de investigacion.

Educacion Inclusiva

El curso de Educacion Inclusiva es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de reconocer y responder a las diferentes necesidades de los nifios de Il ciclo,
brindandoles la misma oportunidad y acceso a la educacion, respetando sus
caracteristicas, estilos y ritmos de aprendizaje. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos y principios de la
educacion inclusiva, pedagogias inclusivas en el aula de educacion inicial (enfoques,
estilos y ritmos de aprendizajes). Segunda Unidad: Desarrollo curricular y las diversas
necesidades de los nifios de Il ciclo mas comunes. Tercera Unidad: Estrategias,
intervencion y recursos para la atencion a la diversidad y educacion inclusiva; Perfil del
docente inclusivo. Este curso aporta a las competencias CE-01, CE02, y CE-05,
vinculadas al perfil de egreso. El estudiante sugerira y aplicard estrategias que
respondan a las necesidades de los estudiantes en donde realiza sus Practicas Pre-

Profesionales.

Didactica del Area de Comunicacion

El curso de didactica del area de comunicacion es de naturaleza teérico-practica, de
caracter obligatorio, corresponde al area de formacion de especialidad. Busca
desarrollar la capacidad de ejecutar actividades del area de comunicacién considerando
los fundamentos tedricos acordes a la edad del nifio. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Desarrollo del lenguaje y la funcion
simbdlica de los nifios y nifias. Fundamentos de las competencias comunicativas.
Fundamento tedrico de la expresion y comprension oral, Tipo de textos orales. Segunda

Unidad: Conciencia Fonoldgica: Caracteristicas, importancia, estrategias y recursos.
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Proceso didactico, estrategias metodoldgicas. Tercera Unidad: Comprension lectora, y
la escritura en nifios de educacion inicial: caracteristicas, niveles. Procesos didacticos
de la comprension y produccion de textos. Este curso aporta a las competencias CE-01,
CEO02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfii de egreso. El estudiante planifica,
implementa, ejecuta y evalia una actividad de aprendizaje del area de comunicacion

para los nifios menores de 6 anos.

Dinamica de Grupos

El curso de Dinamica de Grupos Presenciales y Virtuales es de naturaleza tedrico-
practico, de caracter obligatorio, corresponde al area formativa de estudios especificos,
Tiene como propdsito desarrollar la capacidad de reflexion y compresion de las
dinamicas grupales para el manejo de técnicas de grupo apropiadas a diferentes
escenarios de aplicacion profesional en entornos presenciales y grupales. El curso
aporta al logro de la competencia especifica CE 01 del perfil de egreso. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades: Primera unidad: Concepciones y
fundamentos tedricos de la dinamica grupal; Segunda unidad: Dinamicas y Técnicas
grupales en el contexto educativo presencial; Tercera unidad: Dinamicas y Técnicas
grupales en el contexto educativo virtual. La metodologia incluye actividades
individuales y cooperativas, Talleres practicos de técnicas y dindamicas grupales. La
evaluacién es formativa, acompana y retroalimenta el progreso de los aprendizajes,
instrumentada en rubricas del disefio y ejecucion de dindmicas y técnicas de grupo por

parte de los estudiantes

Practica Preprofesional lll

El curso de Practica preprofesional Il es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo de nifios de 3 afos (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de aprendizaje y talleres), la planificacién, conduccion
haciendo uso de estrategias de trabajo y la evaluacion. Asi como actividades que
desarrolla la docente con los padres de familia. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Conociendo y organizando los
Aprendizajes para nifios de 3 afios, Segunda Unidad: Conociendo y organizando el
tiempo de una docente de 3 afios segun momentos de la jornada diaria, Tercera
Unidad: Analisis de los indicadores de la Ficha de Observacion a la docente de 3 afios.
Actividades con padres de familia que desarrolla la docente. Este curso aporta a las
competencias CE-01 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. La estudiante universitaria
asistira a realizar sus practicas a un servicio educativo que cuente con una o varias

secciones de nifios de 3 afios, a partir de la tercera unidad. La metodologia a utilizar
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durante el desarrollo del curso sera activa y estara centrada en la estudiante, la cual se
fundamenta en la implementacién del enfoque critico-reflexivo, enfatizando la
observacion de la practica pedagdégica docente y, para ello la estudiante realizara su
informe, organizar su portafolio pedagdgico el cual debe contener las evidencias
producto del desarrollo de la Practica Pre Profesional Il exponiendo los aspectos
desarrollados en el trabajo con nifios de 3 afios.

Didactica de Ciencia y Tecnologia

El curso didactico de ciencia y tecnologia es de naturaleza teérico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la
capacidad de ejecutar actividades del area ciencia y tecnologia considerando los
fundamentos tedricos acordes a la edad del nifo. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos y organizacion del area.,
Enfoque de indagacion cientifica y alfabetizacién en las tecnologias. Segunda Unidad:
Competencias, estandares desempenos de la programacién curricular de educacion
inicial Condiciones que favorecen el desarrollo de las competencias del area,
Competencias transversales, Procesos didacticos por competencias (indaga, explica,
disefia y produce). Tercera Unidad: Estrategias metodolégicas: Observacion e
indagacion, Vivenciales, experimentos, Prototipos. Elaboracion de Materiales. Este
curso aporta a las competencias CE-01, CE-02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de
egreso. El estudiante planifica, implementa, ejecuta y evalia una actividad de

aprendizaje del area ciencia y tecnologia para los nifios menores de 6 afos.
VIl CICLO

Evaluacion Educativa

El curso de Evaluacion Educativa es de naturaleza teodrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especializada. Busca desarrollar la
capacidad de comprension de la evaluacion en el nivel inicial para la aplicacién oportuna
de los instrumentos en momentos adecuados en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
Fundamentos de la Evaluacion Educativa: Concepto de evaluacion, funciones de la
evaluacion, caracteristicas, momentos para la evaluacion y enfoque. Segunda Unidad:
Técnicas e instrumentos de evaluacién para nifios de Il ciclo (definicion, caracteristicas,
elementos, modelos y uso). Tercera Unidad: Actores involucrados y Estrategias en el
proceso de evaluacion y la escala de estimacion o tablas cualitativa de destrezas. Este

curso aporta a la competencia CE-02 vinculada al perfil de egreso. El estudiante

73



disefiara y aplicara un instrumento de evaluacion a nifios menores de 6 afios en su

centro de Practicas Preprofesionales.

Técnicas de Investigacion Cualitativa y Cuantitativa

El curso de técnicas de investigacion cuantitativa y cualitativa es de naturaleza teorico-
practica, de caracter obligatorio, corresponde al area formativa de estudios especificos.
Tiene como propdsito disefar las principales técnicas e instrumentos de recojo de datos,
con metodologia cuantitativa y cualitativa, utilizando medios tecnoldgicos y fuentes de
informacién de bases de datos especializados. El propdsito del curso aporta a la
competencia especifica CE 1 CE 3 del perfil de egreso. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera unidad: Elaboracién de técnicas e instrumentos
de investigacion cuantitativa, Segunda unidad: elaboracion de técnicas e instrumentos
de investigacion cualitativa, Tercera unidad: aplicacion y analisis de los instrumentos
de recoleccion de datos. La metodologia incluye actividades lectivas e investigativas,
regidas por estrategias individuales y cooperativas, orientadas a la elaboracién de
instrumentos de investigacion. La evaluacion es formativa, de acompafa y retroalimenta
el progreso de los aprendizajes, instrumentada en rubrica que valoran la presentacion y
sustentaciéon del proceso de elaboracion y aplicacion de los instrumentos de

investigacion.

Historia e Identidad Cultural

El curso de Historia e Identidad Cultural es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de comprension y reflexién critica en bases historicas, ademas, identificarse y valorar
su cultura, fomentando un sentido de pertenencia a un grupo social, cultural y politico.
Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Historia
del Peru Antiguo (resefia histérica, cronologia, ciencias relacionas, origen de la
civilizacién en el Peru, periodos culturales, entre otros). Segunda Unidad: Epoca
Colonial y Republicana e Historia Regional (organizacion politica, social, cultural y
econdémica, la independencia nacional, entre otros). Tercera Unidad: Identidad cultural
peruana (idioma, costumbres, tradiciones, danza, arte, entre otros). Este curso aporta a
las competencias CE-04, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
representara o escenificard un hecho historico y cultural importante para el pais.

Didactica Personal Social

El curso de Didactica Personal Social es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacién de especialidad. Busca desarrollar la

capacidad de investigar, planificar y reflexionar sobre el area de Personal Social en
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situaciones de diferentes circulos o entornos sociales donde el nifio de Il ciclo se
encuentre para promover aprendizajes significativos. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera Unidad: La familia, escuela y comunidad, como
entorno social, fundamentos tedricos de la didactica del area de Personal Social e
importancia del area en los nifios de Il ciclo. Segunda Unidad: El programa curricular
en el nivel inicial en relacion al area de Personal Social, con sus competencias,
capacidades y desempefos en infantes. Tercera Unidad: Procesos pedagdgicos y
didacticos del area de Personal Social, estrategias, técnicas, recursos y el rol del
docente para el Ensefanza-Aprendizaje. Este curso aporta a las competencias CE-01,
CEO02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante propondra y difundira
una unidad de aprendizaje focalizando las necesidades personales y sociales mas
comunes de los niflos de educacion inicial en plataformas virtuales para su facil acceso

a la comunidad.

Practica Preprofesional IV

El curso Practica Profesional IV es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
conducir actividades de aprendizaje para nifios de 3 afios (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de aprendizaje y talleres), la planificacién, conduccion
haciendo uso de estrategias de trabajo y la evaluacion. Asi como actividades de trabajo
con los padres de familia. Esta organizado en tres Unidades de Aprendizaje; Primera
Unidad: Conocimiento y analisis de los desempefios de los nifios de 3 afios, Segunda
Unidad: La planificacion a corto plazo para nifios de 3 afios, Tercera Unidad: Ejecucion
de Practicas Pre Profesionales para nifios de 3 afos. Este curso aporta a las
competencias CE-01, CE*02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. La
estudiante universitaria asistira a realizar sus practicas a un servicio educativo que
cuente con una o varias secciones de nifios de 3 afos, a partir de la tercera unidad. La
metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso serd activa y estara centrada en la
estudiante, la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
enfatizando la observacién de la practica pedagdgica docente y, para ello la estudiante
tendra que elaborar y sustentar su informe, organizar su portafolio pedagdégico el cual
debe contener las evidencias producto del desarrollo de la Practica Pre Profesional IV

exponiendo los aspectos desarrollados en el trabajo con nifios de 3 afos.
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Vil CICLO

Prevencion e Intervencion Temprana en Dificultades de Aprendizaje

El curso de Prevencion e Intervencion Temprana en Dificultades de Aprendizaje es de
naturaleza teodrico-practica, de caracter obligatorio, corresponde al area de formacion
especifica. Busca desarrollar la capacidad de reflexion y compresion sobre
conocimientos tedricos y preventivos en relacion a dificultades de aprendizajes en nifios
de Il ciclo. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera
Unidad: Dificultades de aprendizajes, tipos, caracteristicas, factores externos
intervinientes e instrumentos. Segunda Unidad: Tratamiento y métodos de prevencion
en dificultades de aprendizaje y estrategias para la atencion oportuna en dificultades de
aprendizaje de los nifios de Il ciclo. Tercera Unidad: Programa Curricular y el trabajo
temprano con nifios que presentan dificultades de aprendizaje. Este curso aporta a las
competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06 vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
elaborara un plan de prevencion sobre dificultades de aprendizaje con nifios menores

de 6 anos.

Electivo: Educacioén en Valores

El curso Educacion en Valores es de naturaleza practica, de caracter electivo,
corresponde al area de formacion especifico. Tiene como propésito desarrollar en los
alumnos capacidades de valoracion y critica de su comportamiento; asimismo, realizar
acciones con bases morales y de buenos habitos y costumbres. Los contenidos se
organizan y secuencian en tres unidades: Primera unidad: la ética, la moral, la
axiologia, problematica de los valores y la ética profesional; Segunda unidad:
fortalecimiento de los derechos democréticos para formar ciudadanos con valores;
Tercera unidad: Estrategias para desarrollar valores en los estudiantes. Este curso
aporta a la competencia CE-04 vinculada al perfil de egreso. El estudiante planificara
programas de Tutoria educativa a nivel de su institucion, dirigido a estudiantes y padres
de familia para acompafarlos cognitiva, afectiva y fisicamente para un mejor

desempeio en su convivencia y aprendizaje de los estudiantes.

Electivo: Contabilidad

El curso Contabilidad es de naturaleza tedrico-practica, de caracter electivo,
corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la capacidad de
identificar, comprender y analizar el contenido de la informacion financiera como base
para la toma de decisiones en la gestion de una empresa. Comprende tres unidades de
aprendizaje: Primera Unidad: la Contabilidad: definicion, objeto y campos de aplicacion.
Los principios de la Contabilidad. Las cuentas. Los comprobantes de pago. La partida
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doble y su aplicacion en el registro de las operaciones comerciales. Segunda Unidad:
el Plan contable utilizado por las empresas comerciales, industriales y de servicios en el
Peru. Los Libros y Registros de Contabilidad, principales y auxiliares, obligatorios y
voluntarios. Tercera Unidad: elaboracion del Balance de Comprobacion, clases de
asientos contables. formulacion de los Estados Financieros Basicos: El Balance General
y el Estado de Pérdidas y Ganancias. Este curso aporta a las competencias CE05 y CE-
06 vinculada al perfil de egreso. El estudiante realizara alguna actividad académica

vinculada a la tematica desarrollada.

Electivo: Redaccion Educativa

El curso de Curso Electivo Il: Redaccién Educativa es de naturaleza tedrico-practica, de
caracter electivo, corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la
capacidad de reforzar las competencias linglisticas para un correcto uso del idioma
espafiol segun la Real Academia Espanola (RAE) con el fin de contribuir a su formacion
personal y profesional. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades:
Primera unidad: Fundamentos de Redaccién: Concepto de Redaccién Definicion y
importancia en el contexto educativo); Elementos de la Redaccién (Claridad,
coherencia, cohesion, y precision); Caracteristicas de una Buena Redaccion (Estilo,
tono, y formalidad); Tipos de Redaccion (descriptiva, narrativa, expositiva,
argumentativa, entre otras). Segunda unidad: Estructura de las Ideas y Congruencia
Lineal: Organizacion de Ideas (Técnicas para la organizacion y jerarquizacion de ideas);
Estructura del Parrafo (Oraciones tematicas, de desarrollo y de cierre); Congruencia y
Coherencia Lineal (Uso de conectores y transiciones para asegurar la fluidez); Tipos de
Fuentes (ldentificacion y uso adecuado de fuentes primarias y secundarias). Tercera
Unidad: Guia Norma APA 7°: Formato APA 7° (Configuracion de documentos:
margenes, tipografia, encabezados, etc.); Citas en el Texto (Formatos y ejemplos de
citas directas e indirectas); Referencias Bibliograficas (Estructura y formato de la lista
de referencias; Aspectos Eticos; Plagio y la importancia de la correcta citaciéon de
fuentes). Este curso aporta a las competencias CE-05 y CE-06 vinculadas al perfil de
egreso. El estudiante redactara parte de su Proyecto de Trabajo de Investigacion (PTI)

respetando los conocimientos tedricos adquiridos, por medio de un informe.

Tesis |

El curso de investigacion educativa | es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area formativa de estudios de especialidad. Tiene como
proposito desarrollar habilidades investigativas a partir de un proyecto de investigacion.
El propdsito del curso aporta a la competencia especifica CE-1 y 3 del perfil de egreso.

Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera unidad: El
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planteamiento del problema, Segunda unidad: el marco tedrico, Tercera unidad: la
metodologia, y aspectos administrativos y complementarios (tercera unidad). La
metodologia incluye actividades lectivas e investigativas, regidas por estrategias
individuales y cooperativas, orientadas a la elaboracion del proyecto de investigacion.
La evaluacion es formativa, de acompana y retroalimenta el progreso de los
aprendizajes, instrumentada en rubrica que valoran la presentacion y sustentacién de

un proyecto de investigacion.

Actividad Civico Comunitario

El curso de Actividad Civico Comunitario es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de investigar, identificar, proponer y gestionar proyecciones civico comunitario como
alternativas de solucién que respondan a situaciones problematicas dentro de una
comunidad rural-urbano marginal, en base a teorias sociologicas. Los contenidos se
organizan y secuencian en tres unidades: Primera unidad: Concepto y Organizacién
de la Comunidad: Concepto Basico de Comunidad (Definiciones y enfoques segun
diversos autores); Caracteristicas de la Comunidad (Aspectos distintivos y comunes en
diferentes comunidades); Tipos de Comunidades (Urbanas, rurales, virtuales, entre
otras); Organizacion Comunal (Estructura, roles, y dindmicas internas). Segunda
Unidad: Problemas Comunales y Deteccion de Necesidades: Problemas Comunes
en la Comunidad (ldentificacion y analisis de problemas sociales, econémicos, y
ambientales); Instrumentos para la Deteccion de Necesidades Comunales (Encuestas,
entrevistas, observacion participativa, y otros métodos); Analisis de Necesidades
(Técnicas para priorizar y abordar las necesidades detectadas). Tercera unidad: Rol
del Docente y Actividades Civico Comunitarias: Rol del Docente en la Comunidad
(Funciones y responsabilidades en el contexto comunitario); Actividades Civico
Comunitarias en Educacion Inicial (Planificacion y ejecucion de proyectos comunitarios);
Vinculacién entre la Escuela y la Comunidad (Estrategias para fortalecer la colaboracion
y participacion comunitaria); Evaluacion y Reflexion (Métodos para evaluar el impacto
de las actividades y reflexionar sobre las experiencias). Este curso aporta a las
competencias CE-03, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante
desarrollara y aplicara una proyeccion Comunal en base a la realidad problematica que

observa en su centro de Practica Pre-Profesional.

Expresion Artistica

El curso de Expresion Artistica es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la capacidad de

expresar y/o comunicar mediante el uso de diferentes actividades artisticas como
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pintura, escultura, musica, entre otros; a nivel local, regional, nacional e internacional,
para contribuir con la labor pedagdgica del docente. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades: Primera unidad: Introduccién al Arte Humano:
Concepto de Arte Humano (Definicion y relevancia en la sociedad); Historia del Arte
(Principales periodos y movimientos artisticos); Hechos Relevantes del Arte en Forma
Cronoldgica (Eventos y figuras clave desde la antigledad hasta la contemporaneidad);
Fundamentos y Elementos del Arte (Principios basicos como linea, color, forma, textura,
espacio, y composicion); Importancia del Arte (Impacto cultural, social y educativo).
Segunda unidad: Tipos y Recursos de Expresiones Artisticas: Tipos de
Expresiones Artisticas (Pintura, escultura, musica, danza, teatro, cine, literatura, y artes
digitales); Recursos en Expresiones Artisticas (Materiales, técnicas y tecnologias
utilizadas en diferentes disciplinas artisticas); Caracteristicas de las Expresiones
Artisticas (Estilos, géneros, y particularidades de cada tipo de arte); Interdisciplinariedad
en el Arte (Conexiones y colaboraciones entre distintas formas de arte). Tercera
unidad: Ejecucion Practica de Expresiones Artisticas: Practica de Instrumentos
Musicales (Técnicas basicas y ejecucion de piezas musicales); Pintura y Escultura
(Talleres practicos de dibujo, pintura, y modelado); Pantomimica y Teatro (Ejercicios de
expresion corporal y actuacion); Proyectos Artisticos Integrales (Creacién de obras
combinando diferentes disciplinas artisticas); Evaluacion y Reflexion (Métodos para
evaluar la ejecucion artistica y reflexionar sobre el proceso creativo). Este curso aporta
a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El
estudiante realizard una expresion artistica fundamentandola teérica y empiricamente

en una exposicion de galeria dentro de las aulas universitarias.

Didactica de la Psicomotricidad

El curso de didactica de la psicomotricidad es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de desarrollar actividades de psicomotricidad con nifios menores de 6 afios respetando
su desarrollo evolutivo. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades:
Primera Unidad: Fundamentos y Aspectos de la Psicomotricidad Infantil:
Fundamentos de la Psicomotricidad Infantil (Definicion y principios basicos, Aportes al
desarrollo integral del nifio); Leyes de Maduracién Corporal (Principios del desarrollo
motor y fisico en la infancia); Aspectos de la Psicomotricidad (Lateralidad: Definicion,
importancia y desarrollo, Esquema Corporal: Construccion y reconocimiento, Actividad
Tono Postural Equilibradora: Importancia del tono muscular y postural, Coordinacion
Visomotriz: Desarrollo y ejercicios). Segunda unidad: Sesiones y Problemas de
Psicomotricidad: Pasos de una Sesion de Psicomotricidad (Motivacion: Estrategias

para iniciar la sesion; Calentamiento: Ejercicios y actividades preparatorias; Actividad
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Motriz: Ejercicios y juegos para el desarrollo psicomotor, Relajacion: Técnicas y
ejercicios, Representacion: Evaluacién y expresion de la sesion); Matromotricidad
(Concepto y actividades relacionadas, Beneficios y aplicacion en el desarrollo infantil);
Problemas de Psicomotricidad en el Nifio (ldentificacion de dificultades psicomotoras
comunes, Causas y caracteristicas de los problemas psicomotores). Tercera unidad:
Evaluacion, Estrategias de Intervencion y Materiales Educativos: Evaluacion de la
Psicomotricidad (Métodos y herramientas de evaluacion psicomotora, indicadores y
criterios de evaluacion); Estrategias de Intervencion en Psicomotricidad (Planificacion
de intervenciones psicomotoras, Técnicas y actividades especificas para cada
necesidad); Elaboracion de Medios y Materiales Educativos (Creacion de recursos
didacticos para la psicomotricidad, Uso de materiales educativos en sesiones
psicomotoras, Adaptacién de materiales segun las necesidades del nifio). Este curso
aporta a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso.
El estudiante planifica, implementa, ejecuta y evallia una actividad de psicomotricidad

para los nifios menores de 6 anos.

Practica Preprofesional V

El curso de practica preprofesional V es de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacién de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo de nifios de 4 anos (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de aprendizaje y talleres), la planificacién, conduccion
haciendo uso de estrategias de trabajo y la evaluacion. Asi como actividades que
desarrolla la docente con los padres de familia. Los contenidos se organizan y
secuencian en tres unidades; Primera Unidad: Complementando y organizando los
Aprendizajes para nifios de 4 afos, Segunda Unidad: Complementando y organizando
el tiempo de una docente de 4 afios segun momentos de la jornada diaria, Tercera
Unidad: Analisis de los indicadores de la Ficha de Observacion a la docente de 4 afios.
Este curso aporta a las competencias CE-01 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. La
estudiante universitaria asistira a realizar sus practicas a un servicio educativo que
cuente con una o varias secciones de nifios de 4 afos, a partir de la tercera unidad. La
metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso serd activa y estara centrada en la
estudiante, la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
enfatizando la observacion de la practica pedagogica docente vy, para ello la estudiante
tendra que elaborar y sustentar su informe, organizar su portafolio pedagégico el cual
debe contener las evidencias producto del desarrollo de la Practica Pre Profesional V

exponiendo los aspectos desarrollados en el trabajo con nifios de 4 afios.
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IX CICLO

Estadistica Aplicada a la Educacién

El curso de Estadistica Educativa es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de identificar e interpretar informacion real estadistica vinculandolo con la educacion,
utilizando para disefiar y elaborar sus informes de investigacion cientifica. Para ello, sera
necesario abordar temas en tres unidades: Primera Unidad: Introduccion y
Estadistica Descriptiva en Educaciéon: Introduccion a la Estadistica en Educacion
(Definicion y propédsito de la estadistica en el ambito educativo, Importancia y
aplicaciones de la estadistica en la educacion); Estadistica Descriptiva en Educacion
(Conceptos basicos: poblacién, muestra, variables; Medidas de Tendencia Central:
media, mediana, moda; Medidas de Dispersion: rango, varianza, desviacion estandar;
Presentacion de Datos: tablas, gréficos, y diagramas; Interpretaciéon de Datos
Descriptivos). Segunda Unidad: Estadistica Inferencial y Manejo de Software
Estadistico: Elementos de la Estadistica Inferencial (Conceptos basicos: poblacion,
muestra, parametros y estadisticos; Distribuciones muestrales y teorema del limite
central); Medidas y Técnicas de Estadistica Inferencial (Intervalos de confianza; Pruebas
de hipétesis: tipos, errores, y pasos para su realizacion; Presentacién de Datos vy
Graficos (Tipos de graficos: histogramas, poligonos de frecuencia, diagramas de caja,
entre otros; Interpretacién de resultados estadisticos); Manejo de Software Estadistico
(Introduccion a software estadistico (SPSS, R, Excel, etc.); Introduccion a funciones y
comandos basicos; Andlisis e interpretacion de datos con software estadistico). Tercera
Unidad: Probabilidades y Aplicaciones en Educacion: Conceptos Basicos de
Probabilidad (Definiciones: probabilidad clasica, frecuencial, y subjetiva; Reglas de
probabilidad: suma, producto, y teorema de Bayes); Distribuciones de Probabilidad
(Distribuciones discretas: binomial, Poisson; Distribuciones continuas: normal, t de
Student); Técnicas de Conteo (Permutaciones y combinaciones; Principio
multiplicativo); Aplicaciones de la Estadistica en la Educaciéon (Andlisis de resultados
educativos; Disefio y evaluacion de investigaciones educativas; Interpretacion y uso de
datos estadisticos en la toma de decisiones educativas). Este curso aporta a la
competencia CE-04, vinculada al perfil de egreso. El estudiante empleara conocimientos
estadisticos segun la naturaleza de su proyecto de trabajo de investigacion en relacion

al nivel inicial.

Gestion de Instituciones Educativas

El curso de Gestion de Instituciones Educativas es de naturaleza tedrico-practica, de

caracter obligatorio, corresponde al area de formacién especifica. Busca desarrollar la
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capacidad de reconocer conocimientos de gestion en Instituciones Educativas para
brindar una educacién de calidad bajo el 4 objetivo de Desarrollo sostenible (ODS) que
responden a la actual realidad. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: Naturaleza de la gestion educativa, la administracion y
gestion educativa, enfoques, organizacion, modelos, funciones, elementos vy
caracteristicas. Segunda Unidad: Gestién de riesgos en las Instituciones Educativas
(planificacion institucional del riesgo en Instituciones Educativas). Tercera Unidad:
Instrumentos de gestion de Instituciones Educativas (concepto, elementos,
caracteristicas, modelo, finalidad y uso). Este curso aporta a la competencia CE-1,
vinculada al perfil de egreso. El estudiante disefiara, creara y expondra un instrumento

de gestion para una Institucion Educativa del nivel inicial.

Tesis Il

El curso de investigacion educativa Il es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area formativa de estudios de especialidad. Tiene como
proposito desarrollar habilidades investigativas a través de la elaboracion del
instrumento de investigacion, asi como la validacion y confiabilidad; y, ejecuciéon del
proyecto de investigacioén. El propésito del curso aporta a la competencia especifica CE-
1 y CE 3 del perfil de egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres
unidades: Primera Unidad: Los instrumentos de investigacion (primera unidad),
Segunda Unidad: aplicacién de instrumentos y desarrollo de la propuesta educativa,
Tercera Unidad: resultados y discusion. La metodologia incluye actividades lectivas e
investigativas, regidas por estrategias individuales y cooperativas, orientadas a la
ejecucion del proyecto de investigacion. La evaluacion es formativa, de acompafna y
retroalimenta el progreso de los aprendizajes, instrumentada en rubrica que valoran la
presentacion y sustentacion del proceso de validacion y confiabilidad de los
instrumentos, desarrollo de la propuesta educativa y de la ejecucion del proyecto de

investigacion.

Tutoria Educativa

El curso de Tutoria Educativa es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formaciéon especifica. Busca desarrollar la capacidad de
comprender y valorar el acompanamiento a los nifios de Il ciclo y sus familias para una
6ptima orientacion y/o tutoria basada en fundamentos teéricos. Para ello, sera necesario
abordar los temas en tres unidades: Primera Unidad: Fundamentos y Rol del Tutor
en la Orientacion Educativa: Orientacion Educativa y Tutoria (Definicion y objetivos
de la orientacidn educativa; Relacion entre orientacion y tutoria); Principios y

Fundamentos de la Tutoria (Principios basicos de la tutoria educativa; Fundamentos

82



tedricos y practicos); Caracteristicas del Rol del Tutor (Funciones y responsabilidades
del tutor; Habilidades y competencias necesarias para el tutor; Etica y profesionalismo
en la tutoria). Segunda Unidad: Modalidades y Técnicas de Tutoria: Modalidades
de la Tutoria (Tutoria individual y grupal: caracteristicas y diferencias; Tutoria
preventiva, de desarrollo y de intervencion: funciones y enfoques; Importancia de cada
modalidad en el contexto educativo). Técnicas de Observacion (Observacion directa
e indirecta; Registro anecddtico, lista de cotejo y escala de valoracion; Analisis e
interpretacion de datos observacionales); Técnicas de Entrevista (Tipos de entrevistas:
estructurada, semiestructurada, y no estructurada; Estrategias para una entrevista
efectiva; Uso de la entrevista en la tutoria educativa). Tercera Unidad: Actividades y
Estrategias de Tutoria para Nifios Menores de 6 Afos y Padres de Familia:
Actividades de Tutoria para Niflos Menores de 6 Afios (Juegos y dinamicas para el
desarrollo emocional y social; Actividades para el fortalecimiento de habilidades
cognitivas y motrices; Estrategias para fomentar la autoestima y la confianza en los
nifos); Estrategias de Tutoria con Padres de Familia (Comunicacion efectiva con
padres de familia; Talleres y sesiones de orientacion para padres; Estrategias para
involucrar a los padres en el proceso educativo de sus hijos); Implementacion de
Programas de Tutoria (Diseno y planificacion de programas de tutoria; Evaluacion y
seguimiento de las actividades de tutoria; Ajustes y mejoras continuas basadas en la
retroalimentacion). Este curso aporta a las competencias CE03, CE-05 y CE-06,
vinculadas al perfil de egreso. El estudiante planificara, ejecutara y evaluard una
actividad para el trabajo de tutoria con los nifios menores de 6 afios y sus familias.

Practica Preprofesional VI

El curso de Practica Preprofesional VI es de naturaleza-practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
conducir actividades de aprendizaje para nifios de 4 afos (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de aprendizaje y talleres), la planificacién, conduccion
haciendo uso de estrategias de trabajo y la evaluacion. Asi como actividades de trabajo
con los padres de familia. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades;
Primera Unidad: Comprension y analisis de los desempefios de los nifios de 4 afos,
Segunda Unidad: La planificacion a corto plazo para nifios de 4 afos, Tercera Unidad:
Ejecucion de Practicas Pre Profesionales en aulas con nifios de 4 afos. Este curso
aporta a las competencias CE-01, CE02, CE-05 y CE-06 vinculadas al perfil de egreso.
La estudiante universitaria asistira a realizar sus practicas a un servicio educativo que
cuente con una o varias secciones de nifios de 4 afios, a partir de la tercera unidad. La
metodologia a utilizar durante el desarrollo del curso serd activa y estara centrada en la

estudiante, la cual se fundamenta en la implementacion del enfoque critico-reflexivo,
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enfatizando la observacion de la practica pedagogica docente vy, para ello la estudiante
tendra que elaborar y sustentar su informe, organizar su portafolio pedagdégico el cual
debe contener las evidencias producto del desarrollo de la Practica Pre Profesional VI

exponiendo los aspectos desarrollados en el trabajo con nifios de 4 afios.
X cCicLo

Legislaciéon Educativa

El curso de Legislacion Educativa es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion especifica. Busca desarrollar la capacidad
de conocer, analizar criticamente e interpretar el marco legal nacional e internacional de
la ninez y adolescencia con el fin de contribuir con el proceso de Ensefianza-
Aprendizaje. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera
Unidad: Politicas Educativas y Gestion de Recursos: Politicas Educativas en el
Contexto Actual (Definicién y propdsito de las politicas educativas; Evolucién de las
politicas educativas en el Pery; Influencias globales y tendencias actuales en la
educacion); Gestion de Recursos en la Educacion (Tipos de recursos: humanos,
financieros, materiales y tecnoldgicos; Estrategias para una gestion eficiente de
recursos en instituciones educativas; Innovacion y tecnologia en la gestion educativa).
Segunda Unidad: Instrumentos Juridicos Educativos en el Peru: Constitucién
Politica del Peru (Derechos y deberes relacionados con la educacion; Articulos clave
sobre la educacion en la Constitucion); Ley General de Educacion (Objetivos y principios
de la Ley General de Educacion; Estructura y contenido principal de la ley; Impacto y
aplicacion de la ley en el sistema educativo); Otros Instrumentos Juridicos (Normativas
especificas y decretos relacionados con la educacion; Reglamentos y directivas del
Ministerio de Educacion). Tercera Unidad: Normas Educacionales y el Rol del
Estado y la Sociedad en la Educacion Infantil: Clasificacion y Caracteristicas de
Normas Educacionales (Normas Pedagogicas: principios, metodologias y curriculos;
Normas Administrativas: gestion institucional y organizacion escolar; Normas Laborales:
derechos y deberes del personal educativo); Rol del Estado en la Educacion Infantil
(Politicas publicas y programas estatales para la educacion infantil; Supervision y
regulacién del sistema educativo por parte del Estado); Participacion de la Sociedad en
la Educacion Infantil (Involucramiento de la comunidad y la familia en la educacion;
Organizaciones no gubernamentales y su aporte al sector educativo; Estrategias para
fomentar la colaboracion entre sociedad y escuelas). Este curso aporta a las
competencias CE-03, CE-05 y CE-06, vinculadas al perfil de egreso. El estudiante

evaluara de forma critica casos o situaciones de nifios menores de 6 afios, donde se
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respete o vulneren alguno de los documentos legales, basandose en los fundamentos

tedricos en una mesa redonda.

Experiencias en Educacion Inicial: Regional y Nacional

El curso de Experiencias en Educacién Inicial: Regional y Nacional es de naturaleza
tedrico-practica, de caracter obligatorio, corresponde al area de formacion de
especialidad. Busca desarrollar la capacidad de reflexion y concientizacion sobre la
realidad regional y nacional de los nifios de Il ciclo con la finalidad de crear experiencias
enriquecedoras para el quehacer educativo en beneficio de los nifios. Los contenidos
se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad: Realidad Regional y
Nacional en Educacién Inicial: Caracteristicas de la Realidad Educativa Regional y
Nacional (Descripcion y analisis de las caracteristicas especificas de la educacion inicial
en diferentes regiones del pais; Comparacion entre la realidad educativa regional y
nacional); Causas y Consecuencias de la Situacion Educativa (Factores histéricos,
socioecondémicos y culturales que influyen en la educacion inicial; Impacto de estos
factores en el desarrollo educativo y social de los nifos); Factores Clave en la Educacion
Inicial (Influencia de factores ambientales, familiares y comunitarios; Politicas
educativas y su implementacion a nivel regional y nacional). Segunda Unidad:
Situaciones Problematicas y Propuestas de Solucién: Situaciones Probleméaticas
Comunes en la Educacion Inicial (Identificacion de los problemas mas frecuentes en el
ambito educativo inicial a nivel regional y nacional; Analisis de casos especificos y su
impacto en el desarrollo infantil); Causas de las Situaciones Problematicas (Factores
que contribuyen a los problemas educativos en la educacion inicial; Relacion entre los
problemas y el contexto socioecondmico y cultural); Propuestas Creativas de Solucion
(Estrategias innovadoras para abordar los problemas identificados; Propuestas desde
la perspectiva del nivel inicial; Implementacion y evaluacion de soluciones creativas).
Tercera Unidad: Instrumentos de Evaluacion en Educacion Inicial: Caracteristicas
de los Instrumentos de Evaluacion(Definicion y tipos de instrumentos de evaluacion en
el nivel inicial; Importancia de la evaluacion en el proceso educativo); Elementos y
Estructura de los Instrumentos de Evaluacion (Componentes esenciales de un
instrumento de evaluacion efectivo; Disefio y elaboracion de instrumentos de
evaluacion); Utilidad e Importancia de la Evaluacién (Funciones y beneficios de la
evaluacion en la educacion inicial; Uso de los resultados de la evaluacion para la mejora
continua del proceso educativo; Estrategias para la implementacion efectiva de la
evaluacioén en el aula). Este curso aporta a las competencias CE-03 y CE-05, vinculadas
al perfil de egreso. El estudiante propondra y difundira una experiencia en el nivel

regional y nacional de los nifios menores de 6 anos en plataformas virtuales.
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Tesis Il

El curso de investigacion educativa Il es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, corresponde al area de formacion de especialidad. Tiene como propdsito
desarrollar habilidades investigativas a través de la elaboracién de informes de
investigacion cientifica considerando los aspectos éticos y formales de la universidad.
El proposito del curso aporta a la competencia especifica CE-1 y CE3 del perfil de
egreso. Los contenidos se organizan y secuencian en tres unidades: Primera Unidad:
Elaboracion de paginas preliminares, introducciéon y marco tedrico. Segunda Unidad:
elaboracion de los materiales y métodos, resultados y discusion. Tercera Unidad:
redaccién de conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas, anexos y
elaboracion del articulo cientifico (tercera unidad). La metodologia incluye actividades
lectivas e investigativas, regidas por estrategias individuales y cooperativas, orientadas
a la elaboracion del informe de investigacién y articulo cientifico. La evaluacion es
formativa, de acompafia y retroalimenta el progreso de los aprendizajes, instrumentada
en rubrica que valoran la presentacion y sustentacion del informe de investigacion y

articulo cientifico.

Practica Preprofesional VII

El curso de Practica preprofesional VIl de naturaleza practica, de caracter obligatorio,
corresponde al area de formacion de especialidad. Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo de nifios de 5 afios (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de aprendizaje y talleres), la planificacién, conduccion
haciendo uso de estrategias de trabajo y la evaluacion. Asi como actividades que
desarrolla la docente con los padres de familia. Esta organizado en tres Unidades de
Aprendizaje; Primera Unidad: Profundizando y organizando los Aprendizajes para
nifios de 5 anos, Segunda Unidad: Profundizando y organizando el tiempo de una
docente de 5 afios segun momentos de la jornada diaria, Tercera Unidad: Analisis de
los descriptores de la Ficha de Observacion al Desempefio Docente de 5 afios (segun
aspectos de cada rubrica y nivel de descripcion). Este curso aporta a las competencias
CE-01 y CE-05, vinculadas al perfil de egreso. La estudiante universitaria asistira a
realizar sus practicas a un servicio educativo que cuente con una o varias secciones de
nifos de 5 afos, a partir de la tercera unidad. La metodologia a utilizar durante el
desarrollo del curso seréa activa y estara centrada en la estudiante, la cual se fundamenta
en la implementacion del enfoque critico-reflexivo, enfatizando la observacion de la
practica pedagoégica docente y, para ello la estudiante tendra que elaborar y sustentar
su informe, organizar su portafolio pedagdgico el cual debe contener las evidencias
producto del desarrollo de la Practica Pre Profesional VIl exponiendo los aspectos

desarrollados en el trabajo con nifios de 5 afios.
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15. LINEAMIENTOS DE GESTION CURRICULAR
15.1. Metodologia de Ensefanza — Aprendizaje

Se basa en la articulacién del Modelo Educativo de la UNSM (2021) y el trabajo
desarrollado con el equipo docente durante los talleres tanto presenciales como
virtuales. Que a continuacion se muestra el cuadro comparativo que nos ilustra mejor el

escenario, Tabla N° 05:

Tabla N°05

Modelo Educativo Curriculo del Programa de Estudio
Investigacion .
Investigacion 1+D+i

Ejes f (Investigacion + Desarrollo + innovacion)

Transversales Formativa
Responsabilidad Ejes
Social - . . curriculares
Responsabilidad social y ambiental
Componente Desarrollo transversales

complementario  sostenible

Transdisciplinariedad Inter y transdisciplinariedad
Internacionalizacion Etica y ciudadania
Interculturalidad Identidad e interculturalidad

Ejes
Transversales

» Se identificaran nucleos problematicos a partir del contexto nacional de economia,
social, cientifico, tecnolégico u otros, al que se integraran varias experiencias
curriculares por ciclos como estrategia para el desarrollo de competencias, en la
medida de lo posible.

» Las metodologias propias del area del conocimiento de la experiencia curricular se
privilegiaran el desarrollo de capacidades y protagonismo del estudiante en el
proceso formativo.

» Las actividades de aprendizaje deben ser significativas, contextualizadas y
orientadas a proyectos, productos, investigacién, desarrollo e innovacion
principalmente, para fortalecer el saber hacer en contexto.

» Se privilegiaran actividades de aprendizaje que desarrollen el pensamiento critico,
interdisciplinar, holistico, creativo y de rigurosidad cientifica.

= Se priorizaran métodos de aprendizaje basado en problemas, el modelo didactico
operativo, el seminario investigativo, el trabajo por proyectos, la ensefianza para la
comprension, entre otros.

» La integracion de las Tecnologias de la Informacién y la comunicacion (TIC) en el
proceso formativo es indispensable, no solo como herramienta funcional, sino como
herramienta de desarrollo, interactividad, trabajo colaborativo y de difusion.

= La conexion e intercambio en el proceso formativo con las empresas, instituciones
y organizaciones sociales del entorno de la Universidad es central en el trabajo

formativo. Se debe dar especial énfasis a la continua interaccion de los estudiantes
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con las instituciones privadas, publicas u otras para adoptar actitudes de
investigacion, analisis y propuesta de soluciones a los problemas que aquejan a los
diversos sectores socioeconomicos de la region.

» Los estandares 9, 10 y 11 del modelo de acreditacion para programas de estudios
de educacion superior universitaria (SINEACE) se centran en la gestion curricular,
la metodologia de ensefanza-aprendizaje, y los métodos y estrategias de

evaluacion.

Métodos y Estrategias de ensefianza - aprendizaje

Integrar métodos y estrategias de ensefianza-aprendizaje basados en competencias
en los cursos del Programa de Estudios de Educacion Inicial permite a los estudiantes
adquirir habilidades practicas y emprendedoras aplicables en contextos reales, lo que
requiere la implementacion de métodos y estrategias que promuevan el aprendizaje
activo, critico y colaborativo. Este enfoque proporciona una formacion integral que
combina teoria y practica, preparando a los futuros educadores para innovar en sus
practicas pedagogicas y contribuir al desarrollo de soluciones educativas efectivas y

sostenibles.

A continuacion, se detallan los métodos y estrategias que pueden integrarse en el

desarrollo de los cursos del Programa de Estudios de Educacién Inicial:

Métodos de Ensefanza - Aprendizaje

1. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

o Descripcion: Los estudiantes enfrentan un problema real o simulado que
deben investigar, analizar y resolver de manera colaborativa.

o Objetivo: Promover el pensamiento critico y la aplicacién practica de
conocimientos en situaciones concretas.

e Implementacion: Los estudiantes trabajaran en grupos para resolver
problemas relacionados con la educacion inicial, presentando sus soluciones
y reflexionando sobre el proceso.

2. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

e Descripcion: Los estudiantes trabajan en proyectos que requieren la
aplicacion de conocimientos, habilidades y competencias adquiridas en la
asignatura.

e Objetivo: Fomentar la autonomia, la creatividad y la integracion de distintas

areas de conocimiento.
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Implementacion: Los estudiantes disefaran, desarrollaran y presentaran
proyectos educativos que aborden problemas especificos en la educacién

inicial.

3. Aprendizaje Basado en Casos

Descripcion: Consiste en presentar la descripcion de un suceso, real o
simulado para que entre los estudiantes se generen opciones de discusion,
analisis y busqueda de conclusiones.

Objetivo: Pretende entrenar a los estudiantes en la generacion de soluciones
Implementacion: Los estudiantes en forma colaborativa resolveran casos
centrados en el estudio de situaciones, casos de resolucién de problemas y

toma de decisiones, asi como simulaciones y juego de roles.

4. Aprendizaje Basado en Retos

Descripcion: Los estudiantes trabajan con maestros y expertos en sus
comunidades, en problematicas reales, para desarrollar un conocimiento mas
profundo de los temas que estan estudiando. Es el propio reto lo que detona
la obtencién de nuevos conocimientos y los recursos o herramientas
necesarias

Objetivo: Enfrentar a los estudiantes a una situacion problematica relevante

y abierta, para lo cual se demanda una solucion real.

Implementaciéon: Se presenta una actividad, tarea o situacién a los

estudiantes que implique un estimulo y un desafio para llevarlo a cabo.

5. Aprendizaje basado en la investigacion

Descripcion: Consiste en que los estudiantes se apropien del conocimiento
y de que también lo construyan por si mismos con base en experiencias
practicas.

Objetivo: Motivar el interés de los estudiantes por el aprendizaje.
Implementacién: Promover practicas de laboratorio en los temas de
ciencias, que demande curiosidad, exploracién, observacion, indagacion y

experimentacion

6. Aprendizaje basado en la indagacion

Descripcion: Es el proceso que se utiliza para lograr niveles de comprension
mas profunda, estimula la curiosidad y favorece el pensamiento critico y
creativo.
Objetivo: Lograr que los estudiantes piensen por si mismos con el fin de
abordar problemas complejos y aplicar sus conocimientos de manera critica
y creativa para llegar a conclusiones o respuestas razonadas.

89



Implementacion: Se hace a través de tres tipos de preguntas Facticas para
recordar datos o temas, conceptuales para analizar ideas importantes, y
debatibles para evaluar perspectivas y desarrollar teorias.

7. Flipped Classroom (Aula Invertida)

Descripcion: Los estudiantes estudian el contenido tedrico en casa a través
de materiales multimedia y en clase realizan actividades practicas.

Objetivo: Maximizar el tiempo de clase para actividades interactivas y
aplicadas.

Implementacion: Los estudiantes preparan el contenido tedrico fuera de
clase y participan en actividades practicas, discusiones y resolucion de
problemas en clase.

8. Aprendizaje Cooperativo

Descripcion: Los estudiantes trabajan juntos en pequefios equipos para
maximizar su propio aprendizaje y el de los demas.

Objetivo: Fomentar la interdependencia positiva y el desarrollo de
habilidades sociales.

Implementacion: Los estudiantes realizan actividades cooperativas que

requieren colaboracion y comunicacion efectiva.

9. Método Cientifico

Descripcion: Enfoque que promueve la investigacion y el pensamiento
cientifico a través de la observacidén, formulacion de hipodtesis,
experimentacion y analisis de datos.

Objetivo: Desarrollar habilidades de investigacion y pensamiento critico.
Implementacion: Los estudiantes aplican el método cientifico en proyectos

de investigacion relacionados con la educacion inicial.

10. Lecciones Magistrales

Descripcion: Método tradicional donde el profesor expone el contenido de
forma estructurada.

Objetivo: Proporcionar una base teérica soélida.

Implementacion: Se utilizaran en combinacion con otros métodos para

introducir conceptos clave.

11. Métodos Analitico, Critico-Reflexivo, Sintético, Hermenéutico, Holistico

Descripcion: Diversos enfoques para analizar, reflexionar criticamente,
sintetizar y comprender integralmente la informacion.
Objetivo: Promover una comprension profunda y multifacética de los

contenidos.
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¢ Implementacion: Los estudiantes aplican estos métodos en la resolucion de
problemas y proyectos educativos.
12. Métodos Deductivos, Inductivos, Analégicos o Comparativos
o Descripciéon: Métodos basados en diferentes formas de razonamiento.
e Objetivo: Desarrollar habilidades de razonamiento logico y analitico.
¢ Implementacion: Se utilizaran en actividades de analisis y comparaciéon de
teorias y practicas educativas.
13. Métodos Logicos o Psicolégicos
o Descripcion: Métodos basados en la coordinacion de la materia de forma
l6gica o psicologica.
e Objetivo: Facilitar la comprension y aplicacion del contenido del curso.
¢ Implementacion: Se estructurara el contenido del curso para facilitar su
comprension y aplicacion.
14. Métodos Simbdlicos o Verbalisticos e Intuitivos
o Descripcion: Métodos basados en la concretizacion de la ensefianza.
e Objetivo: Reforzar el aprendizaje mediante recursos didacticos simbolicos y
actividades intuitivas.
¢ Implementacion: Se utilizaran recursos didacticos simbdlicos y actividades
intuitivas para reforzar el aprendizaje.
15. Métodos Activos y Pasivos
o Descripcion: Métodos basados en la actividad del alumnado.
¢ Objetivo: Mantener el interés y la participacion activa de los estudiantes.
¢ Implementacion: Se equilibrardan actividades activas y pasivas para
mantener el interés y la participacion.
16. Métodos Individuales, Reciprocos y Colectivos
e Descripcion: Métodos basados en la relacion entre profesor y alumno.
o Objetivo: Enriquecer el aprendizaje mediante diferentes formas de
interaccion.
¢ Implementacion: Se utilizaran diferentes formas de interaccién para
enriquecer el aprendizaje.
17. Métodos Individuales, Colectivos o Mixtos
e Descripcion: Métodos basados en el trabajo del alumno.
e Objetivo: Desarrollar competencias variadas mediante actividades
individuales y colectivas.
¢ Implementacion: Se combinaran actividades individuales y colectivas para

desarrollar competencias variadas.
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Estrategias de Ensefianza - Aprendizaje

e Trabajos Individuales y Colaborativo

- Fomentar la investigacion formativa.

Dialogo y Debate
- Promover el intercambio de ideas y el pensamiento critico a través de debates
estructurados.
e Foros y Paneles
- Facilitar la discusién de temas relevantes en foros en linea y paneles de
expertos.
o Dinamicas Activas
- Implementar actividades practicas que involucren a los estudiantes de manera
activa.
e Exposiciones

- Fomentar la presentacion de trabajos y proyectos por parte de los estudiantes.

Lectura y Analisis de Documentos
- Desarrollar habilidades de comprension y analisis critico mediante la lectura

de textos relevantes.

Trabajos Guiados de Aplicacion
- Guiar a los estudiantes en la realizacién de trabajos que apliquen los
conocimientos tedricos en situaciones practicas.
e Produccion y Sustentacion de Trabajos de Investigacion
- Promover la investigacion y la presentaciéon de resultados en trabajos
académicos.
o Presentacion de Diapositivas en Ppt y Videos

- Utilizar presentaciones multimedia para enriquecer el aprendizaje.

Herramientas Digitales
- Integrar tecnologias digitales y recursos en linea para apoyar el proceso de

ensefanza-aprendizaje.

15.2. Movilidad Estudiantil y Docente

La Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (OEI) a través de la Secretaria General Iberoamericana sostiene que la
movilidad académica es la iniciativa de movilidad e intercambio de estudiantes,
profesores e investigadores. Esto permite fomentar que éstos realicen un periodo de

estudios de educacioén superior, docencia o investigacion.
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15.3.

Se difundiran los convenios existentes de movilidad estudiantil y docente, con el
propésito de crear una ciudadania académica, contribuyendo al mismo tiempo a

desarrollar las competencias del egresado y al perfeccionamiento de los docentes.

El estandar 13 del modelo de acreditacion para los programas de estudios de
educacion superior universitaria (SINEACE) se centra en la "Movilidad Estudiantil y
Docente". Este estandar establece lineamientos especificos que las instituciones de
educacion superior deben seguir para asegurar una gestién adecuada de la movilidad
académica tanto de estudiantes como de docentes.

Del modelo de Renovacion de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 1 “Gestion Estratégica y Soporte Institucional”’, su componente 1.7 “Redes
Interinstitucionales” tiene por finalidad dotar de condiciones para que, a través de la
asociatividad y la colaboracion, se fortalezca el desarrollo institucional. EI mismo
componente en su indicador 9 establece que “la universidad cuenta con politicas y
planes de redes interinstitucionales con otras instituciones de educacion superior y
otras instituciones del sector publico y/o privado nacional y/o internacional, acorde a
sus fines y planificacién estratégica, que garanticen oportunidades de movilidad y
colaboracion para impulsar el desarrollo de actividades académicas, investigacion,

responsabilidad social, asi como el vinculo con el sector productivo y social”.
Tutoria y Consejeria

El estandar 20 del modelo de acreditacion para los programas de estudios de
educacion superior universitaria (SINEACE), se centra en la "Tutoria y Consejeria".
Este estandar establece los lineamientos que las instituciones de educacion superior
deben seguir para gestionar eficazmente los servicios de tutoria y consejeria, con el
objetivo de apoyar el desarrollo integral de los estudiantes y facilitar su éxito académico

y personal.

Del modelo de Renovacion de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 4 “Relacion con la comunidad universitaria y el entorno”, su componente 4.1
“Bienestar y fomento de la vida universitaria” menciona que la universidad cuenta con

servicios de tutoria que busca fomentar el bienestar y la vida universitaria.

El Docente Tutor es aquel que desempefia labores de tutoria y consejeria universitaria
con los estudiantes en forma complementaria a su labor de ensefianza, investigacion,
capacitacion, proyeccién social y administracion. Su trabajo es a tiempo completo y a

dedicacion exclusiva.

Al Docente Tutor se le designara un numero de tutorados, dependiendo del nimero de

estudiantes de la carrera de Educacién Inicial y del numero de ingresantes por
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semestre académico, el cual tendra acceso a su informacién académica y

socioecondmica.

Entre sus funciones estan: elaborar un plan de trabajo, difundir guias sobre los
derechos y deberes del estudiante universitario, publicar su horario de atencion,
organizar el archivo personal de cada tutorado, asesorar permanentemente hasta el
egreso de sus tutorados, informar a los estudiantes sobre los servicios que brinda la
universidad y la Oficina de Bienestar Universitario, asi como atender y derivar al
estudiante a la atencién especializada si fuera necesario. Asimismo, inculca el sentido
de responsabilidad, puntualidad, respeto, orden, solidaridad y cooperacion, promueve
la integracién y trabajo grupal, coordina actividades que contribuyan al desarrollo de
sus estudiantes, guarda confidencialidad e informa solo a la instancia respectiva los

asuntos que se deriven a esta.

El presidente de la Comision de Tutoria y Consejeria Universitaria entregara al
Docente Tutor el Reglamento y la Guia de Tutoria y Consejeria Universitaria, el
compendio de Normas Vigentes de la UNSM y la constancia por haber realizado su
labor. Respecto a la constancia, previamente, el presidente de la Comisién de Tutoria
y Consejeria envia la relacion de los docentes que realizaron tutoria al Decanato, para
la emision de la constancia o Resolucién de reconocimiento por la labor realizada. Para
recibir el documento, el Docente Tutor remitira al presidente de dicha comision, el
informe de la labor de Tutoria y Consejeria Universitaria de los estudiantes, de

conformidad al formato existente.
Las acciones para tomar en el plano de tutoria son las siguientes:

l. La Comision de Tutoria elabora el plan de tutoria y sus instrumentos.

Il. La Comision de Tutoria deriva el plan de tutoria y sus instrumentos al Decanato.

lll.  El Decanato recepciona y registra el plan de tutoria y sus instrumentos.

V. Decanato evalua el plan de tutoria y sus instrumentos.

V.  De no existir conformidad con el plan de tutoria y sus instrumentos, retornar a
la accion I. Caso contrario, El Decanato elabora resolucién de aprobacion de
dicho plan.

VI.  El Decanato provee la resolucion de tutoria y sus instrumentos a la Direccion
de Escuela.

VII. La Direccion de Escuela recepciona y registra la resolucion de tutoria y sus
instrumentos.

VIIl. La Direccién de Escuela convoca a reunion para socializar el plan de tutoria y
sus instrumentos.

IX. La Direccion de Escuela redacta carta de informe de la reunién de socializacion

del plan de tutoria y sus instrumentos.
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15.4.

15.5.

X. La Direccion de Escuela provee la carta de informe de la reunion de
socializacion a la Comision de Tutoria.

Xl.  La Comisién de Tutoria recepciona la carta de informe de la reunion de
socializacion del plan de tutoria y sus instrumentos.

XlIl.  La Comisién de Tutoria realiza la designacion de alumnos y tutores.

Xlll. La Comisiéon de Tutoria elabora el circular de designacion de docentes y
estudiantes y primera reunion de tutoria.

XIV. El Tutor recepciona el circular de designacion y primera reunion de tutoria.
Ademas, el tutorado (estudiante) lee la carta de designacion.

XV. El Tutor realiza la primera reunion de tutoria con su tutorado.

XVI. El Tutor realiza reuniones periédicas con su tutorado.

XVII. El Tutor elabora una carta con los resultados de tutoria y recomendaciones y
se la provee al tutorado.

XVIII. La Direccion de Escuela recepciona y registra la carta de resultados de tutoria
y recomendaciones.

XIX. Finaliza el proceso.
Experiencias y Actividades Extracurriculares

La formacién de los estudiantes combinara experiencias y actividades

extracurriculares segun la normatividad establecida por la universidad.

El estandar 21 del modelo de acreditacion para los programas de estudios de
educacion superior universitaria (SINEACE), se enfoca en las "Experiencias y
Actividades Extracurriculares". Este estandar establece los lineamientos que las
instituciones de educaciéon superior deben seguir para gestionar eficazmente las
actividades extracurriculares, con el objetivo de complementar la formacion integral de

los estudiantes.
Sistema de Informacién y Comunicacion

Se desarrollara transversalmente el estilo de trabajo sistémico de informacion y
comunicacion, haciendo que esta sea accesible en la gestion académica, manteniendo
informados a los miembros del Programa de Estudios sobre aspectos vinculados al
desarrollo de sus actividades, especialmente en lo referido a criterios de evaluacion,

planificacion y desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.
Se orienta a desarrollar la capacidad de toma de decisiones informada y democratica.

Se alinea directamente con los requisitos de los estandares 30 y 31 del modelo de
acreditacion de SINEACE, garantizando una gestién educativa eficaz, transparente y
orientada a la mejora continua, con el soporte de tecnologias de la informacion y la

comunicacion para fortalecer todos los aspectos del proceso educativo vy
95



15.6.

administrativo. Ambos marcos destacan la importancia de la gestién de la informacion
y la comunicaciéon como pilares fundamentales para asegurar la calidad educativa y la

eficiencia en la administracion del curriculo.

Del modelo de Renovacion de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 2 “Docencia y ensefianza-aprendizaje”, su componente 2.2 “Recursos para
el estudio y aprendizaje”, en su indicador 18 indica que “la universidad cuenta con
sistema(s) de aprendizaje virtual que permiten alcanzar los objetivos y el desarrollo

continuo de los cursos de programas.”
Procesos de Ingreso y Permanencia

El proceso de ingreso y permanencia de los lineamientos de gestion curricular esta
intrinsecamente relacionado con los estandares 18, 19 y 20 del modelo de acreditacion
de SINEACE. Ambos marcos buscan asegurar la admision de estudiantes mediante
criterios claros y equitativos, ofrecer un robusto apoyo académico y psicosocial, y
mantener sistemas efectivos de seguimiento y evaluacion para mejorar la retencién y
el egreso de los estudiantes. Esta alineacion garantiza que las instituciones de
educacion superior implementen practicas que promuevan la calidad educativa y el

éxito estudiantil.

Del modelo de Renovacion de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 2 “Docencia y ensefanza-aprendizaje”, su componente 2.3 “Gestion de los
procesos académicos”, en el indicador 19 indica que “la universidad cuenta con una
estrategia institucional para la admision, la formacion académica y la permanencia de

los estudiantes a fin de asegurar los logros de aprendizaje esperado”.

De las vacantes, de la postulacion, seleccion y admisiéon

La Facultad fija el numero de vacantes ofertados para cada afio al concurso de
Admisién a la Universidad Nacional de San Martin, clasificandolos en: Ingreso por
Examen Ordinario y Examen Extraordinario, segun lo dispuesto por el art. 11 del Titulo
Il “de las Modalidades de Ingreso” del Reglamento de Admisién de Pregrado 2024-II
de la UNSM, aprobado con Resolucién N° 741-2024-UNSM/CU-R. Ademas, el proceso
de postulacion, seleccion y admision esta inscrito lo establecido en el Reglamento de
Admisién de Pregrado de la UNSM.

De la seleccion del plan especifico de estudios:

La seleccion del plan especifico de estudios en los lineamientos de gestion curricular
estd directamente relacionada con los estandares 9, 10 y 11 del modelo de
acreditacion de SINEACE. Ambos marcos enfatizan la necesidad de un curriculo

coherente, pertinente, relevante y flexible. Esta alineacion asegura que los programas
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de estudios de educacién superior cumplan con los mas altos estandares de calidad
educativa, respondiendo efectivamente a las necesidades de los estudiantes y del

entorno socioeconémico y laboral.

Del modelo de Renovacién de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 2 “Docencia y ensefianza-aprendizaje”, su componente 2.1 “Planes de
estudios”, en el indicador 16 se establece que “la universidad cuenta con planes de
estudio actualizados y alineados a su modelo educativo, que planifican, estructuran y
definen de forma clara el proceso formativo de los estudiantes. Todos los programas
han pasado por procesos de revision, con participacion de la comunidad académica y
otros actores de interés, analizando y considerando los cambios que existen en los
ambitos académicos, econdmicos, sociales, culturales, cientificos y/o tecnolégicos,

con el fin de continuar asegurando su relevancia y pertinencia.”

Segun el articulo 44 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Martin, dice: “La
Escuela Profesional elabora el curriculo de la especialidad en los niveles de ensefanza
respectivos, alineados al modelo educativo de la UNSM, debiendo actualizarse cada
tres (03) afios o cuando sea conveniente. El curriculo debe contribuir al desarrollo del
pais de acuerdo a las necesidades regionales y nacionales. Es aprobado por el

Consejo de Facultad y ratificado por el Consejo Universitario”.

De acuerdo con la estructura curricular del Programa de Estudios de Educacion Inicial
es necesaria la seleccién del plan especifico de estudios que debe realizar el alumno

en relacion con los diferentes cursos generales, especificos y de especialidad.
Este plan de estudios debera resolverse con el sistema de tutoria y consejeria.

Se requiere elaborar un plan de estrategias especificas de planes de estudios de
acuerdo con orientaciones especificas que facilite y favorezca realizar una adecuada

tutoria y consejeria docente.
De la matricula:

La matricula en la Carrera de Profesional de Educacion Inicial se hara en concordancia
con el Capitulo | “De la Matricula” del Reglamento de Normatividad Académica de la
Universidad Nacional de San Martin, segin Resolucion N° 1453-2023-UNSM/CU-
R/NLU, el mismo que se sustenta en la Ley Universitaria N° 30220 y en los articulos
198 y 199 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Martin.

De la convalidacion de experiencia curricular:

Para la convalidacidon de los cursos seguidos en otras Escuelas Académicas de la
Universidad Nacional de San Martin o en otras Universidades del pais o el extranjero

debera tenerse en cuenta lo establecido en el Capitulo VII del Reglamento de
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15.7.

15.8.

Normatividad Académica de la Universidad Nacional de San Martin aprobado con
Resolucion N° 1453-2023-UNSM/CU-R/NLU. En particular, segun el art. 54, para la
convalidacion de una asignatura, se debe cumplir estrictamente con los siguientes

requisitos:

a) La asignatura debe tener nota aprobatoria (11 a mas).

b) Si tiene un 80% o mas de correspondencia en la sumilla y en su contenido
tematico.

c) El creditaje de la asignatura de la Escuela Profesional o Instituciéon Educativa de
origen debe ser igual o superior a la del curriculo vigente de la Escuela de
destino.

d) En caso de que hubiera dos asignaturas que, en conjunto, cumplieran los
requisitos establecidos en el item “c”, pueden ser convalidados con uno del
curriculo vigente en la Escuela Profesional de destino, cuya nota sera el

promedio ponderado de los dos cursos a convalidar.
Grado y Titulo que se otorga
Grado Académico: Bachiller en Educacion.
Titulo Profesional: Licenciado en Educacion Inicial.
Requisitos Procesos de Graduacion y Titulacion

Las presentes normas se encuentran incluidas en el Reglamento General de Grados
y Titulos, Primera Especialidad, de la Universidad Nacional de San Martin-Tarapoto,
aprobado con Resolucion del Consejo Universitario N°301-2024-UNSM/CU-R,
modificado con Resolucion N°640-2024-UNSM/CU-R, Asimismo, como normas
complementarias en el marco del Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional por
el Coronavirus COVID-19, esta:

= La Resolucién N°544-2020-UNSM/CU-R que aprueba la “Directiva para
obtener el Grado Académico de Bachiller, Maestro, Doctor, Titulo Profesional y
Segunda Especialidad para Egresados de Universidades con Licencia

Denegada en el Marco del Estado de Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional”.
Requisitos para la obtencion del grado académico de Bachiller en Educacion

En el Titulo 11l del Reglamento de Grados y Titulos, aprobado con Resolucién N°301-
2024-UNSM/CU-R, modificado con Resolucion N°640-2024-UNSM/CU-R; estipula dos

formas para obtencion:

El art. 16 del Reglamento de Grados y Titulos; la obtencion del Grado Académico de

Bachiller sera automatica para los estudiantes que culminen los estudios de pregrado
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hasta el 31 de marzo del afio 2024 segun Ley 31971; el requisito establecido esta

establecido en el articulo 17.

En el art. 19 del Reglamento de Grados y Titulos; la obtencién del Grado de Bachiller
bajo el alcance del numeral 45.1 “Grado de Bachiller requiere haber aprobado los
estudios de pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacion y el
conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua nativa” del
articulo 45 de la Ley N° 30220, adicionalmente los requisitos del articulo 17 del

presente reglamento.

Por otra parte, para los egresados de universidades con licencia denegada, los
requisitos para obtener el Grado Académico de Bachiller, en las formas mencionadas,
se especifican en la Directiva N°02-2020-UNSM-T, “Directiva para obtener el Grado
Académico de Bachiller, Maestro, Doctor, Titulo Profesional y Segunda Especialidad
para Egresados de Universidades con Licencia Denegada en el Marco del Estado de
Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional”, aprobada con la Resolucion N°544-2020-
UNSM/CU-R.

Requisitos para la obtencion del titulo profesional de Licenciado en Educaciéon

Inicial

En el articulo 20, Titulo IV del Capitulo VII “Modalidad para Optar Titulo Profesional”,
del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional de San Martin,
aprobada con la Resolucion N°301-2024-UNSM/CU-R; Para obtener el Titulo
Profesional se requiere haber obtenido previamente en la UNSM el Grado Académico
de Bachiller correspondiente, el titulando debe cumplir con los requisitos que detalla;
en el articulo 21, Capitulo VIII “Del Trabajo de Investigacion y de la Tesis”, el Bachiller

puede obtener su Titulo Profesional si opta, alternativamente, por:

a) Elaboracion y Sustentacion de una Tesis, cuyo tema se refiera a un trabajo de
investigacion cientifico o tecnolégico.

b) Trabajo de Suficiencia Profesional.

A los egresados de universidades con licencia denegada se les pide una serie de
requisitos establecidos en la Directiva N°02-2020-UNSM-T, “Directiva para obtener el
Grado Académico de Bachiller, Maestro, Doctor, Titulo Profesional y Segunda
Especialidad para Egresados de Universidades con Licencia Denegada en el Marco
del Estado de Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional”’, aprobada con la Resolucién
N°544-2020-UNSM/CU-R.

Revalidacién de grados y titulos internacionales
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15.9.

Los Grados y Titulos Internacionales de Economista seran convalidables en la
Universidad Nacional de San Martin de acuerdo con los requisitos estipulados para el

caso entre los cuales destaca su inscripcion ante SUNEDU.

Traduccidn oficial de grados y titulos otorgados por la Universidad Nacional de
San Martin

La Universidad Nacional de San Martin por intermedio de Secretaria General de la
Universidad, Rectorado y el Departamento de Idiomas podran realizar la traduccion de

Grados y Titulos en el idioma extranjero del interesado.
De la graduacion

El estudiante que haya cumplido un minimo de créditos de las Experiencias
Curriculares y haber cumplido con las normas y prerrequisitos para la Obtencion de
Grados y Titulos segun el Reglamento General de la Universidad Nacional de San
Martin sera declarado expedito para obtener el grado de Bachiller en Educacién Inicial

y el Titulo Profesional correspondiente.
Registro y Seguimiento de los Egresados

La vinculacién con los egresados para la actualizacién del perfil de egreso y evaluacion
del curriculo es una practica institucionalizada. A través de ellos se fortalecera la
vinculacion del Programa de Estudios con el sector privado y estatal para la firma de
convenios de practicas preprofesionales, incorporacion de expositores en seminarios
de actualizacion y desarrollo de investigacion colaborativa. De dicha forma, el
Programa de Estudios sera dinamico, pertinente, convirtiendo a los egresados en
motor de evaluacion y actualizacion permanente en los procesos de disefio y ejecucion

curricular.

El registro y seguimiento de los egresados en los lineamientos de gestion curricular se
alinea estrechamente con los estandares 33 y 34 del modelo de acreditacion de
SINEACE. Ambos marcos destacan la importancia de realizar un seguimiento
sistematico de la insercién laboral y el desempefio profesional de los egresados, asi
como de establecer mecanismos efectivos de vinculacion y apoyo. Esta alineacion
asegura que las instituciones de educacién superior puedan utilizar la informacién
obtenida para la mejora continua de sus programas académicos y servicios,
contribuyendo a una educacién de calidad y al desarrollo profesional de sus

egresados.

15.10. Responsabilidad Social Universitaria

La Responsabilidad Social Universitaria (RSU) se desarrollara mediante un proceso

monitoreado por la Unidad correspondiente y con la planificacion de la medicion del
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impacto en la comunidad elegida. De acuerdo a la Ley Universitaria 30220, la RSU es
definida como la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la
sociedad debido al ejercicio de sus funciones. En este contexto, los cursos en los
cuales se desarrollara actividades de RSU son las que estan alineadas a la
competencias especificas CE 5y CE 6: Practica Preprofesional I, Educacion Ambiental
y de Salud, Practica Preprofesional I, Etica Docente, Practica Preprofesional Il
Practica Preprofesional 1V, Practica Preprofesional V, Actividad Civico Comunitario,
Educacion Inclusiva, Practica Preprofesional VI, Gestidn de Instituciones Educativas,
Practica Preprofesional VII, Practica Preprofesional VIII, Experiencias en Educacion

Inicial Regional y Nacional.

La responsabilidad social universitaria en los lineamientos de gestiéon curricular se
alinea estrechamente con el estandar 25 del modelo de acreditacion de SINEACE.
Ambos marcos promueven la integracién de la responsabilidad social en la educacion
superior, fomentando la participacion activa en proyectos sociales, estableciendo
alianzas con la comunidad y manteniendo practicas transparentes y de rendicion de
cuentas. Esta alineaciéon asegura que las instituciones de educacion superior no solo
cumplan con los estandares de calidad educativa, sino que también contribuyan de
manera significativa al desarrollo sostenible y al bienestar social.

Del modelo de Renovacioén de Licencia Institucional, la Condicion Basica de Calidad
(CBC) N° 1 “Gestion Estratégica y Soporte Institucional’, su componente 1.9
“‘Responsabilidad Social Universitaria y su contribucion al desarrollo sostenible”, en el
indicador 15 indica que “la universidad disefia, implementa y comunica su politica de
Responsabilidad Social Universitaria, a través de sus procesos de formacion,
investigacion, gestion estratégica y gestion institucional, asi como su vinculacién con
la comunidad universitaria y con el entorno, orientada a contribuir al desarrollo

sostenible y al bienestar de la sociedad.”
15.11. Emprendimiento

El emprendimiento en los lineamientos de gestion curricular esta directamente
relacionado con el estandar 22: Gestion y Calidad de la 1+D+i realizada por docentes
del modelo de acreditacion de SINEACE. Ambos marcos promueven una cultura de
innovacién y emprendimiento, apoyan las iniciativas emprendedoras con recursos e
infraestructura adecuados y fomentan la vinculacion con el entorno para el desarrollo
de proyectos innovadores. Esta alineacion asegura que las instituciones de educacion
superior no solo cumplan con los estandares de calidad educativa, sino que también
contribuyan al desarrollo econdémico y social mediante la promocién del
emprendimiento y la innovacion, vinculados con el sector productivo, proyectos con

financiamiento de fuentes multilaterales, bilaterales o de agencias privadas, asi como
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establecer diversas modalidades de fondos concursables. En este contexto, el
Programa de Estudios de Educacion Inicial, desarrollara actividades de
emprendimiento en los cursos alineados a las competencias especificas CE 4 y CE 5,
los cuales son: Educacion Alimentaria y Nutricional, Investigacion Educativa I,
Investigacién Educativa 1l, Prevencion e Intervencion temprana en dificultades de

aprendizaje, Investigacion Educativa lll, Investigacion Educativa IV.
16. LINEAMIENTOS DE EVALUACION CURRICULAR
16.1. Evaluacion de las Competencias

Los procedimientos y normas especificas de evaluacion estan contenidos en la
normatividad académica de la Universidad Nacional de San Martin; pero se puede
sefalar pautas generales para cambiar de una evaluacion por logros a una evaluacion

por competencias:

e Las competencias sefialadas en las sumillas son la base para evaluar el proceso
de aprendizaje en las experiencias curriculares. En funcién a dichas competencias
deben elaborarse los instrumentos de evaluacion, tratando de medir los avances
en el logro de capacidades (conocimientos, habilidades y destrezas relacionados

con la experiencia curricular) y actitudes inducidas por la experiencia curricular.

e Los cortes en la evaluacion del logro de competencias se realizaran segun lo

establecido por el Programa de Estudios de Educacion Inicial.

o El desempenio del estudiante al finalizar la experiencia curricular se constituye en
un producto observable, el mismo que debera incluirse en el Informe que brindara

el docente que ofrece servicios en la Facultad de Educacion y Humanidades.

¢ Se recomienda procedimientos de evaluacidén que privilegien la creatividad para
solucionar problemas, planteando situaciones problematicas relacionadas con el

quehacer de los economistas en el contexto nacional.

e Se debe recurrir a diferentes formas y mecanismos de evaluacion, los cuales seran
explicitamente sefalados y programados en los respectivos silabos; no es
recomendable programar uUnicamente examenes parciales que miden la
asimilacién de conocimientos, sino diversos mecanismos como son el desarrollo
de trabajos de aplicacion; proyectos; analisis y solucion de casos; recopilacion y

exposicion de informacion referida a temas de la experiencia curricular; etc.

e Es recomendable incluir en el sistema de evaluacion de las experiencias

curriculares, el avance en el logro de las habilidades blandas de los estudiantes.
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e Con respecto a la evaluacion del logro de competencias, se tendra en cuenta la

siguiente matriz:

Niveles de logro
Competencias Observaciones
No Logrado | Elemental | Logrado | Excelente
CE-01
CE-02 Descripcion | Descripcion | Descripcidn | Descripcion
CE-03 de de de de
desempefio | desempefio | desempefio | desempefio
CE-04 insuficiente o regular bueno excelente
CE-05 insatisfactorio
CE-06
ESCALA 0-10 11-14 15-18 19-20

16.2. Evaluacion del Curriculo
El cumplimiento del curriculo se verificard mediante los mecanismos siguientes:
1° Se hara uso de los indicadores siguientes:

a. El rendimiento académico de los alumnos a través de la promocion en las

experiencias curriculares.
b. El desempefio en las practicas preprofesionales, si es pertinente.
c. La graduacion de bachilleres.
d. La expedicion de titulos.

2° Los criterios de evaluacion seran las capacidades de las experiencias curriculares,

los objetivos del curriculo y el perfil profesional.

3° La responsabilidad de la evaluacion del curriculo corresponde al director del

Programa de Estudios y a la Comision Curricular del Programa de Estudios.

4° La evaluacion de las experiencias curriculares, del estudiante, del docente y del

curriculo sera semestralmente a través de un Informe.

5° La evaluacion del curriculo se harda en concordancia a las directivas

correspondientes que imparta la Oficina de Asuntos Académicos.
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17. CUADRO DE EQUIVALENCIAS

CUADRO DE EQUIVALENCIAS/CONVALIDADOS DEL CURRICULO DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE EDUCACION INICIAL DE LA

) FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
CUADRO DE ADAPTACION CURRICULAR DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE EDUCACION INICIAL DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y

HUMANIDADES

PLAN DE ESTUDIOS 2018

cODIGO

CURSO

CR.

ESTADO

PLAN DE ESTUDIOS ACTUALIZADO

cODIGO

CURSO

CR.

0000BA0101

LENGUAJEY
COMUNICACION

EHEIES0216

CASTELLANO

CONVALIDADO

EI25G000I1003

LENGUAJE Y REDACCION

0000BA0102

MATEMATICA

CONVALIDADO

EI25G000I1001

MATEMATICA

0000BA0103

METODOLOGIA DEL
TRABAJO
UNIVERSITARIO

EQUIVALENTE

EI25G000I010

METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO

0000BA0104

PSICOLOGIA
GENERAL

EQUIVALENTE

EI25G0001008

PSICOLOGIA GENERAL

0000C0O0105

ACTIVIDAD FiSICO-
DEPORTIVA

CONVALIDADO

EI25G0001011

ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS

EHEIES0106

HISTORIA DE LA
EDUCACION
UNIVERSAL Y
PERUANA

SUPERNUMERARIO

EHEIES0107

GEOGRAFIA FiSICA

SUPERNUMERARIO

EHEIES0108

EXPRESION
CORPORAL Y
CULTURAFISICA |

EHEIES0218

EXPRESION
CORPORAL Y
CULTURA FISICA I

CONVALIDADO

EI25E0011005

EXPRESION CORPORAL

EHEIES0109

TALLER DE ORATORIA
PEDAGOGICA

EQUIVALENTE

EI25E0001001

TALLER DE ORATORIA PEDAGOGICA

0000BA0210

ESTADISTICA
GENERAL

CONVALIDADO

EI25G0011002

ESTADISTICA GENERAL

0000BA0211

ECONOMIA GENERAL

CONVALIDADO

EI25G0I111004

ECONOMIA Y PLAN DE NEGOCIO

0000BA0213

ECOLOGIA

SUPERNUMERARIO
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0000C00214

ACTIVIDAD ARTISTICA

CONVALIDADO

EI25G0011012

ACTIVIDADES ARTISTICAS

0000BA0215

FILOSOFIA GENERAL

CONVALIDADO

EI25G0011007

FILOSOFIA Y ETICA

EHEIES0217

DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO
LOGICO MATEMATICO
|

EHEIES0323

DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO
LOGICO MATEMATICO
[

CONVALIDADO

EI25E001VO10

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

0000BA0320

CULTURA
UNIVERSITARIA

SUPERNUMERARIO

0000BA0321

HISTORIA'Y
GEOGRAFIA
AMAZONICA

EHEIES0433

HOMBRE E HISTORIA

CONVALIDADO

EI25G0001005

HISTORIA, GEOGRAFIA AMAZONICA E
INTERCULTURALIDAD

EHEIES0322

FILOSOFIA DE LA
EDUCACION

SUPERNUMERARIO

EHEIES0324

PSICOLOGIA
EVOLUTIVA

EQUIVALENTE

EI25E0011003

PSICOLOGIA EVOLUTIVA

EHEIES0325

LOGICA

EQUIVALENTE

EI25E0111006

LOGICA

EHEIES0326

EDUCACION EN
VALORES

CONVALIDADO

EI25EVIIIE33

ELECTIVO: EDUCACION EN VALORES (E)

EHEIES0427

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS NATURALES
| (DE LA TIERRA)

EHEIES0535

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS NATURALES
Il (QUIMICA Y FiSICA)

CONVALIDADO

EI25S00VIO11

DIDACTICA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

0000BA0428

DEFENSA NACIONAL

0000BA0538

REALIDAD NACIONAL
Y REGIONAL (E)

CONVALIDADO

EI25G0II1006

REALIDAD Y DEFENSA NACIONAL

EHEIES0429

PSICOLOGIA DEL
APRENDIZAJE

CONVALIDADO

EI25E00IVO13

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE

EHEIES0430

LITERATURA INFANTIL

CONVALIDADO

EI25E000VO18

LITERATURA INFANTIL

EHEIES0431

PEDAGOGIA GENERAL

CONVALIDADO

EI25E0I111009

PEDAGOGIA

EHEIES0432

SOCIOLOGIA
GENERAL

W [ W(IN|

CONVALIDADO

EI25G00IVO13

SOCIOLOGIA GENERAL

N (W] WO
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EHEIES0434

ESTIMULACION
TEMPRANA |

CONVALIDADO

EI25E0011002

TEORIA DEL DESARROLLO INFANTIL

EHEIES0536

LENGUAJE
CIENTIFICO

SUPERNUMERARIO

0000BA0537

CONTABILIDAD
GENERAL (E)

CONVALIDADO

EI25EVIIIE34

ELECTIVO: CONTABILIDAD (E)

EHEIES0539

RELACIONES
HUMANAS Y
PUBLICAS

SUPERNUMERARIO

EHEIES0540

TALLER DE ACTIVIDAD
ARTISTICA | (MUSICA,
CANTO Y
DECLAMACION)

0000ES0646

TALLER DE ACTIVIDAD
ARTISTICA Il (DIBUJO
Y PINTURA)

CONVALIDADO

EI25EVIIIO28

EXPRESION ARTISTICA

EHEIES0541

SOCIOLOGIA RURAL Y
URBANA

SUPERNUMERARIO

EHEIES0542

ESTIMULACION
TEMPRANA 1|

CONVALIDADO

EI25S0111001

EDUCACION TEMPRANA

EHEIES0643

DINAMICA DE
GRUPOS

EQUIVALENTE

EI25E00VIO23

DINAMICA DE GRUPOS

EHEIES0644

PROBLEMAS DEL
PERU ,
CONTEMPORANEO

SUPERNUMERARIO

0000C0O0645

ETICAY
DEONTOLOGIA
PROFESIONAL

CONVALIDADO

EI25E0I111008

ETICA DOCENTE

EHEIES0647

DIDACTICA GENERAL

EQUIVALENTE

EI25E000V0O16

DIDACTICA GENERAL

EHEIES0648

SISTEMAS
PEGAGOGICOS
CONTEMPORANEOS

SUPERNUMERARIO

EHEIES0649

ANTROPOLOGIA
SOCIO-CULTURAL DE
LA EDUCACION

CONVALIDADO

EI25G0001014

ANTROPOLOGIA GENERAL

EHEIES0650

PLANIFICACION Y
GESTION EDUCATIVA

CONVALIDADO

EI25E00VIO20

PLANIFICACION EDUCATIVA

EHEIES0751

DIDACTICA DEL
LENGUAJE

CONVALIDADO

EI25S00VIO09

DIDACTICA DEL AREA DE COMUNICACION
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EHEIES0752

DIDACTICA DE LA
PSICOMOTRICIDAD

CONVALIDADO

EI25SVIIIO16

DIDACTICA DE LA PSICOMOTRICIDAD

0000BAO0753

GESTION
EMPRESARIAL

CONVALIDADO

EI25E001XO30

GESTION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

EHEIES0754

HOMBRE Y
NATURALEZA

EHEIES0755

EDUCACION
AMBIENTAL Y DE LA
SALUD

CONVALIDADO

EI25E001VO14

EDUCACION AMBIENTAL Y DE LA SALUD

EHEIES0756

ESTADISTICA
APLICADA A LA
EDUCACION

EQUIVALENTE

EI25E001X029

ESTADISTICA APLICADA A LA EDUCACION

EHEIES0757

PROBLEMAS Y
CORRIENTES
FILOSOFICAS

SUPERNUMERARIO

EHEIES0758

PRACTICA
PREPROFESIONAL |
(INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y
AMBIENTACION DEL
AULA)

CONVALIDADO

EI25S001VO03

PRACTICA PREPROFESIONAL |

EHEIES0859

DIDACTICA DE LA
MATEMATICA

EQUIVALENTE

EI25S00VIO08

DIDACTICA DE LA MATEMATICA

EHEIES0860

ACTIVIDAD CIVICO
COMUNITARIA |
(IDENTIFICACION CON
LA REALIDAD
COMUNAL)

EHEIES0967

ACTIVIDAD CIVICO
COMUNITARIA II
(ORGANIZACION
COMUNAL)

EHEIES1073

ACTIVIDAD CIVICO
COMUNITARIA III
(PROYECCION
COMUNAL)

CONVALIDADO

EI25EVIIIO27

ACTIVIDAD CIVICO COMUNITARIO

0000FO0861

INVESTIGACI(')N, I
(EPISTEMOLOGIA)

CONVALIDADO

EI25SVIIIO15

TESIS |
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EHEIES0862

DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS HISTORICO-
SOCIALES

CONVALIDADO

EI25S0VIIO13

DIDACTICA PERSONAL SOCIAL

EHEIES0863

DISERO Y _
EVALUACION
CURRICULAR

CONVALIDADO

EI25S0VIIO12

EVALUACION EDUCATIVA

EHEIES0864

EDUCACION
ALIMENTARIA'Y
NUTRICIONAL

CONVALIDADO

EI25E00VIO19

EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

EHEIES0865

PRACTICA
PREPROFESIONAL I
(METODOLOGIA
ESTRATEGICA)

CONVALIDADO

EI25S000VO06

PRACTICA PREPROFESIONAL II

EHEIES0866

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA

CONVALIDADO

EI25E00VIO21

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

0000FO0968

INVESTIGACION 1I:
(FORMULACION Y
EJECUCION DEL
PROYECTO)

CONVALIDADO

EI25S001X018

TESIS I

EHEIES0969

DIDACTICA DE LA
EDUCACION
ARTISTICA

SUPERNUMERARIO

EHEIES0970

CONSEJERIA Y
TUTORIA

CONVALIDADO

EI25E001X0O31

TUTORIA EDUCATIVA

EHEIES0971

PRACTICA
PREPROFESIONAL 11l
(DISENOS
INSTRUCTIVOS)

CONVALIDADO

EI25S00VIO10

PRACTICA PREPROFESIONAL Il

EHEIES0972

SEMINARIO DE
INVESTIGACION |
(METODOS Y

TECNICAS EN LA
INVESTIGACION)

CONVALIDADO

EI25E0VII024

TECNICAS DE INVESTIGACION CUALITATIVA Y
CUANTITATIVA

EHEIES1074

PRACTICA
PREPROFESIONAL IV
(CONDUCCION DEL
PROCESO
ENSENANZA
APRENDIZAJE)

CONVALIDADO

EI25S0VIIO14

PRACTICA PREPROFESIONAL IV
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0000FO1075

INVESTIGACIQN 1
(ELABORACION DEL
INFORME)

3 CONVALIDADO EI256S000X021

TESIS I

EHEIES1076

SEMINARIO DE
INVESTIGACION I
(ELABORACION DE
ENSAYOS,
MONOGRAFIAS,
CONFECCION Y DE
PUBLICACIONES DE
ARTICULOS
CIENTIFICOS)

3 | SUPERNUMERARIO

EHEIES1077

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION
APLICADA A LA
EDUCACION INICIAL

3 CONVALIDADO EI25E00I1VO15

TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION

EHEIES1081

PSICOPEDAGOGIA (E)

3 CONVALIDADO EI25EVIIIO26

PREVENCION E INTERVENCION TEMPRANA EN
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

EHEIES1078

EDUCACION SEXUAL
Y REPRODUCCION
HUMANA (E)

2 | SUPERNUMERARIO

CUADRO DE NUEVOS CURSOS DEL CURRICULO DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE EDUCACION INICIAL DE LA FACULTAD DE

EDUCACION Y HUMANIDADES

CcODIGO

CURSO

()
A

EI25G0011009

CIUDADANIA E INCLUSION SOCIAL

EI25E0011004

EDUCACION E IDENTIDAD PROFESIONAL

EI25E0111007

DESARROLLO PERSONAL

EI25S0111002

PSICOLOGIA INFANTIL

EI25E00IVO11

CURRICULO NACIONAL

EI25E001VO12

NEUROCIENCIA EDUCATIVA

EI25S000vO04

PROGRAMACION CURRICULAR

EI25S000VO05

EL JUEGO EN LA EDUCACION INICIAL

WIWINIW[WIWIN|IDN
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EI25E000VO17

DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL DEL NINO

EI25S000vO07

MEDIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

EI25E00VIO22

EDUCACION INCLUSIVA

EI25E0VIIO25

HISTORIA E IDENTIDAD CULTURAL

EI25SVIIIO17

PRACTICA PREPROFESIONAL V

EI25S001X019

PRACTICA PREPROFESIONAL VI

EI25E000X032

LEGISLACION EDUCATIVA

EI25S000X020

EXPERIENCIAS EN EDUCACION INICIAL: REGIONAL Y NACIONAL

WINO|INW|W | |W

EI25S000X022

PRACTICA PREPROFESIONAL VIl

—_
o

EI25EVIIIE35

REDACCION EDUCATIVA (E)

N
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19. ANEXOS

19.1. Matriz de Recorrido DO/PE/C

Demanda Ocupacional (DO)

Perfil de Egreso (PE)

Competencias (C)

Los conocimientos disciplinares
deben complementarse con la
formacion de habilidades blandas,
por lo que se sugiere incorporar
cursos o talleres de las mismas,
como inteligencia emocional,
asertividad, comunicacion efectiva
y relaciones interpersonales. Esto
permitird un mejor
desenvolvimiento frente a los
nifos, padres de familia y
personas en general.

El profesional de Educacion Inicial
del departamento de San Martin
debe dominar la pedagogiay
psicopedagogia, conocer sus
fundamentos y ponerlos en
practica en aula, utilizando
estrategias didacticas ludicas y
materiales de aprendizaje.
Actualmente, es primordial la
aplicacion de tecnologia educativa
y la innovacién pedagdgica.

El educador del nivel inicial debe
conocer las caracteristicas de los
diferentes grupos etarios, para
poder dirigir las estrategias segln
las necesidades de cada grupo.
Deben fortalecer el desarrollo del
nifio con la educaciéon tempranay
psicomotricidad.

Asimismo, debe conocer sobre
gestién educativa, la evaluacion
formativa y planificacién
curricular. Las sesiones que
desarrolla estan acorde al
curriculo nacional.

El profesional debe adaptarse a los
diferentes contextos, realidades y
diversidad de la region.
Considerando también a las
comunidades nativas y sus lenguas
originarias. Asimismo, dada la
educacion inclusiva, debe tener las

El egresado del Programa de
Estudios de Educacidn Inicial de la
Universidad Nacional de San
Martin presenta en su perfil de
egreso las siguientes
caracteristicas:

® Gestiona los procesos de
aprendizaje en diferentes
modalidades para la atencién
integral a los niflos menores de
6 afos basado en un enfoque
humanista y utilizando
herramientas tecnolégicas.

® Promueve la investigacion e
innovacion pedagdgica
respetando la diversidad
cultural, la ética y las
habilidades diferentes,
generando espacios de
participacién a nivel local,
nacional e internacional que
aseguren una educaciéon de
calidad.

e Desarrolla el liderazgo
pedagogico a través de
proyectos de responsabilidad
social, bajo la
transdisciplinariedad, en
atencién a la comunidad
educativa y el respeto al medio
ambiente.

CG-1. Aplica la reflexion -
accion para proponer ideas

ejecutar soluciones creativas

a situaciones, problemas o
retos con base en la
integracion sistémica de los
aprendizajes logrados a

través del proceso formativo.

CG-2. Genera conocimiento
util y relevante a través de |
aplicacidon del proceso de

investigacion cientifica, en un

enfoque de desarrollo e
innovacion, acorde a la
normativa y a las lineas de
investigacion institucional
vigentes.

CG-3. Valora la organizacién,

la responsabilidad, el
compromiso y la

colaboracién activa entre los

integrantes de un equipo
como mecanismos para

lograr resultados efectivos en

la busqueda de una meta
comun.

CG-4. Expresa informacion,
opiniones, soluciones o
argumentos por medios

orales y escritos, de manera
clara, fluida y coherente con

asertividad y empatia hacia
los interlocutores.

CE-1. Planifica e implementa
actividades de aprendizaje en

diferentes modalidades y

areas curriculares para los
nifios menores de 6 afios

atendiendo la inclusion,

utilizando medios materiales

educativos y recursos
tecnoldgicos.

CE-2. Conduce y evalua los
procesos de ensefianza-

aprendizaje, bajo el enfoque

humanista, fomentando la
exploracién e investigacion

través de estrategias ludicas,

o

a

a
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herramientas para atender a nifios
con habilidades diferentes.

Para un mejor rendimiento en el
Concurso de Ingreso a la Carrera
Publica Magisterial, son
pertinentes los cursos de
matematica, razonamiento
matemadtico, comunicacién y
comprension lectora.

La formacién en educacién inicial
debe enfatizar la parte practica de
la carrera. En primeros ciclos,
mediante observacién en campo y
talleres vivenciales con nifios. Mas
adelante, a mitad de la carrera
segun algunos grupos de interés,
se debe iniciar con las practicas
preprofesionales, a partir de
convenios con instituciones
educativas adecuadas para el
desarrollo de éstas y con un
continuo seguimiento a los
estudiantes.

Con el objetivo de ir acorde a las
tendencias tecnoldgicas, se deben
incorporar cursos como
computacion, donde se aborden
las tecnologias de la informacién y
la comunicacién, la ofimética y las
plataformas virtuales.

utilizando herramientas e
instrumentos para la
evaluacién formativa acordes
a la edad.

CE-3. Lidera espacios
educativos donde promueve
el respeto a la diversidad
cultural, la inclusidon
educativa y habilidades
diferentes demostrando un
comportamiento ético.
CE-4. Participaenla
elaboracidn, implementacion,
ejecucion y difusion de
proyectos de investigacion e
innovacion en base a la
necesidad local, nacional e
internacional.

CE-5. Participa en actividades
de responsabilidad social y
emprendimiento bajo un
enfoque transdisciplinario,
atendiendo la diversidad
cultural y cuidado del medio
ambiente donde se
desenvuelve.

CE-6. Gestiona con liderazgo
las condiciones adecuadas
para la mejora del
aprendizaje infantil,
fomentando el trabajo con
padres de familia y
comunidad.

Fuentes consultadas

1. UNSM (2022). Estudio de demanda social del programa profesional de Educacién Inicial.

2. Modelo Educativo (2021). Universidad Nacional de San Martin.

3. Tobodn, S. (2017). Competencias en la Educacion Superior. Trillas: México.
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19.2. Cuadro Consolidado de Cursos en el Plan de EEGG de la UNSM

Lista de cursos - Bloque E: Ciencias de la Educacién, Humanidades y Sociales

TIPO DE HORAS POR SEMESTRE HORAS POR SEMANA CREDITOS
ESTUDIOS: TIPO DE CURSO:
NOMBRE DEL CURSO GENERALES, | OBLIGATORIO O | REQUISITO i i i i i i
ESPECIFICOS O ELECTIVO TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
ESPECIALIDAD

Matematica GENERAL OBLIGATORIO - 48 32 80 3 2 5 3 1 4
Estadistica general GENERAL OBLIGATORIO - 48 32 80 3 2 5 3 1 4
Lenguaje y redaccién GENERAL OBLIGATORIO - 48 32 80 3 2 5 3 1 4
Economia y Plan de negocio GENERAL OBLIGATORIO - 32 32 64 2 2 4 2 1 3
Historia, Geografia GENERAL | OBLIGATORIO . 32 32 64 2 2 4 2 1 3
amazonica e interculturalidad
Realidad y defensa nacional GENERAL OBLIGATORIO - 32 0 32 2 0 2 2 0 2
Filosofia y Etica GENERAL OBLIGATORIO - 32 0 32 2 0 2 2 0 2
Psicologia general GENERAL OBLIGATORIO - 32 0 32 2 0 2 2 0 2
Ciudadania e Inclusion social GENERAL OBLIGATORIO - 16 32 48 1 2 3 1 1 2
Metodologia del trabajo GENERAL | OBLIGATORIO . 16 32 48 1 2 3 1 1 2
universitario
Actividades fisico-deportivas GENERAL OBLIGATORIO - 0 32 32 0 2 2 0 1 1
Actividades artisticas GENERAL OBLIGATORIO - 0 32 32 0 2 2 0 1 1
Sociologia General GENERAL OBLIGATORIO - 32 0 32 2 0 2 2 0 2
Antropologia General GENERAL OBLIGATORIO - 32 32 64 2 2 4 2 1 3

Totales 400 320 720 25 20 45 25 10 35

TIPO DE ESTUDIOS | CREDITOS | | TIPO DE ESTUDIOS | CANTIDAD
Estudios Generales 35 Estudios Generales 14
TOTAL 35 TOTAL 14
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19.3. Matriz de Competencias, Capacidades y Aprendizajes Logrados

PROPOSITO MACRO PROPOSITO INTERMEDIO PROPOSITO CONCRETO CONTENIDO
COMPETENCIAS CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO

Planifica e implementa actividades de Tiene como propédsito que los estudiantes | El estudiante explicara y analizara los Légica

aprendizaje en diferentes promuevan el razonamiento matematicoy | conceptos de verdad y falsedad de los

modalidades y areas curriculares para los el andlisis légico del lenguaje procesos deductivos fundamentales en

nifios menores de 6 anos atendiendo situaciones de la vida cotidiana y de

la inclusion, utilizando medios materiales investigacion.

educativos y recursos tecnolégicos.
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante evaluara a un nifio menor Educacién
conducir actividades de educacién de 3 afios, a través de un test temprana

temprana en diferentes areas con los
menores de 3 afos.

estandarizado proponiendo actividades
de educacién temprana segun las areas

Busca desarrollar la capacidad de reflexién
y valorizacion de la ética profesional en la
dimension personal y profesional como un
estilo de vida; ademads, analizar y criticar
situaciones antiéticas para brindar
alternativas de solucién desde su
quehacer pedagégico en las aulas de
educacion inicial.

El estudiante propondra alternativas de
solucidon a actuales realidades antiéticas
dentro de una Institucion Educativa del
nivel inicial

Etica docente

Busca desarrollar la capacidad de
identificar sus fortalezas, y limitaciones
bases en el empoderamiento personal y
su pertenencia a un grupo social.

El estudiante desarrollara un cuaderno de
bitdcora donde registrara sus debilidades y
fortalezas.

Pedagogia

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, conocer y reflexionar acerca
de los fundamentos tedricos de las
nociones bdsicas del area de matematica
en el nivel inicial para que los nifios

El estudiante realizard un taller con
padres de familia para que desde la vida
cotidiana les generen oportunidades a
sus hijas e hijos de desarrollar
competencias matemiaticas.

Desarrollo del
pensamiento
légico
matematico
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resuelvan situaciones problematicas de la
vida cotidiana

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo realizado con
nifios menores de 3 afos en los diversos
centros de educacion temprana.

El estudiante sistematizara la informacion y
lo expondra en clase planteando
alternativas de mejora

Practica
profesional |

Busca desarrollar la capacidad del manejo
creativo de las TIC, fomentando un
impacto positivo dentro de las aulas de
educacidn inicial.

El estudiante proyectara y aplicara una
estrategia

innovadora haciendo uso de las TIC para
niflos menores de 6 afios.

Tecnologia de
informacion y
comunicacion

Busca desarrollar la capacidad de
reflexidon y conservacion del medio
ambiente para valorar sus recursos
naturales desde una vision ambiental,
ademas, promover buenas practicas de
salud.

El estudiante disefiard, ejecutara, evaluara
y reflexionara sobre una alternativa de
solucion en base en un enfoque medio
ambientalista con nifilos menores de 6 afios
y sus familias.

Educacion
ambiental y de la
salud

desarrollar la capacidad de comprendery
valorar los enfoques, conceptos y
componentes fundamentales de la
didactica

El estudiante sustentara el quehacer
educativo que requiere de un proceso
especial para desarrollar competencias
con los estudiantes.

Didactica
General

Busca desarrollar la capacidad de analizar
y comprender los procesos técnicos de la
Ensefianza-Aprendizaje de los nifios de Il
ciclo, apoyados en instrumentos de
gestion

curricular.

El estudiante disefiara, elaborara 'y
expondra un Proyecto Curricular
Institucional (PEI) en las aulas
universitarias

Programacion
Curricular
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Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades de educacién temprana con
nifios menores de 3 afos brindando las
debidas orientaciones a los padres de
familia.

El estudiante elaborard y sustentara un
informe de la practica educativa
realizada con los nifios y padres de
familia del centro de educacidn
temprana

Practica
preprofesional Il

Busca desarrollar la capacidad de
creatividad e imaginacion en los medios y
materiales educativos para contribuir y
apoyar con el proceso de Ensefianza
Aprendizaje de los nifios de Il ciclo.

El estudiante disefiard un material
educativo, realizard su ficha técnicay lo
difundira mediante una exposicién en las
aulas universitarias

Medios y
materiales
educativos

Busca desarrollar la capacidad de

El estudiante planifica, implementa,

Didactica de la

comprension y sustentacién del ejecuta y evalla una actividad de matematica
pensamiento légico matematico en nifios | aprendizaje aplicando los procesos
de Il ciclo bajo un enfoque de resolucién pedagdgicos y didacticos del area de
de problemas. matemadtica bajo el enfoque de

resolucién de problemas en aulas de

nivel inicial
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante elaborard y ejecutard una Planificacion
planificar oportuna y coherentemente en | actividad de aprendizaje que responda a | educativa

base a fundamentos tedricos que
respondan a la realidad de los nifios de Il
ciclo.

la realidad del nifio menore de 6 afios, en
base a los Conocimientos bdsicos y
extensivos

de la planificacién.

Busca desarrollar la capacidad de
indagacién cientifica bajo un modelo
cualitativo o cuantitativo de temas
relacionados a la educacién infantil.

El estudiante expondra las caracteristicas
del modelo de investigacidn que opte
realizar con temas tentativos de la
especialidad.

Metodologia de la
investigacion

Busca desarrollar la capacidad de
reconocer y responder a las diferentes
necesidades de los nifos de Il ciclo,
brinddndoles la misma oportunidad y
acceso a la educacion, respetando sus

El estudiante sugerird y aplicard
estrategias que respondan a las
necesidades de los estudiantes en donde
realiza sus Practicas Pre-Profesionales

Educacion
inclusiva
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caracteristicas, estilos y ritmos de
aprendizaje.

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del drea de comunicacién
considerando los fundamentos tedricos
acordes a la edad del nifio.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalta una actividad de
aprendizaje del area de comunicacion
para los nifios menores de 6 afios

Didactica del area
de comunicacion

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante acompafia y retroalimenta | Dindmica de
reflexion y compresion de las dinamicas el progreso de los aprendizajes, grupos
grupales para el manejo de técnicas de instrumentada en ribricas del disefio y

grupo apropiadas a diferentes escenarios | ejecucion de dinamicas y técnicas de

de aplicacidén profesional en entornos grupo.

presenciales y grupales

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante sistematizara la Practica

familiarizarse con el trabajo educativos de
los nifos de 3 afios de las diferentes
instituciones educativas publicas

informacidén por institucion educativa
exponiendo los aspectos desarrollados
en el trabajo con nifios de 3 afios.

Preprofesional
I

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar | El estudiante planifica, implementa, Didactica de
actividades del ejecuta y evalta una actividad de %i2glligia
area ciencia y tecnologia considerando los | aprendizaje del drea ciencia y tecnologia

fundamentos para los nifios menores de 6 afios.

tedricos acordes a la edad del nifo.

disefiar las principales técnicas e El estudiante acompafia y retroalimenta | Técnicas de
instrumentos de recojo de datos, con el progreso de los aprendizajes, investigacion
metodologia cuantitativa y cualitativa, instrumentada en rubrica que valoran la | cualitativay

utilizando medios tecnolégicos y fuentes
de informacién de bases de datos
especializados

presentacion y sustentacion del proceso
de elaboracién y aplicacién de los
instrumentos de investigacién.

cuantitativa

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, planificar y reflexionar sobre el
area de Personal Social en situaciones

de diferentes circulos o entornos sociales

El estudiante propondrd y difundird una
unidad de aprendizaje focalizando las
necesidades personales y sociales mas
comunes de los nifios de educacion

Didactica
personal social
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donde el nifio de Il ciclo se encuentre
para promover aprendizajes
significativos.

inicial en plataformas virtuales para su
facil acceso a la comunidad.

Busca desarrollar la capacidad de
conducir actividades de aprendizaje para
nifios de 3 afos de forma hibrida.

El estudiante elaborara un informe de la
realizacidn de actividades con nifios de 3
afios y padres de familia a fin de ser
expuestas en clase.

Practica
preprofesional IV

Busca desarrollar la capacidad de
reconocer conocimientos de gestién en
Instituciones Educativas para brindar una
educacion de calidad bajo el 4 objetivo de
Desarrollo sostenible (ODS) que
responden a la actual

realidad.

El estudiante disefiard, creard y expondra
un instrumento de gestion para una
Institucidn Educativa del nivel inicial.

Prevencién e
intervencion
temprana en
dificultades de
aprendizaje

Tiene como propdsito desarrollar El estudiante acompafia y retroalimenta | Tesis |
habilidades investigativas a partir de un el progreso de los aprendizajes,
proyecto de investigacién instrumentada en rubrica que valoran la
presentacion y sustentacion de un
proyecto de investigacion.
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante realizara una expresion Erﬁpsft?cséén
ISt

expresar y/o comunicar mediante el uso
de diferentes actividades artisticas como
pintura, escultura, musica, entre otros; a
nivel local, regional, nacional e
internacional, para contribuir con la labor
pedagodgica del docente.

artistica fundamentdandola tedrica y
empiricamente en una exposicion de
galeria dentro de las aulas universitarias.
El estudiante realizara una expresion
artistica fundamentdndola tedrica 'y
empiricamente en una exposicion de
galeria dentro de las aulas universitarias.
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Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar actividades de
psicomotricidad con nifios menores de 6
afios respetando su desarrollo evolutivo.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalta una actividad de
psicomotricidad para los nifios menores
de 6 afios

Didactica de la
psicomotricidad

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo de
nifios de 4 afios (actividades
permanentes, juego en sectores,
actividades de aprendizaje y talleres), la
planificacion, conduccién haciendo uso
de estrategias de trabajo y la evaluacion.
Asi como actividades que desarrolla la
docente con los padres de familia

El estudiante sistematiza la informacién
del trabajo realizado con nifos de 4 afos
en aspectos y los sustenta en clase

Practica
preprofesional
\%

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante disefiara un material Medios y
creatividad e imaginacién en los mediosy | educativo, realizara su ficha técnicay lo ;ndajigﬁ\lliss
materiales educativos para contribuir y difundird mediante una exposicidn en las

apoyar con el proceso de Ensefianza aulas universitarias

Aprendizaje de los nifios de Il ciclo.

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante disefiara, creara y expondrd | Gestion de
reconocer conocimientos de gestion en un instrumento de gestion para una | instituciones
Instituciones Educativas para brindar una | Institucion Educativa del nivel inicial. educativas

educacion de calidad bajo el 4 objetivo de
Desarrollo sostenible (ODS) que
responden a la actual realidad.
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Busca desarrollar habilidades El estudiante acompafia y retroalimenta | Tesis Il
investigativas a través de la elaboracién el progreso de los aprendizajes,
del instrumento de investigacion, asi instrumentada en rubrica que valoran la
como la validacion y confiabilidad; vy, presentacion y sustentacion del proceso
ejecucion del proyecto de investigacién de validacién y confiabilidad de los
instrumentos, desarrollo de la propuesta
educativa y de la ejecucion del proyecto
de investigacién
El estudiante elaborard un informe de la | Practica

Busca desarrollar la capacidad de
conducir las actividades de aprendizaje
con nifos de 4 afios en forma hibrida.

realizacion de las actividades realizadas
por aspectos en el trabajo con los nifios
de 4 afos y padres de familia debiendo
ser sustentadas en clase.

preprofesional VI

Busca desarrollar habilidades El estudiante sustentard el informe de Tesis Il
investigativas a través de la elaboracién investigacidn y articulo cientifico,
de informes de investigacion cientifica instrumentada en rubrica que valoran la
considerando los aspectos éticos y presentacion y sustentacion.
formales de la universidad

El estudiante sistematizard la Practica

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo
con los nifios de 5 afos en las diversas
instituciones educativas

informacidén recogida de la observacion a
un aula de clase de 5 afios y lo expone en
clase

preprofesional VII
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COMPETENCIAS CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO
Conduce y evalla los procesos de ensefianza- | Busca desarrollar en el estudiante el El estudiante se expresa oralmente Taller de oratoria
aprendizaje, bajo el enfoque humanista, manejo eficaz de los diversos géneros para transmitir conocimientos pedagdgica

fomentando la exploracion e investigacién a
través de estrategias ludicas, utilizando
herramientas e instrumentos para la
evaluacion formativa acordes a la edad.

expositivos, de la voz; hablar con
propiedad y elocuencia, atendiendo a las
diferentes situaciones comunicativas
orales, empleando recursos verbales, no
verbales y paraverbales. Ademas,
promueve en el estudiante la seguridad
en si mismo, la sensibilidad, la claridad y
el autoconocimiento

pedagogicos y cultura general,
demostrando dominio del tema,
fluidez al hablar, empleando un
lenguaje gestual, uso adecuado del
vocabulario, entonacion,
pronunciacién y demostrando
seguridad y confianza.

Busca comprender el desarrollo de las
actividades psiquicas del ser humano
desde el momento en que es concebido
en el vientre materno hasta la
adolescencia

El estudiante desarrollard la capacidad
de comprender la evolucién infantil
como resultado de la aplicacion de
estrategias.

Psicologia evolutiva

Busca lograr descubrir y reconocer sus
actitudes y aptitudes corporales y
expresivas que le permitan interactuar
con autonomia en su entorno social,
creando, interpretando, reflexionando y
construyendo su propia mirada como ser
integral

El estudiante disefiara proyectos
creativos aplicando juego de roles, la
improvisacidn y los recursos no
verbales y para verbales en su
actuacion.

Expresion corporal

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante evaluara a un nifio Educacién
conducir actividades de educacién menor de 3 afos, a través de un test Temprana
temprana en diferentes areas con los estandarizado proponiendo
menores de 3 afios. actividades de educacién temprana

segun las areas
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante evaluara y disefiara Desarrollo
comprender la conducta infantil en estrategias para la intervencién de los | personal

diversas situaciones considerando
estrategias para ser abordarlas.

problemas que presentan los nifios.
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Busca desarrollar la capacidad de
comprender la conducta infantil en
diversas situaciones considerando
estrategias para ser abordadas.

El estudiante evaluara y disefiara
estrategias para la intervencion de los
problemas que presentan los nifios.

Psicologia Infantil

Busca desarrollar la capacidad de
reflexién y valorizacion de la ética
profesional en la dimensién personal y
profesional como un estilo de vida;
ademas, analizar y criticar situaciones
antiéticas para brindar alternativas de
solucién desde su quehacer pedagdgico
en las aulas de educacién inicial.

El estudiante propondra alternativas
de solucidn a actuales realidades
antiéticas dentro de una Institucién
Educativa del nivel inicial

Etica docente

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, conocer y reflexionar acerca
de los fundamentos tedricos de las
nociones bdsicas del area de matemiatica
en el nivel inicial para que los nifios
resuelvan situaciones problemadticas de la
vida cotidiana

El estudiante realizara un taller con
padres de familia para que desde la
vida cotidiana les generen
oportunidades a sus hijas e hijos de
desarrollar competencias
matematicas.

Desarrollo del
pensamiento
Iégico matematico

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el curriculo documento
base para las actividades del trabajo

con los nifios de educacién inicial.

El estudiante contextualizara un area
especifica segln la realidad que esta
inmerso el nifio de educacion inicial.

Curriculo nacional

Busca desarrollar la capacidad de
reflexionar cobre la importancia que
ejerce cada parte del cerebro con el
proceso de aprendizaje en los nifios
menores de 6 afios.

El estudiante elaborara una propuesta
educativa

integrando contenidos de la
neurociencia en el aprendizaje de los
nifios menores de 6 aifos

Neurociencia
educativa

Busca desarrollar la capacidad de
relacionar los procesos de ensefianza y
aprendizaje con los aportes tedricos de la
psicologia del aprendizaje.

El estudiante elaborara una propuesta
de sesidn de aprendizaje sustentada
en una teoria del aprendizaje infantil

Psicologia del
aprendizaje
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Busca desarrollar la capacidad del manejo
creativo de las TIC, fomentando un
impacto positivo dentro de las aulas de
educacidn inicial.

El estudiante proyectardy aplicard una
estrategia

innovadora haciendo uso de las TIC
para nifios menores de 6 afios.

Tecnologia de
informacion y
comunicacion

desarrollar la capacidad de comprendery
valorar los enfoques, conceptos y
componentes fundamentales de la
didactica

El estudiante sustentara el quehacer
educativo que requiere de un proceso
especial para desarrollar
competencias con los estudiantes.

Didactica General

Busca desarrollar la capacidad de analizar
y comprender los procesos técnicos de la
Ensefianza-Aprendizaje de los nifios de I
ciclo, apoyados en instrumentos de
gestion

curricular.

El estudiante disefiard, elaborara 'y
expondrd un Proyecto Curricular
Institucional (PEI) en las aulas
universitarias

Programacion
curricular

Busca desarrollar la capacidad de
revalorizacién, interiorizacion y reflexion
sobre el juego como principal actividad
para el proceso de Ensefianza-
Aprendizaje dentro de las aulas de inicial

El estudiante creard, expondra, aplicara
y evaluara juegos inéditos para nifios
menores de 6 aifos bajo la estrategia de
galeria.

El juegoen la
educacion inicial

Busca desarrollar la capacidad de
comprender y diferenciar el desarrollo
socioemocional del nifio de Il ciclo,
fundamentdndose en bases tedricas para
su desarrollo oportuno dentro y fuera de
las aulas del nivel de educacion

inicial.

El estudiante disefiara y expondra un
elemento visual que permita
discriminar el desarrollo
socioemocional de los nifios menor de
6 afios por edades en las aulas
universitarias

Desarrollo
socioemocional del
nifo

Busca desarrollar la capacidad de
creatividad e imaginacién en los medios y
materiales educativos para contribuir y
apoyar con el proceso de Ensefianza
Aprendizaje de los nifios de Il ciclo.

El estudiante disefiard un material
educativo, realizard su ficha técnica 'y
lo difundird mediante una exposicién
en las aulas universitarias.

Medios y materiales
educativos
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Busca desarrollar la capacidad de
comprension y sustentacién del
pensamiento légico matematico en nifios
de Il ciclo bajo un enfoque de resolucién

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
aprendizaje aplicando los procesos
pedagdgicos y didacticos del drea de

Didactica de la

matematica
de problemas matematica bajo el enfoque de
resolucién de problemas en aulas de
nivel inicial
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante elaborard y ejecutard Pcl‘anififacién
eaucativa

planificar oportuna y coherentemente en
base a fundamentos tedricos que
respondan a la realidad de los nifios de I
ciclo.

una actividad de aprendizaje que
responda a la realidad del nifio
menore de 6 afios, en base a los
conocimientos basicos y extensivos
de la planificacién.

Busca desarrollar la capacidad de
reconocer y responder a las diferentes
necesidades de los nifos de Il ciclo,
brindandoles la misma oportunidad y
acceso a la educacion, respetando sus
caracteristicas, estilos y ritmos de
aprendizaje.

El estudiante sugerird y aplicara
estrategias que respondan a las
necesidades de los estudiantes en
donde realiza sus Practicas Pre-
Profesionales

Educacion inclusiva

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del drea de comunicacién
considerando los fundamentos tedricos
acordes a la edad del nifio

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
aprendizaje del area de comunicacién
para los nifios menores de 6 afios.

Didactica del area de
comunicacion

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar

El estudiante planifica, implementa,

Didactica de ciencia

actividades del rea ciencia y tecnologia | ejecutay evalia una actividad de y tecnologia
considerando los fundamentos tedricos aprendizaje del area ciencia y tecnologia

acordes a la edad del nifio. para los niflos menores de 6 afos.

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante disefiard y aplicara un

comprension de la evaluacidn en el nivel | instrumento de evaluacion a nifios B
inicial para la aplicacién oportuna de los | menores de 6 afios en su centro de E;ﬁ!ﬁﬁ,lgn

instrumentos en momentos adecuados
en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Practicas Preprofesionales.
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Busca desarrollar la capacidad de
investigar, planificar y reflexionar sobre el
area de Personal Social en situaciones de
diferentes circulos o entornos sociales
donde el nifio de

Il ciclo se encuentre para promover
aprendizajes significativos.

El estudiante propondra y difundira
una unidad de

aprendizaje focalizando las
necesidades personales y sociales mas
comunes de los nifios de educacion
inicial en plataformas virtuales para su
facil acceso a la comunidad.

Didactica personal
social

Busca desarrollar la capacidad de
conducir actividades de aprendizaje para
nifios de 3 afos de forma hibrida.

El estudiante elaborara un informe de
la realizacion de actividades con nifios
de 3 aflos y padres de familia a fin de
ser expuestas en clase.

Practica
preprofesional IV

Busca desarrollar la capacidad de
reconocer conocimientos de gestién en
Instituciones Educativas para brindar una
educacion de calidad bajo el 4 objetivo de
Desarrollo sostenible (ODS) que
responden a la actual

realidad.

El estudiante disefiara, crearay
expondrd un instrumento de gestidn
para una Institucién Educativa del
nivel inicial.

Prevencion e
intervencion
temprana en
dificultades de
aprendizaje

Busca desarrollar la capacidad de
expresar y/o comunicar mediante el uso
de diferentes actividades artisticas como
pintura, escultura, musica, entre otros; a
nivel local, regional, nacional e
internacional, para contribuir con la labor
pedagdgica del docente.

El estudiante realizara una expresion
artistica fundamentdndola tedricay
empiricamente en una exposicion de
galeria dentro de las aulas
universitarias. El estudiante realizara
una expresioén artistica
fundamentandola tedricay
empiricamente en una exposicion de
galeria dentro de las aulas
universitarias.

Expresion artistica
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Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar actividades de
psicomotricidad con nifios menores de 6
afios respetando su desarrollo evolutivo.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
psicomotricidad para los nifios
menores de 6 afios.

Didactica de la
psicomotricidad

Busca desarrollar la capacidad de
conducir las actividades de aprendizaje
con nifios de 4 afios en forma hibrida.

El estudiante elaborara un informe de
la realizacion de las actividades
realizadas por aspectos en el trabajo
con los nifios de 4 afios y padres de
familia debiendo ser sustentadas en
clase.

Practica
preprofesional VI

COMPETENCIAS CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante elaborarad una propuesta | TEORIA DEL
relacionar los procesos de ensefianza y de sesién de aprendizaje sustentada en ﬁ\lii?\ﬁiouo
aprendizaje con los aportes tedricos de la | una teoria del aprendizaje infantil
psicologia del aprendizaje.

Busca desarrollar la capacidad de E%%%?SA%N E

Lidera espacios educativos donde promueve el
respeto a la diversidad
cultural, la inclusién educativa y habilidades
diferentes demostrando un
comportamiento ético.

identificar sus fortalezas, y limitaciones
bases en el empoderamiento personal y
su pertenencia a un grupo social.

El estudiante desarrollard un cuaderno
de bitacora donde registrara sus
debilidades y fortalezas

PROFESIONAL

Busca desarrollar la capacidad de
comprender y diferenciar el desarrollo
socioemocional del nifio de Il ciclo,
fundamentdndose en bases tedricas para
su desarrollo oportuno dentro y fuera de
las aulas del nivel de educacion

inicial

El estudiante disefiara y expondra un
elemento visual que permita
discriminar el desarrollo
socioemocional de los nifilos menor de
6 afos por edades en las aulas
universitarias

DESARROLLO
PERSONAL
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Busca desarrollar la capacidad de

El estudiante expondra un tema

PSICOLOGIA DEL

expresion oral y buen manejo de los polémico vinculado a los nifios de Il APRENDIZAJE
diversos géneros expositivos con fines ciclo en un debate dentro de las aulas
pedagdgicos para el uso efectivo dentroy | universitarias.
fuera de las aulas de educacién inicial.

El estudiante disefiard y expondra un

elemento visual que permita discriminar

el desarrollo socioemocional de los nifios | PESARROLLO

. " SOCIOEMOCIONAL

Busca desarrollar la capacidad de menor de 6 afios por edades en las aulas | pe|” NIRO

comprender y diferenciar el desarrollo
socioemocional del nifio de Il ciclo

universitarias.

Busca desarrollar la capacidad de
indagacidn cientifica bajo un modelo
cualitativo o cuantitativo de temas
relacionados a la educacién infantil.

El estudiante expondra las
caracteristicas del modelo de
investigacidn que opte realizar con
temas tentativos de la especialidad.

Metodologia de la
investigacion

disefiar las principales técnicas e
instrumentos de recojo de datos, con
metodologia cuantitativa y cualitativa,
utilizando medios tecnoldgicos y fuentes
de informacion de bases de datos
especializados

El estudiante acompafia y
retroalimenta el progreso de los
aprendizajes, instrumentada en ribrica
que valoran la presentacién y
sustentacion del proceso de
elaboracién y aplicaciéon de los
instrumentos de investigacién.

Técnicas de
investigacion
cualitativay
cuantitativa
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Tiene como propdsito desarrollar
habilidades investigativas a partir de un
proyecto de investigacion

El estudiante acompafia y
retroalimenta el progreso de los
aprendizajes, instrumentada en ribrica
que valoran la presentacién y
sustentacion de un proyecto de
investigacion.

Tesis |

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, identificar, proponery
gestionar proyecciones civico comunitario
como alternativas de solucién que
respondan a situaciones

problematicas dentro de una comunidad
rural—-urbano marginal, en base a teorias
sociolégicas.

El estudiante desarrollara y aplicara

una proyeccion Comunal en base a la
realidad problematica que observa en
su centro de Practica Pre-Profesional.

ACTIVIDAD CIVICO
COMUNITARIO

Busca desarrollar la capacidad de reflexiéon
y valorizacién de la ética profesional en la
dimension personal y profesional como un
estilo de vida; ademas, analizar y criticar
situaciones antiéticas para brindar
alternativas de solucién desde su
guehacer pedagdgico en las aulas de
educacion inicial.

El estudiante propondra alternativas de
solucidn a actuales realidades
antiéticas dentro de una Institucién
Educativa del nivel inicial

ETICA DOCENTE

Busca desarrollar la capacidad de
reconocer conocimientos de gestion en
Instituciones Educativas para brindar una
educacion de calidad bajo el 4 objetivo de
Desarrollo sostenible (ODS) que
responden a la actual realidad.

El estudiante disefiara, creard y expondra
un instrumento de gestiéon para una
Institucién Educativa del nivel inicial.

GESTION DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
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Busca desarrollar habilidades investigativas a | El estudiante acompafia y retroalimenta | Tesis Il
través de la elaboracién del instrumento de|el progreso de los aprendizajes,
investigacion, asi como la validacién vy|instrumentada en rubrica que valoran la
confiabilidad; vy, ejecucién del proyecto de | presentacion y sustentacion del proceso
investigacion de validacion y confiabilidad de los
instrumentos, desarrollo de la propuesta
educativa y de la ejecucién del proyecto
de investigacion
Busca desarrollar la capacidad de El estud,iante pIa!qi_ficaré, ejecutara y
comprender y valorar el acompafiamiento a evalu,ara una aCt,'Y'dad para el trabaJ? de TUTORIA
los nifios de Il ciclo y sus familias para una tutoria co'n. los nifios menores de 6 afios EDUCATIVA
Optima orientacion y/o tutoria basada en y sus familias.
fundamentos tedricos.
Busca desarrollar la capacidad de conocer, | El estudiante evaluaré de forma critica | LEGISLACION
analizar criticamente e interpretar el casos o situaciones de nifios menores | EPUCATIVA
marco legal nacional e internacional de la | de 6 afios, donde se respete o vulneren
nifiez y adolescencia con el fin de alguno de los documentos legales,
contribuir con el proceso de Ensefianza- basandose en los fundamentos
Aprendizaje. tedricos en una mesa redonda
Busca desarrollar habilidades El estudiante sustentard el informe de | Tesis Il
investigativas a través de la elaboracién de | investigacion y articulo cientifico,
informes de investigacion cientifica instrumentada en rubrica que valoran
considerando los aspectos éticos y la presentacién y sustentacién.
formales de la universidad
COMPETENCIAS CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO
Participa en .Ia ela.borauf)n, .|mplementaC|on, Busca desarrollar la capacidad de reflexidon y | El estudiante disefiard, ejecutara, iI\D/IléICI:EAI\\JQI!/(\)II\IY DE LA
ejecucion y difusion de SALUD

proyectos de investigacidn e innovacion en
base a la necesidad local, nacional
e internacional.

conservacion del medio ambiente para
valorar sus recursos naturales desde una
visidn ambiental, ademas, promover buenas
practicas de salud.

evaluara y reflexionara sobre una
alternativa de solucién en base en un
enfoque medio ambientalista con nifios
menores de 6 afios y sus familias.
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Busca desarrollar la capacidad de analizar,
discriminar y proponer habitos que
conservan la buena salud alimentaria y
nutricional para nifio de Il ciclo, ademas
identificar situaciones donde se vulneren
el desarrollo integral del nifio a razén de
su estado nutricional y alimentario.

El estudiante disefiard un plan de
alimentacién para un nifio menor de 6
afios en base a la evaluacidn de su
CRED.

EDUCACION
ALIMENTARIA'Y
NUTRICIONAL

Busca desarrollar la capacidad de
indagacion cientifica bajo un modelo
cualitativo o cuantitativo de temas
relacionados a la educacién infantil.

El estudiante expondra las
caracteristicas del modelo de
investigacion que opte realizar con
temas tentativos de la especialidad.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

Busca desarrollar la capacidad de
comprension y reflexion critica en bases
histdéricas, ademads, identificarse y valorar
su cultura, fomentando un sentido de
pertenencia a un grupo social, cultural y
politico

El estudiante representard o
escenificard un hecho histérico y
cultural importante para el pais

HISTORIA E
IDENTIDAD
CULTURAL

Busca desarrollar en los alumnos
capacidades de valoracién y critica de su
comportamiento; asimismo, realizar
acciones con bases morales y de buenos
habitos y costumbres

El estudiante planificara programas de
Tutoria educativa a nivel de su
institucion, dirigido a estudiantes 'y
padres de familia para acompanfarlos
cognitiva, afectiva y fisicamente para
un mejor desempefio en su convivencia
y aprendizaje de los estudiantes.

Electivo |: Educacion en
valores

Busca desarrollar la capacidad de identificar
e interpretar informacién real estadistica
vinculdndolo con la educacion, utilizando
para disefiar y elaborar sus informes de
investigacion cientifica.

El estudiante empleara conocimientos
estadisticos segun la naturaleza de su
proyecto de trabajo de investigacion en
relacidn al nivel inicial.

ESTADISTICA
APLICADA A LA
EDUCACION
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Busca desarrollar la capacidad de reflexién

El estudiante propondra y difundira

EXPERIENCIAS EN

EDUCACION INICIAL:

COMPETENCIAS

y una experiencia en el nivel regional y REGIONAL Y
concientizacidn sobre la realidad regional | nacional de los nifios menores de 6 NACIONAL
y nacional de los nifios de Il ciclo con la afios en plataformas virtuales.
finalidad de crear experiencias
enriquecedoras para el quehacer
educativo en beneficio de los nifios.
CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO

Participa en actividades de responsabilidad
social y emprendimiento bajo un enfoque
transdisciplinario, atendiendo la diversidad

cultural y cuidado del medio ambiente donde se

desenvuelve.

Busca comprender el desarrollo de las
actividades psiquicas del ser humano desde
el momento en que es concebido en el
vientre materno hasta la adolescencia

El estudiante desarrollara la
capacidad de comprender la
evolucién infantil como resultado
de la aplicacién de estrategias.

Psicologia evolutiva

El estudiante evaluard y disefiara
estrategias para la intervencién de los
problemas que presentan los nifios

El estudiante evaluara a un nifio
menor de 3 afios, a través de un test
estandarizado proponiendo
actividades de educacion temprana
segun las dareas.

EDUCACION
TEMPRANA

Busca desarrollar la capacidad de identificar
los fundamentos de los modelos educativos
con el fin de establecer la relacidén entre la
teoria y la practica analizando su aplicacion
en el trabajo con los nifios de educacién
inicial.

El estudiante elaborard una matriz
con los aspectos evidenciados en el
trabajo con los nifos de inicial
acordes a un modelo pedagdgico.

Pedagogia

Busca desarrollar la capacidad de
comprender la conducta infantil en diversas
situaciones considerando estrategias para
ser abordadas.

El estudiante evaluara y disefiara
estrategias para la intervencion de
los problemas que presentan los
nifos.

PSICOLOGIA
INFANTIL
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Busca desarrollar la capacidad de reflexion y
valorizacién de la ética profesional en la
dimensidn personal y profesional como un
estilo de vida; ademas, analizar y criticar
situaciones antiéticas para brindar
alternativas de solucion desde su quehacer
pedagdgico en las aulas de educacién

inicial.

El estudiante propondra
alternativas de solucion a actuales
realidades antiéticas dentro de
una Institucién Educativa del nivel
inicial

ETICA DOCENTE

Busca desarrollar la capacidad de investigar,
conocer y reflexionar acerca de los
fundamentos tedricos de las nociones
basicas del area de matemadtica en el nivel
inicial para que los nifios resuelvan
situaciones probleméticas de la vida
cotidiana

El estudiante realizard un taller
con padres de familia para que
desde la vida cotidiana les
generen oportunidades a sus hijas
e hijos de desarrollar
competencias matematicas.

Desarrollo del
pensamiento légico
matematico

PSICOLOGIA DEL

Busca desarrollar la capacidad de relacionar El estudiante elaborard una APRENDIZAJE
los procesos de ensefianza y aprendizaje con | propuesta de sesion de aprendizaje
los aportes tedricos de la psicologia del sustentada en una teoria del
aprendizaje. aprendizaje infantil
EDUCACION

Busca desarrollar la capacidad de reflexion y
conservacion del medio ambiente para
valorar sus recursos naturales desde una
visidn ambiental, ademds, promover buenas
practicas de salud.

El estudiante disefiard, ejecutara,
evaluara y reflexionard sobre una
alternativa de solucidn en base en
un enfoque medio ambientalista
con nifios menores de 6 anos y sus
familias.

AMBIENTAL Y DE LA
SALUD

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo realizado con
nifios menores de 3 afios en los diversos
centros de educacidn temprana.

El estudiante sistematizara la
informacién y lo expondra en clase
planteando alternativas de mejora

PRACTICA
PREPROFESIONAL |

Busca desarrollar la capacidad del manejo
creativo de las TIC, fomentando un impacto
positivo dentro de las aulas de educacién
inicial.

El estudiante proyectaray aplicara
una estrategia

innovadora haciendo uso de las
TIC para nifios menores de 6 afos.

TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y
COMUNICACION
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Busca desarrollar la capacidad de analizary
comprender los procesos técnicos de la
Ensefianza-Aprendizaje de los nifios de Il
ciclo, apoyados en instrumentos de gestidon
curricular.

El estudiante disefard, elaboraray
expondra un Proyecto Curricular
Institucional (PEl) en las aulas
universitarias

PROGRAMACION
CURRICULAR

Busca desarrollar la capacidad de
revalorizacion, interiorizacion y reflexion
sobre el juego como principal actividad para
el proceso de Ensefianza-Aprendizaje
dentro de las aulas de inicial, fomentando
diversas capacidades en los nifios

El estudiante creard, expondra,
aplicara y evaluara juegos inéditos
para nifios menores de 6 afios bajo
la estrategia de galeria.

EL JUEGO EN LA
EDUCACION INICIAL

Busca desarrollar la capacidad de
comprender y diferenciar el desarrollo
socioemocional del nifio de Il ciclo,

El estudiante disefiard y expondra
un elemento visual que permita
discriminar el desarrollo

DESARROLLO
fundamenténdose en bases tedricas para su | socioemocional de los nifios menor [ SOCIOEMOCIONAL
desarrollo oportuno dentroy fuerade las | de 6 afios por edades en las aulas | DEL NINO
aulas del nivel de educacién universitarias
inicial.

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante expondrd una LITERATURA
desarrollar habilidades para la creacién de | creacidn literaria realizada para o INFANTIL

obras de la literatura infantil con y para con nifios de educacién inicial de

nifios de educacion inicial. su contexto

Busca desarrollar la capacidad de analizar, | El estudiante disefiara un plan de [ EDUCACION
discriminar y proponer habitos que alimentacién para un nifio menor ﬁ‘ﬂ.’;ﬁg@ﬁki\(

conservan la buena salud alimentaria y
nutricional para nifio de Il ciclo, ademas
identificar

situaciones donde se vulneren el desarrollo
integral del nifio a razén de su estado
nutricional y alimentario.

de 6 afios en base a la evaluacién
de su CRED
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Busca desarrollar la capacidad de ejecutar

El estudiante elaborard y

PRACTICA

actividades de educacién temprana con sustentard un informe de la PREPROFESIONAL Il
nifios menores de 3 afios brindando las practica educativa realizada con

debidas orientaciones a los padres de los nifios y padres de familia del

familia. centro de educacién temprana

Busca desarrollar la capacidad de El estudiante disefiard un material ME\'EF)IIEORSIAT_ES
creatividad e imaginacién en los medios y educativo, realizard su ficha EDUCATIVOS

materiales educativos para contribuir y
apoyar con el proceso de Ensefianza
Aprendizaje de los nifios de Il ciclo.

técnica y lo difundird mediante
una exposicion en las aulas
universitarias.

Busca desarrollar la capacidad de

El estudiante planifica,

DIDACTICA DE LA

comprension y sustentacion del implementa, ejecuta y evaltia una MATEMATICA
pensamiento légico matematico en nifios actividad de aprendizaje aplicando
de Il ciclo bajo un enfoque de resolucion de los procesos pedagdgicos y
problemas. didacticos del drea de matematica
bajo el enfoque de resolucién de

problemas en aulas de nivel inicial
Busca desarrollar la capacidad de reconocer y EDUCACION

El estudiante sugerird y aplicara INCLUSIVA

responder a las diferentes necesidades de los
nifios de Il ciclo

estrategias que respondan a las
necesidades de los estudiantes en
donde realiza sus Practicas Pre-
Profesionales.

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del drea de comunicacion
considerando los fundamentos

tedricos acordes a la edad del nifio..

El estudiante planifica,
implementa, ejecuta y evalla una
actividad de aprendizaje del area
de comunicacién para los

nifios menores de 6 afios

DIDACTICA DEL AREA
DE COMUNICACION
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Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativos de
los nifios de 3 afios de las diferentes
instituciones educativas publicas

El estudiante sistematizara la
informacién por institucion
educativa exponiendo los aspectos
desarrollados en el trabajo con
nifios de 3 afos.

Practica
Preprofesional IlI

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del area ciencia y tecnologia

El estudiante planifica,
implementa, ejecuta y evalla una

DIDACTICA DE
considerando los fundamentos actividad de aprendizaje del darea [ clENCIA Y
tedricos acordes a la edad del nifio. ciencia y tecnologia para los nifios | TECNOLOGIA
menores de 6 afos.
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante representara o HISTORIA E
comprension y reflexion critica en bases escenificard un hecho histéricoy g)LIJEL’\'II:IL-JIgAAE)
histéricas, ademas, identificarse y valorar | cultural importante para el pais
su cultura, fomentando un sentido de
pertenencia a un grupo social, cultural y
politico.
Busca desarrollar la capacidad de investigar, | El estudiante propondra y difundira | DIDACTICA
PERSONAL SOCIAL

planificar y reflexionar sobre el drea de
Personal Social en situaciones

de diferentes circulos o entornos sociales
donde el nifio de Il ciclo se encuentre para
promover aprendizajes significativos.

una unidad de

aprendizaje focalizando las
necesidades personales y sociales
mds comunes de los nifios de
educacion inicial en plataformas
virtuales para su facil acceso a la
comunidad.

Busca desarrollar la capacidad de conducir
actividades de aprendizaje para nifios de 3
afios de forma hibrida.

El estudiante elaborara un informe
de la realizacién de actividades con
nifios de 3 afos y padres de familia
a fin de ser expuestas en clase.

Practica preprofesional
v
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Busca desarrollar la capacidad de reflexion y

El estudiante elaborard un plan de

PREVENCION E

compresion sobre conocimientos tedricosy | prevencion sobre dificultades de EI'NETI\EPR%/IAEIII\I/SISNN
preventivos en relacion a dificultades de aprendizaje con nifios menores de 6 | p)F|CULTADES DE
aprendizajes en nifios de Il ciclo. afios APRENDIZAJE

El estudiante elaboraray expondra | ELECTIVOL:

Busca desarrollar la capacidad de
comprender las ciencias contables con el fin
de analizar e interpretar informacién
financiera del servicio educativo peruano.

un plan o rendicidn de cuentas de
una Institucién Educativa del nivel
inicial, en las

aulas universitarias.

CONTABILIDAD

Busca desarrollar la capacidad de investigar, | El estudiante desarrollaray aplicara | ACTIVIDAD CIVICO

identificar, proponer y gestionar una proyeccion Comunal en base a COMUNITARIO

proyecciones civico comunitario como la realidad problemdtica que

alternativas de solucién que respondan a observa en su centro de Practica

situaciones Pre-Profesional.

problematicas dentro de una comunidad

rural-urbano marginal, en base a teorias

socioldgicas.

Busca desarrollar la capacidad de expresar | El estudiante realizara una EXPRESION
ARTISTICA

y/o comunicar mediante el uso de
diferentes actividades artisticas como
pintura, escultura, musica, entre otros; a
nivel local, regional, nacional e
internacional, para contribuir con la labor
pedagdgica del docente.

expresion artistica
fundamentdndola tedricay
empiricamente en una exposicién
de galeria dentro de las aulas
universitarias.

Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar actividades de psicomotricidad
con niflos menores de 6 afos respetando su
desarrollo evolutivo.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
psicomotricidad para los nifios
menores de 6 afios

DIDACTICA DE LA
PSICOMOTRICIDAD
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Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el trabajo educativo de
nifios de 4 afos (actividades permanentes,
juego en sectores, actividades de
aprendizaje y talleres), la planificacion,
conduccion haciendo uso de estrategias de
trabajo y la evaluacion. Asi como
actividades que desarrolla la docente con
los padres de familia

El estudiante sistematiza la
informacién del trabajo realizado
con nifios de 4 anos en aspectos y
los sustenta en clase

PRACTICA
PREPROFESIONAL V

Busca desarrollar la capacidad de
comprender y valorar el acompafiamiento a
los nifios de Il ciclo y sus familias para una
Optima orientacion y/o tutoria basada en
fundamentos tedricos.

El estudiante planificard, ejecutardy
evaluara una actividad para el
trabajo de tutoria con los nifios
menores de 6 afios y sus familias.

TUTORIA EDUCATIVA

Busca desarrollar la capacidad de conducir
las actividades de aprendizaje con nifios de
4 afios en forma hibrida.

El estudiante elaborara un informe
de la realizacion de las actividades
realizadas por aspectos en el trabajo
con los nifios de 4 afios y padres de
familia debiendo ser sustentadas en
clase.

Practica preprofesional
\

Busca desarrollar la capacidad de conocer,
analizar criticamente e interpretar el marco
legal nacional e internacional de la nifiez y
adolescencia con el fin de contribuir con el
proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

Busca desarrollar la capacidad de
conocer, analizar criticamente e
interpretar el marco legal nacional
e internacional de la nifiez y
adolescencia con el fin de
contribuir con el proceso de
Ensefianza-Aprendizaje.

LEGISLACION
EDUCATIVA

Busca desarrollar la capacidad de reflexion y
concientizaciéon sobre la realidad regional y
nacional de los nifios de Il ciclo con la
finalidad de crear experiencias
enriquecedoras para el quehacer educativo
en beneficio de los nifios.

El estudiante propondrd y
difundira una experiencia en el
nivel regional y nacional de los
nifios menores de 6 afios en
plataformas virtuales.

EXPERIENCIAS EN
EDUCACION INICIAL:
REGIONAL Y
NACIONAL
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Busca desarrollar la capacidad de

los nifios de 5 afios en las diversas
instituciones educativas

familiarizarse con el trabajo educativo con

El estudiante sistematizard la
informacién recogida de la
observacion a un aula de clase de
5 afios y lo expone en clase

Practica preprofesional
Vi

COMPETENCIAS CAPACIDADES APRENDIZAJES LOGRADOS CURSO
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante evaluara a un nifio menor
conducir actividades de educacion de 3 afios, a través de un test )
TEORIA DEL

Gestiona con liderazgo las condiciones
adecuadas para la mejora del
aprendizaje infantil, fomentando el trabajo
con padres de familia y comunidad

temprana en diferentes areas con los
menores de 3 afos.

estandarizado proponiendo actividades
de educacidn temprana segun las areas

DESARROLLO INFANTIL

Busca comprender el desarrollo de las
actividades psiquicas del ser humano desde
el momento en que es concebido en el
vientre materno hasta la adolescencia

El estudiante desarrollara la capacidad de

comprender la evolucién infantil como
resultado de la aplicacion de estrategias.

PSICOLOGIA
EVOLUTIVA

Busca desarrollar la capacidad de conducir
actividades de educacién temprana en
diferentes dreas con los menores de 3 afios

El estudiante evaluara a un nifio menor
de 3 afios, a través de un test

estandarizado proponiendo actividades
de educacién temprana segun las areas.

EDUCACIONTEMPRANA

Busca desarrollar la capacidad de identificar
sus fortalezas,

y limitaciones bases en el empoderamiento
personal y su

pertenencia a un grupo social.

El estudiante desarrollard un cuaderno
de bitacora donde registrard sus
debilidades y fortalezas

DESARROLLO
PERSONAL

Busca desarrollar la capacidad de
comprender la conducta infantil en diversas
situaciones considerando estrategias para
ser abordarlas.

El estudiante evaluara y disefiara
estrategias para la intervencion de los
problemas que presentan los nifios.

PSICOLOGIA INFANTIL
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Busca desarrollar la capacidad de reflexion
y valorizacion de la ética profesional en la
dimensidn personal y profesional como un
estilo de vida; ademas, analizar y criticar
situaciones antiéticas para brindar
alternativas de solucién desde su quehacer
pedagdgico en las aulas de educacién
inicial.

El estudiante propondra alternativas de
solucion a actuales realidades antiéticas
dentro de una Institucion Educativa del
nivel inicial

ETICA DOCENTE

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, conocer y reflexionar acerca de
los fundamentos tedricos de las nociones
bdsicas del drea de matematica en el nivel
inicial para que los nifios resuelvan
situaciones problematicas de la vida
cotidiana

El estudiante realizard un taller con
padres de familia para que desde la
vida cotidiana les generen
oportunidades a sus hijas e hijos de
desarrollar competencias matematicas.

DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO
LOGICO MATEMATICO

Busca desarrollar la capacidad de
familiarizarse con el curriculo documento
base para las actividades del trabajo

con los nifios de educacién inicial.

El estudiante contextualizard un area
especifica segln la realidad que esta
inmerso el nifio de educacion inicial.

CURRICULO NACIONAL

Busca desarrollar la capacidad de
reflexionar cobre la importancia que ejerce
cada parte del cerebro con el proceso de
aprendizaje en los nifios menores de 6
afios.

El estudiante elaborard una propuesta
educativa integrando contenidos de la
neurociencia en el aprendizaje de los
nifios menores de 6 afios

NEUROCIENCIA
EDUCATIVA

Busca desarrollar la capacidad de reflexién
y conservacion del medio ambiente para
valorar sus recursos naturales desde una
visién ambiental, ademas, promover
buenas

practicas de salud.

El estudiante disefiar3, ejecutara,
evaluara y reflexionard sobre una
alternativa de solucién en base en un
enfoque medio ambientalista con nifios
menores de 6 afios y sus familias.

EDUCACION
AMBIENTAL Y DE LA
SALUD

140



Busca desarrollar la capacidad del manejo
creativo de las TIC, fomentando un impacto
positivo dentro de las aulas de educacién
inicial.

El estudiante proyectard y aplicard una
estrategia

innovadora haciendo uso de las TIC para
nifios menores de 6 afios.

TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y
COMUNICACION

Busca desarrollar la capacidad de
revalorizacidn, interiorizacion y reflexiéon
sobre el juego como principal actividad
para el proceso de Ensefianza-Aprendizaje
dentro de las aulas de inicial, fomentando
diversas capacidades en los nifios

El estudiante creard, expondr3, aplicard y
evaluara juegos inéditos para nifios
menores de 6 afios bajo la estrategia de
galeria.

EL JUEGO EN LA
EDUCACION INICIAL

Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar habilidades para la creacién de
obras de la literatura infantil con y para
nifios de educacion inicial.

El estudiante expondra una creacion
literaria realizada para o con nifios de
educacidn inicial de su contexto.

LITERATURA INFANTIL

Busca desarrollar la capacidad de analizar, | El estudiante disefiara un plan de EDUCACION
discriminar y proponer habitos que alimentacion para un nifio menor de 6 ALIMENTARIA Y
. . o L NUTRICIONAL
conservan la buena salud alimentaria y afios en base a la evaluacion de su CRED.
nutricional para nifio de Il ciclo, ademas
identificar situaciones donde se vulneren el
desarrollo integral del nifio a razén de su
estado nutricional y alimentario.
Busca desarrollar la capacidad de ejecutar | El estudiante elaborard y sustentara un | PRACTICA
PREPROFESIONAL II

actividades de educacion temprana con
nifos menores de 3 afios brindando las
debidas orientaciones a los padres de
familia.

informe de la practica educativa
realizada con los nifios y padres de
familia del centro de educacién
temprana
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Busca desarrollar la capacidad de
creatividad e imaginacion en los medios y
materiales educativos para contribuir y
apoyar con el proceso de Ensefianza
Aprendizaje de los nifios de Il ciclo.

El estudiante disefiara un material
educativo, realizara su ficha técnicay lo
difundird mediante una exposicion en las
aulas universitarias.

MEDIOS Y MATERIALES
EDUCATIVOS

Busca desarrollar la capacidad de
comprension y sustentacién del
pensamiento légico matematico en nifios
de Il ciclo bajo un enfoque de resolucién
de problemas.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evallia una actividad de
aprendizaje aplicando los procesos
pedagdgicos y didacticos del drea de
matematica bajo el enfoque de
resolucién de problemas en aulas de
nivel inicial

DIDACTICA DE LA
MATEMATICA

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del drea de comunicacion
considerando los fundamentos

tedricos acordes a la edad del nifio.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
aprendizaje del area de comunicacion
para los nifios menores de 6 afios

DIDACTICA DEL AREA
DE COMUNICACION

Busca desarrollar la capacidad de ejecutar
actividades del drea ciencia y tecnologia
considerando los fundamentos

tedricos acordes a la edad del nifio.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
aprendizaje del area ciencia y
tecnologia para los nifios menores de 6
afos.

DIDACTICA DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

Busca desarrollar la capacidad de
comprension y reflexion critica en bases
histéricas, ademas, identificarse y valorar
su cultura, fomentando un sentido de
pertenencia a un grupo social, cultural y
politico.

El estudiante representara o
escenificara un hecho histérico y
cultural importante para el pais

HISTORIA E IDENTIDAD
CULTURAL

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, planificar y reflexionar sobre el
area de Personal Social en situaciones de
diferentes circulos o entornos sociales
donde el nifio de Il ciclo se encuentre

El estudiante propondra y difundira
una unidad de

aprendizaje focalizando las
necesidades personales y sociales mas
comunes de los nifios de educacion

DIDACTICA PERSONAL
SOCIAL
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para promover aprendizajes
significativos.

inicial en plataformas virtuales para su
facil acceso a la comunidad

Busca desarrollar la capacidad de conducir
actividades de aprendizaje para nifios de 3
afios de forma hibrida.

El estudiante elaborard un informe de la
realizacion de actividades con nifios de 3
afios y padres de familia a fin de ser
expuestas en clase.

Practica preprofesional IV

Busca desarrollar la capacidad de reflexién
y compresidn sobre conocimientos tedricos

El estudiante elaborard un plan de
prevencion sobre dificultades de

PREVENCION E
INTERVENCION

. ., e .. . TEMPRANA EN
y preventivos en relacién a dificultades de | aprendizaje con niflos menores de 6 DIFICULTADES DE
aprendizajes en nifios de Il ciclo afios. APRENDIZAJE
Busca desarrollar la capacidad de reforzar | El estudiante redactara parte de su ELECTIVO I:
las competencias lingtiisticas para un Proyecto de Trabajo de Investigacion | REDACCION
correcto uso del idioma espafiol segun la (PTI) respetando los conocimientos EDUCATIVA
Real Academia Espafiola (RAE) con el fin de Feéricos adquiridos, por medio de un
contribuir a su formacién personal y informe
profesional
Busca desarrollar la capacidad de El estudiante elaborard y expondra un | ELECTIVO I:

comprender las ciencias contables con el
fin de analizar e interpretar informacién

financiera del servicio educativo peruano.

plan o rendicién de cuentas de una
Institucion Educativa del nivel inicial,
en las

aulas universitarias.

CONTABILIDAD

Busca desarrollar la capacidad de
investigar, identificar, proponery
gestionar proyecciones civico
comunitario como alternativas de
solucién que respondan a situaciones
problematicas dentro de una comunidad
rural-urbano marginal, en base a teorias
socioldgicas

El estudiante desarrollara y aplicara

una proyeccion Comunal en base a la
realidad problemdtica que observa en
su centro de Practica Pre-Profesional.

ACTIVIDAD CiVICO
COMUNITARIO
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Busca desarrollar la capacidad de
expresar y/o comunicar mediante el uso
de diferentes actividades artisticas como
pintura, escultura, musica, entre otros; a
nivel local, regional, nacional e
internacional, para contribuir con la labor
pedagdgica del docente.

El estudiante realizara una expresién
artistica fundamentandola tedrica 'y
empiricamente en una exposicion de
galeria dentro de las aulas
universitarias.

EXPRESION ARTISTICA

Busca desarrollar la capacidad de
desarrollar actividades de psicomotricidad
con nifios menores de 6 afos respetando su
desarrollo evolutivo.

El estudiante planifica, implementa,
ejecuta y evalla una actividad de
psicomotricidad para los nifios menores
de 6 afios.

DIDACTICA DE LA
PSICOMOTRICIDAD

Busca desarrollar la capacidad de
comprender y valorar el acompafiamiento a
los nifios de Il ciclo y sus familias para una
Optima orientacion y/o tutoria basada en
fundamentos tedricos.

El estudiante planificard, ejecutardy
evaluara una actividad para el trabajo de
tutoria con los nifios menores de 6 afios y
sus familias.

TUTORIA EDUCATIVA

Busca desarrollar la capacidad de conducir
las actividades de aprendizaje con nifios de
4 afios en forma hibrida.

El estudiante elaborard un informe de la
realizacion de las actividades realizadas

por aspectos en el trabajo con los nifios
de 4 afos y padres de familia debiendo

ser sustentadas en clase.

Practica preprofesional VI

Busca desarrollar la capacidad de
conocer, analizar criticamente e
interpretar el marco legal nacional e
internacional de la nifiez y adolescencia
con el fin de contribuir con el proceso de
Enseflanza-Aprendizaje.

El estudiante evaluara de forma critica
casos o situaciones de niflos menores
de 6 afios, donde se respete o vulneren
alguno de los documentos legales,
basandose en los fundamentos tedricos
en una mesa redonda

LEGISLACION
EDUCATIVA
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